BUPATI BOJONEGORO

PENGUMUMAN
Nomor : 810/5230/203.412/2010

TENTANG

PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAERAH
KABUPATEN BOJONEGORO TAHUN 2010

Berdasarkan Surat Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi tanggal 15 Oktober 2010 Nomor : B/2326/M.PAN-RB/10/2010 perihal Persetujuan
Rincian Tambahan Alokasi Formasi CPNS Daerah Tahun 2010. Bahwa Pemerintah
Kabupaten Bojonegoro pada Tahun 2010 memperoleh tambahan formasi pegawai baru untuk
mengisi formasi jabatan Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah sejumlah 220 ( dua ratus dua
puluh ) orang berasal dari Pelamar Umum.

Adapun kualifikasi pendidikan untuk mengisi formasi jabatan dimaksud adalah sebagai
berikut :

TENAGA PENDIDIKAN : 99 FORMASI

JUMLAH KODE
NO JABATAN FORMASI KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI
1 2 3 4 5
1 | GURU SD 40
1. Guru Kelas 36 S-1PGSD 0101
2. Guru Penjaskes 4 S-1 Penjaskes 0102
2 | GURU SMP NEGERI 12
1. Guru BP/BK 3 S-1 Psikologi Pendidikan dan 0103
Bimbingan Konseling
2. GuruTIK 2 S-1 Pend. Komputer/ S-1 Komputer dan 0104
Akta IV
Guru Penjaskes 3 S-1 Penjaskes 0105
Guru Matematika 1 S-1 Pendidikan Matematika 0106
Guru Bahasa Indonesia 1 S-1 Pendidikan Bahasa dan Sastra 0107
Indonesia
6.  Guru Bahasa Inggris 1 S-1 Pendidikan Bahasa Inggris 0108
7. Guru IPA 1 S-1 Pendidikan Fisika, Biologi, Kimia 0109
3 | GURU SMA NEGERI 12
1. GuruTK 6 S-1 Pend. Komputer/ S-1 Komputer dan 0110
Akta IV
2. GuruBP/BK 4 S-1 Psikologi Pendidikan dan 0111
Bimbingan Konseling
3. Guru Bahasa Inggris 1 S-1 Pendidikan Bahasa Inggris 0112
4. Guru Bahasa Indonesia 1 S-1 Pendidikan Bahasa dan Sastra 0113
Indonesia
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JUMLAH KODE
NO JABATAN FORMASI KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI
1 2 3 4 5
4 | GURU SMK NEGERI 35
1. GuruIPA 4 S-1 Pendidikan Fisika, Biologi, Kimia 0114
2. Guru Fisika 7 S-1 Pendidikan Fisika 0115
3. Guru Kimia 6 S-1 Pendidikan Kimia 0116
4. Guru Tata Busana 1 S-1 Pendidikan Tata Busana 0117
5. Guru BP/BK 1 S-1 Psikologi Pendidikan dan 0118
Bimbingan Konseling
6.  Guru Teknik Otomotif / 2 S-1 Pend. Teknik Otomotif atau S-1 0119
Kendaraan Ringan Teknik Otomotif + Akta IV
7. Guru Pertambangan 2 S-1 Pendidikan Pertambangan atau S-1 0120
Teknik Pertambangan + Akta IV
Guru Matematika 3 S-1 Pendidikan Matematika 0121
Guru Bahasa Indonesia 2 S-1 Pendidikan Bahasa dan Sastra 0122
Indonesia
10.  Guru Bahasa Inggris S-1 Pendidikan Bahasa Inggris 0123
11.  Guru Penjaskes S-1 Penjaskes 0124
TENAGA KESEHATAN : 66 FORMASI
JUMLAH KODE
NO JABATAN FORMASI KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI
1 2 3 4 5
1. | Dokter Spesialis Anak 1 Dokter Spesialis Anak 0201
2. | Dokter Spesialis Radiologi 1 Dokter Spesialis Radiologi 0202
3. | Dokter Spesialis Anestesi 1 Dokter Spesialis Anestesi 0203
4. | Dokter Spesialis Kandungan & 1 Dokter Spesialis Kandungan & 0204
Kebidanan Kebidanan
5. | Dokter Umum 11 Dokter Umum 0205
6. | Dokter Gigi 5 Dokter Gigi 0206
7. | Apoteker 5 Apoteker 0207
8. | Administrator Kesehatan 5 S-1 Kesehatan Masyarakat 0208
9. | Bidan 3 D-Ill Kebidanan 0209
10. | Perawat 9 D-lll Keperawatan 0210
11. | Perawat Gigi 1 D-Ill Keperawatan Gigi 0211
12. | Nutrisionis 3 D-lll Gizi 0212
13. | Pranata Laboratorium Kesehatan 9 D-IIl Analis Kesehatan 0213
14. | Sanitarian 3 D-lll Kesehatan Lingkungan 0214
15. | Radiografer 3 D-Ill Radiografi 0215
16. | Perekam Medis 4 D-Ill Rekam Medis 0216
17. | Teknisi Elektromedik 1 D-lll Teknik Elektromedik 0217




TENAGA TEKNIS : 55 FORMASI

1
w

NO JABATAN SORIAS KUALIFIKASI PENDIDIKAN oo
1 2 3 4 5
1. | Medik Veteriner 2 Dokter Hewan 0301
2. | Pengawas Teknik Bangunan dan 1 S-1 Arsitektur 0302

Perumahan
Pengawas Tata Pertamanan 1 S-1 Landscape / Pertamanan 0303
Perencana 1 S-1 Perencanaan Wilayah dan Kota 0304
1 S-1 Teknik Sipil 0305
5. | Pengawas Teknik Jalan dan 2 S-1 Teknik Sipil 0306
Jembatan 1 D-1Il Teknik Sipil 0307
6. | Auditor 1 S-1 Teknik Sipil 0308
2 S-1 Ekonomi Akuntansi 0309
Pengawas Pengoperasian Alat Berat 1 S-1 Teknik Mesin 0310
Pengendali Dampak Lingkungan 1 S-1 Teknik Lingkungan 0311
. | Pengawas Teknik Pengairan 2 S-1 Teknik Pengairan 0312

10. | Inspektur Tambang 1 S-1 Geologi / Pertambangan 0313

11. | Pranata Komputer 2 S-1 Sistem Informasi 0314
3 S-1 Teknik Informatika 0315
12. | Penyusun Program dan Evaluasi 4 S-1 Ekonomi ( Semua Jurusan ) 0316
2 S-1 Administrasi Negara 0317
4 S-1 Ekonomi Manajemen 0318

13. | Penggerak Swadaya Masayarakat 1 S-1 Kesehatan Masyarakat 0319

14. | Analis Kepegawaian 1 S-1 Hukum 0320
1 S-1 Psikologi 0321

15. | Pengawas Ketenagakerjaan 1 S-1 Hukum 0322

16. | Perancang Paraturan Perundang- 1 S-1 Hukum 0323
Undangan

17. | Analis Perijinan 1 S-1 Hukum 0324
18. | Analis Kesbangpol 1 S-1 llmu Pemerintahan 0325
19. | Penyuluh Kehutanan 1 S-1 Kehutanan 0326

20. | Penyuluh Perikanan 1 S-1 Perikanan 0327

21. | Penyuluh Peternakan 1 S-1 Peternakan 0328

22. | Penyuluh Pertanian 2 S-1 Pertanian 0329

2 D-lll Pertanian 0330

23. | Pranata Hubungan Masyarakat 1 S-1 Komunikasi 0331

2 D-IIl Komunikasi 0332

24. | Pemandu Wisata 1 D-IIl Perhotelan 0333

25. | Pengelola Jaringan Transportasi 1 D-Ill LLAJ 0334

26. | Penyuluh Keluarga Berencana 3 D-Ill Semua Jurusan 0335

27. | Penguji Kendaraan Bermotor 1 D-Il PKB 0336
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A. PERSYARATAN PENDAFTARAN

1.

Warga Negara Republik Indonesia, bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia
dan taat kepada Pancasila, UUD 1945, dan memiliki integritas yang tinggi terhadap
Negara Kesatuan Republik Indonesia ;

Usia pada tanggal 1 Januari 2011 minimal adalah 18 tahun ( lahir tanggal 1 Januari
1993 atau sebelumnya ) dan usia maksimal sesuai ijazah dimiliki adalah 35 tahun
(lahir 1 Januari 1976 atau sesudahnya ) ;

Berkelakuan baik dan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan
putusan pengadilan yang memiliki kekuatan hukum yang tetap ;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai PNS
atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri atau Pegawai Swasta ;

5. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil / Pegawai Negeri Sipil ;

6. Memiliki kompetensi pendidikan / ljazah sesuai yang dipersyaratkan ( Surat

9.

Keterangan Lulus / ljazah Sementara, tidak dapat digunakan untuk melamar ), dengan

ketentuan :

a. ljazah dari sekolah / perguruan tinggi luar negeri, harus telah mendapatkan
pengesahan atau penyetaraan dari panitia penilaian ijazah luar Negeri ;

b. ljazah dari perguruan tinggi negeri atau swasta yang terakreditasi, telah
mendapatkan pengesahan / dilegalisasi oleh Perguruan Tinggi yang bersangkutan.

Memiliki Kartu Tanda Pencari Kerja dari Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi dan Sosial
setempat.

Sehat jasmani dan rohani serta tidak mengkonsumsi / menggunakan narkotika,
psikotropika, prekursor dan zat adiktif lainnya ;

Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah Kabupaten Bojonegoro ;

10.Tidak berkedudukan sebagai anggota dan/atau pengurus partai politik ;

11.Jika diangkat sebagai CPNS Pemerintah Kabupaten Bojonegoro, sanggup untuk tidak

pindah baik didalam maupun keluar daerah minimal 8 ( delapan ) tahun sejak diangkat
menjadi CPNS.

B. PENDAFTARAN DAN PENYAMPAIAN BERKAS LAMARAN

1.

Pendaftaran melalui Loket Kantor Pos dibuka mulai tanggal 19 Nopember 2010 s/d
3 Desember 2010 pukul 18.00 WIB ( cap Pos).

» Sebelum dan sesudah tanggal dimaksud dianggap tidak memenuhi syarat dan
tidak akan mendapatkan balasan dari Panitia.

» Panitia tidak menerima pendaftaran secara langsung.
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2. Kelengkapan Administrasi Pada Saat Melamar

a. Surat lamaran ditulis tangan sendiri dengan tinta hitam diatas kertas folio bergaris,

f.

g.

ditujukan kepada Bpk. Bupati Bojonegoro, dengan menyebutkan nama, tempat /
tanggal lahir, pendidikan, jabatan yang dilamar, serta alamat jelas yang mudah
dihubungi serta nomor telepon / HP ( contoh terlampir ).

Foto Copy ljazah dan transkrip nilai yang telah dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang sebanyak 1 (satu) lembar ( bagi pelamar Tenaga Guru dilengkapi
dengan Akta Mengajar sesuai dengan program studinya ).

Pas foto terbaru berwarna ukuran 3 x 4 cm sebanyak 4 ( empat ) lembar dan
dibelakang foto ditulis nama, pendidikan dan jabatan yang dilamar.

. Foto copy KTP sebanyak 1 ( satu ) lembar.

Surat pernyataan memenuhi persyaratan dalam pelaksanaan penerimaan CPNSD
Kab. Bojonegoro 2010 bermeterai Rp. 6.000,- sebanyak 1 ( satu ) lembar diketik
sesuai format ( terlampir ).

Amplop balasan ( sampul standar ukuran 12 cm x 28 cm ) bertuliskan alamat
panggilan pelamar dan nomor telepon yang mudah dihubungi. Bagi pelamar diluar
Kabupaten Bojonegoro untuk kemudahan pengiriman balasan, diharap
menggunakan alamat korespondensi di Wilayah Kabupaten Bojonegoro. Bila
alamat yang ditulis pelamar pada sampul amplop balasan tidak jelas / susah
dihubungi, merupakan resiko pelamar.

Contoh Amplop Balasan

Kepada

Yth. Sdr. ABDUL SYAFIK
JI. Dahlia No. 6 Bojonegoro
Telp. 891110

Bojonegoro 62110

Semua persyaratan diklip, dimasukkan dalam Amplop Coklat besar ( sampul
lamaran ukuran 24 cm x 35 cm ) dikirim melalui loket Kantor Pos di wilayah
Kabupaten Bojonegoro dengan mengganti biaya pengiriman layanan Perlakuan
Khusus, pada pojok Kkiri atas ditulis kalimat “ LAMARAN CPNSD KAB.
BOJONEGORO 2010 “ dan KUALIFIKASI PENDIDIKAN / JABATAN YANG
DILAMAR / KODE, ditujukan kepada BUPATI BOJONEGORO , dengan alamat JI.
P. Mas Tumapel No.1 Bojonegoro.
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Contoh Amplop Lamaran

LAMARAN CPNSD KAB.BOJONEGORO 2010
Pendidikan : D-lll Rekam Medis

Jabatan . Perekam Medis

Kode . 0216

Kepada
Yth. Bapak BUPATI BOJONEGORO
JI. P. Mas Tumapel No. 1
di-
BOJONEGORO 62111

C. PENGUMUMAN TEMPAT UJIAN TULIS
Dapat dilihat mulai tanggal 10 Desember 2010 di papan Pengumuman sebagai berikut :
Tenaga Kependidikan di Dinas Pendidikan JI. Pattimura No. 9 Bojonegoro.
Tenaga Kesehatan di Dinas Kesehatan JI. P. Sudirman No. 30 Bojonegoro.
Tenaga Teknis di Badan Kepegawaian Daerah Jl. Teuku Umar No. 42 Bojonegoro.

Wb PR

Kantor Pos Bojonegoro.

D. PELAKSANAAN UJIAN

1. Hari : MINGGU

2. Tanggal : 12 Desember 2010

3. Tempat . Sesuai tertera pada papan pengumuman ( huruf C)
4. Materi Ujian Test Kompetensi Dasar ( TKD ) terdiri dari :

» Test Pengetahuan Umum ( TPU )
» Test Bakat Skolastik ( TBS)
» Test Skala Kematangan ( TSK)

5. Kelengkapan yang dibawa :
Tanda Peserta Ujian
Pensil 2B

Karet Penghapus
Rautan Pensil

e. Alas untuk menulis

aoow

6. Pada saat pelaksanaan ujian tidak diperkenankan membawa alat komunikasi dalam
bentuk apapun.
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E. KETENTUAN LAIN-LAIN
1. Panitia TIDAK MEMUNGUT BIAYA APAPUN dari peserta.

2. Pemerintah Kabupaten Bojonegoro tidak bertanggung jawab atas pungutan atau
tawaran berupa apapun oleh oknum-oknum yang mengatasnamakan Pemerintah
Kabupaten Bojonegoro atau panitia, sehingga pelamar diharapkan tidak melayani
tawaran-tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai CPNS Pemerintah
Kabupaten Bojonegoro.

3. Berkas lamaran yang sudah masuk menjadi milik Pemerintah Kab. Bojonegoro.

4. Bagi pelamar yang kemudian terbukti memberikan dokumen dan keterangan PALSU
dinyatakan TIDAK LULUS.

5. Bagi mereka yang dinyatakan lulus tetapi mengundurkan diri, wajib mengganti biaya
pelaksanaan seleksi sebesar Rp. 15.000.000,- ( lima belas juta rupiah ).

6. Keputusan Panitia Seleksi penerimaan CPNS tidak dapat diganggu gugat.

7. Informasi resmi mengenai penerimaan CPNS, diumumkan melalui Radio Malowopati
FM, situs Pemerintah Kabupaten Bojonegoro dengan alamat Web Site
http://www.bojonegorokab.go.id.

Demikian Pengumuman ini untuk diketahui dan disebarluaskan.

Bojonegoro, 15 Nopember 2010
BUPATI BOJONEGORO

ttd

Drs. H. SUYOTO, M.Si



SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama e e e e e e e e
Jenis Kelamin e e e e e e
Tempat / Tgl. Lahir e e e e e e e e e
Pendidikan e e e e e e e e e e
Alamat e e e e e e e e e

Dengan ini menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya :

1. Warga Negara Republik Indonesia, bertagwa kepada Tuhan Yang Maha
Esa, setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945, dan memiliki integritas
yang tinggi terhadap Negara Kesatuan Republik Indonesia ;

2. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan
pengadilan yang memiliki kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan
suatu tindak pidana kejahatan ;

3. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
sebagai PNS atau tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri atau
Pegawai Swasta ;

4. Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil / Pegawai Negeri
Sipil ;

5. Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah Kabupaten Bojonegoro ;

6. Tidak berkedudukan sebagai anggota dan/atau pengurus partai politik ;

7. Jika diangkat sebagai CPNS Pemerintah Kabupaten Bojonegoro, sanggup
untuk tidak pindah baik didalam maupun keluar daerah minimal 8 (delapan)
tahun sejak diangkat menjadi CPNS.

8. Sehat jasmani dan rohani serta tidak mengkonsumsi / menggunakan
narkotika, psikotropika, prekursor dan zat adiktif lainnya.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya
bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan
yang diambil oleh pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan
saya tidak benar.

Bojonegoro, .......coeviiiiiiineannnn.
Yang membuat pernyataan

Meterai
Rp. 6000,-




POJOK KIRI ATAS

Tempelkan selembar CONTOH

Foto dari 4 foto yang
disyaratkan

Bojonegoro, .........ccoeveiiennn. 2010.
Perihal : Lamaran CPNS
Kepada
Yth. Bapak Bupati Bojonegoro
di—
BOJONEGORO

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
Tempat / tgl. Lahir:
Pendidikan
Alamat

No. Telp. / HP

Bersama ini kami sampaikan dengan hormat permohonan lamaran
pekerjaan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Daerah ( CPNSD ) 2010 di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Bojonegoro untuk mengisi formasi jabatan
sebagai ..........ccoeeiiininn . Kode jabatan ...................

Adapun sebagai bahan pertimbangan bersama ini kami lampirkan :

1. Pas foto terbaru berwarna ukuran 3 x 4 cm sebanyak 4 ( empat ) lembar.
2. Foto copy KTP sebanyak 1 ( satu ) lembar.

3. Foto Copy ljazah dan transkrip nilai yang telah dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang sebanyak 1 (satu) lembar.

4. Surat pernyataan memenuhi persyaratan dalam pelaksanaan penerimaan
CPNSD Kabupaten Bojonegoro 2010 bermeterai Rp. 6.000,- sebanyak
1 ( satu ) lembar.

5. dst.

Besar harapan kami untuk dapatnya mengabdi sebagai CPNSD
Kab.Bojonegoro, atas kebijaksanaannya kami ucapkan terima kasih.

Hormat kami,



PEJABAT YANG BERWENANG
MENGESAHKAN FOTOCOPY IJAZAH/STTB
BERDASARKAN KEPUTUSAN KEPALA BKN NOMOR 11 TAHUN 2002

YANG MENGELUARKAN DAN YANG MENGESAHKAN/
No. JENJANG PENDIDIKAN MENANDATANGANI IJASAH MELEGALISIR FOTO COPY
ASLI
1 2 3 4
1. | SD KEPALA  SEKOLAH  YANG | KEPALA SEKOLAH YANG
SLTP BERSANGKUTAN BERSANGKUTAN, KEPALA/
KABAG/KABID/KASUBDIN  ATAU
SMU YANG SETINGKAT DAN
SMK BERKOMPETEN PADA DINAS
PENDIDIKAN  DAN  KANTOR
DAN YANG SETINGKAT DEPAG KAB/KOTA
2. | PTN, PTS TERAKREDITASI | PIMPINAN PTN, PTS YANG | DEKAN/KETUA/DIREKTUR/
BERSANGKUTAN PEMBANTU DEKAN  BIDANG
AKADEMIK
3. | PTS BELUM REKTOR/DIREKTUR/KETUA REKTOR/DIREKTUR/KETUA/
TERAKREDITASI PERGURUAN TINGGI YANG | DEKAN FAKULTAS PERGURUAN
MENJADI PEMBINA/PIMPINAN | TINGGI YANG BERSANGKUTAN
PERGURUAN TINGGI YANG
BERSANGKUTAN
4. | PTS AGAMA ISLAM PIMPINAN KOPERTAIS PEJABAT YANG BERWENANG
DAN  BERKOMPETEN  PADA
KOPERTAIS
5. | PTS AGAMA KETUA/DIREKTUR  URUSAN | KABID BIMAS AGAMA YANG
HINDU/BUDHA/KRISTEN/ DAN DIREKTUR BIMAS | BERSANGKUTAN PADA KANWIL
KHATOLIK URUSAN AGAMA  YANG | AGAMA/KAKANDEP AGAMA
BERSANGKUTAN KAB/KOTA  DAN  DIREKTUR,
SEKRETARIS DITJEN  BIMAS
YANG BERSANGKUTAN
6. | SEKOLAH/AKADEMI/PT PIMPINAN KEPALA
KEDINASAN SEKOLAH/AKADEMI/PT SEKOLAH/KETUA/DIREKTUR
KEDINASAN YANG AKADEMI ATAU PT YANG
BERSANGKUTAN BERSANGKUTAN,
KAPUSDIKLAT/KABID YANG
BERKOMPETEN

Untuk ijasah pendidikan dari luar negeri perlu dilampirkan surat penetapan pengakuan sederajat dari Menteri
yang bertanggung jawab di bidang pendidikan setelah dinilai lebih dahulu oleh tim penilai ljasah luar negeri di
Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi atau Menteri Agama/Direktur bagi pendidikan keagamaan.

Bagi ijasah Perguruan Tinggi Swasta yang belum terakreditasi sebelum berlakunya keputusan Mendiknas
Nomor 184/V/2001 tanggal 23 Nopember 2001 harus yang sudah ditandasahkan oleh kopertis.

ljasah Perguruan Tinggi Swasta yang mempunyai civil effect adalah ijasah dari Perguruan Swasta yang telah
mendapat ijin penyelenggaraan dari Departemen Pendidikan Nasional.




