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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena hanya atas Rahmat dan
Hidayah-Nya semata, Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah (RANKHIR Renja
P — APBD) Tahun 2024 Kecamatan Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro dengan mengacu
issue utama, strategi dan prioritas sebagaimana tercantum dalam RPJMD dan Renstra

Perangkat Daerah ini dapat kami selesaikan.

Penyusunan Rancangan Kerja Perubahan Renja Perangkat Daerah (RANKHIR
Renja P- APBD) merupakan implementasi Peraturan menteri Dalam Negeri Nomor 54
Tahun 2010 tentang pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, maka dalam rangka sinkronisasi Perencanaan Program dan
Kegiatan Pembangunan Tahun 2024, kami telah menyusun Rancangan Kerja Perubahan
Renja Perangkat Daerah Renja P — APBD) Tahun 2024 sebagai Bahan Musrenbang
Kabupaten Tahun 2024. Harapan kami Rancangan Kerja Perubahan Renja Perangkat
Daerah ( Renja P — APBD) Tahun 2024 ini dapat dipakai acuan Evaluasi pelaksanaan
Rangan kerja Perubahan Renja— Perangkat Daerah  tahun lalu dan gambaran

pelaksanaan pencapaian Renstra Perangkat Daerah Kecamatan Bojonegoro.

Kami sadar sepenuhnya bahwa penyusunan Rancangan Kerja Perubahan Renja
Rencana Kerja Perangkat Daerah ( Renja P — APBD) Tahun 2024 Kecamatan Bojonegoro
masih jauh dari kesempurnaan, sehingga kritik dan saran yang bersifat membangun sangat

kami harapan.

MOCHLISHKE] f)l IRAWAN, S.STP.MM
lvembina Tingkat |

NIP. 19780704 199802 1 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Dokumen Rancangana Kerja (Renja P-APBD) Kecamatan Bojonegoro merupakan
dokumen perencanaan kerja untuk periode 1 (satu) tahun yang digunakan sebagai acuan dalam
penyusunan kebijakan dan kegiatan serta penggunaan anggaran keuangan Kecamatan
Bojonegoro dalam periode Tahun Anggaran 2024. Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah bahwa setiap SKPD
berkewajiban menyusun Perencanaan Pembangunan Daerah. Salah satu dokumen perencanaan
pembangunan daerah adalah Rancangan Kerja (Renja P-APBD) SKPD yang merupakan
dokumen perencanaan pemerintah untuk periode satu tahun dan merupakan penjabaran dari
Rencana Strategis (Renstra) SKPD yang merupakan dokumen rencana kerja pembangunan
pemerintah lima tahunan, yang juga dijadikan sebagai tolok ukur penilaian kinerja
penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan sebagai dasar pertanggungjawaban Kepala
Daerah.

Penyusunan Rancangan Kerja Perubahan Renja Perangkat Daerah Kecamatan
Bojonegoro Tahun 2024 disesuaikan dengan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
Bojonegoro Tahun 2024 - 2026 dan tidak menyimpang dari Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024 - 2026. Rancangan kerja
perubahan Renja PD Kecamatan Bojonegoro memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Rancangan Kerja Perubahan Renja PD merupakan rencana program dan kegiatan yang
akan dilaksanakan oleh masing-masing SKPD dalam kurun waktu satu tahun sesuai tugas
pokok dan fungsinya dalam rangka menunjang visi dan misi Kepala Daerah. Program kegiatan
dalam Rancangan kerja Perubahan Renja PD Kecamatan akan diselaraskan dengan program
dan kegiatan prioritas daerah.

1.2 LANDASAN HUKUM
Landasan Hukum penyusunan Rancangan kerja Perubahan Renja PD Kecamatan
Bojonegoro Tahun 2024 adalah:
1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional;
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2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerinah Daerah;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan
antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pengelolaan Keuangan
Negara/Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

11. Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tentang Tata Cara Penyusunan, Pengendalian,
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah

12. Peraturan Daerah Propinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah Propinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024;

13. Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 2 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabupaten Bojonegoro Tahun 2018-
2024.

14. Permendagri No.86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah,Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah,serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah,dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

15. Permendagri 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,Kodefikasi,dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah,Dimutahirkan dengan Kepmendagri No.050-5889
tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi PemutKerjakan Klasifikasi, Kodefasi, dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN
Adapun maksud dan tujuan disusunnya Rancangan Kerja Perubahan Renja PD Kecamatan

Bojonegoro Tahun 2024 adalah sebagai berikut:
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Maksud penyusunan Rancangan kerja Perubahan Renja 2024 adalah untuk mewujudkan
sinergitas dan sinkronisasi pelaksanaan kegiatan Kecamatan Bojonegoro dengan pengalokasian
anggaran secara selektif dan efisien sehingga dapat menunjang visi dan misi Kabupaten
Bojonegoro.
Tujuan yang hendak dicapai dalam penyusunan Rankhir 2024 adalah menciptakan dan
sinergitas perencanaan program kegiatan pembangunan selama Tahun 2024 serta mewujudkan
efisiensi dan efektifitas dalam perencanaan alokasi sumber daya dalam pembangunan daerah.
1.4 SISTEMATIKA PENULISAN
Adapun sistematika penulisan Rankhir Perubahan Renja Kecamatan Bojonegoro Tahun

2024 adalah sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2 . Landasan Hukum

1.3 . Maksud dan Tujuan

1.4 . Sistematika Penyusunan

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024.
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rancangan kerja perubahan Renja PD Kecamatan Bojonegoro Tahun
2024 dan Capaian Renstra SKPD

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

2.4 Review terhadap Rancangan Kerja RKPD

2.5 Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III. TUJUAN, DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH.

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja PD

3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV RENCANA PROGRAM DAN PENDANAAN.

BAB V. PENUTUP.
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BAB 11
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rancangan Kerja Perubahan Renja Kecamatan Bojonegoro Tahun
2022 dan Capaian Renstra SKPD.

Merujuk pada Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, setiap
dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya, hal ini adalah sebagai tolok
ukur capaian kinerja Kecamatan Bojonegoro. Mengingat tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Bojonegoro adalah kepanjangan tangan Pemerintah Kabupaten Bojonegoro dalam memberikan
pelayanan langsung kepada masyarakat, maka dalam pelaksanaannya setiap program dan
kegiatan pembangunan bekerjasama dengan SKPD terkait dengan kegiatan tersebut.

Dalam penyusunan Rancangan Kerja Perubahan Renja 2024 tidak terlepas dari evaluasi
terhadap program/kegiatan dan penggunaan anggaran di Tahun 2024 dan perkiraan capaian
tahun berjalan tahun 2024. Evaluasi Renja Tahun 2024 terhadap program /kegiatan, sasaran,
indikator kinerja, realisasi capaian kinerja terhadap Renstra, target kinerja, Anggaran Renja
Kecamatan Bojonegoro, realisasi kinerja dan realisasi anggaran pada Tahun Anggaran 2024,

sebagaimana tercantum dalam table dibawah ini:
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Nama SKPD: Kecamatan Bojonegoro

Tabel .T.C.2.9
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja SKPD dan
Pencapaian Renstra SKPD Tahun 2024

Kabupaten Bojonegoro

Realisasi
Urusan/ Target RENSTRA ?(aig::ja: Target Kinerja dan Realieas RS Realisasi Capai Tingkat Capaian Realisasi Capaian Tingkat Capaian
Bidang sampai pada Tahun RENSTRA Anggaran RENJA Tahun Ki::r!:?knzza;::n Kinerja & Anggaran Kinerja & Anggaran Kinerja & Realisasi Perangkat
Tujuan/ Urusan/ Indikator Kinerja Program ' 2026 (Kerja Periode s.d RENJA | berialan yg dievaluasi RENJJA Tahun 2024 RENJA Toahun 2024 RENSTRA Tahun Anggaran RENSOTRA Daerah
No Sasaran Kode Program / (out )/ Kegiatan (output) Satuan Indikator RENSTRA) Tahun Lalu (2024) ] I 0 W (%) 2024 Tahun 2024 (%) Penanggung
Kegiatan / (n-2) Jawab
Sub Kegiatan
7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
1 2 3 4 5 6 K Rp. K | Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K| Rp. KI Rp.| K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18
Kecamatan
UNSUR KEWILAYAHAN Bojonegoro
Kecamatan
KECAMATAN Bojonegoro
. . . " - Kecamatan
Tujuan : Meningkatkan kualitas pelayanan publik di Kecamatan Bojonegoro
| | | | | | Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks 3.42 34
. . . - - Kecamatan
Sasaran : Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pelayanan administrasi terpadu Kecamatan Bojonegoro
Persentase Layanan urusan
Kesejahteraan Rakyat Kecamatan %
yang dapat diselesaikan sesuai SOP
Rata-rata Layanan Kecamatan yang %
dapat diselesaikan sesuai SOP °
Persentase Layanan Pemerintahan
Kecamatan yang dapat diselesaikan %
sesuai SOP
Persentase Layanan urusan
Pemberdayaan Masyarakat o%
Kecamatan yang dapat diselesaikan °
sesuai SOP
Persentase Layanan urusan Trantib
dan Linmas Kecamatan yang dapat %
diselesaikan sesuai SOP
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN Kecamatan
1 7|01 |02 PELAYANAN PUBLIK 1,801,201,650 618,788,842 91,118,348 178,276,822 269,395,170 43.54 % 269,395,170 14.96 % Bojonegoro
E:\f::;ﬁ;:r:mp'eme”tas' pelimpahan | o, 100 100 2 b5 2 25.00 % 25 25.00 %
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Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Kecamatan
7| 01]02{202 Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan 250,669,200 102,226,742 7,237,424 6,838,409 14,075,833 13.77 % 14,075,833 5.62 % DR
Jumlah dokumen Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja PD yang | '@yanan 8 8 2 2 4 50.00 % 4 50.00 %)
ada dikecamatan yang disusun
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Kecamatan
7| o1 [ 02| 2.02| 0003 Wilayah Kecamatan 250,669,200 102,226,742 7,237,424 6,838,409 14,075,833 13.77 % 14,075,833 5.62 % Bojonegoro
Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di Wilayah Laporan 8 8 2 2 4 50.00 % 4 50.00 %
Kecamatan
7|01(02] 204 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 1,550,532,450 516,562,100 83,880,924 171,438,413 255,319,337 49.43 % 255,319,337 16.47 % ggjo;';gzt:rr;
Jumlah dokumen Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang dilimpahkan kali 8 8 2 2 4 50.00 % 4 50.00 %
Kepada Camat yang disusun
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Pelayanan Kecamatan
7{ 01 [02]2.04( 0001 | pom o on Usaha 16,932,450 5,200,100 2,043,500 2,043,500 39.30 % 2,043,500 12.07 % Bojonegoro
Jumlah Dokumen Non Perizinan o o
Usaha yang Dilaksanakan Dokumen 4 4 1 2 3] 75.00 % 3 75.00 %
Realisasi
Capaian - Realisasi Kinerja Pada Triwulan . . . .
Urusan/ " o ari Target Kinerja dan A N Tingkat Capaian L . Tingkat Capaian
B': Target RENSTRAsaman Kineria Anggaran RENJA Tahun SeallsaSI Capaian Kinerja & Anggaran I_?eal!saSI Capalan Kinerja & Realisasi
) pada Tahun2026 (Kerja | RENSTRA | % o)\ ievaluasi Kinerja & Angg RENJA Tahun 2024 | Kineria & Anggaran | 1000 RENSTRA | ©orangkat
No| Tuivan/ s Urusan/ | Indikator Kinetja Program(outcome)/ | ¢ . o PeriodeRENSTRA) | s.d RENJA 4 (Zgz ) RENJA Tahun 2024 ) RENSTRA Tahun2024 %f’hun 2024 (%) Daerah
Sasaran Program / Kegiatan (output) Tahun Lalu | I m v o a Penanggung
Kegiatan / (n-2) Jawab
Sub Kegiatan
7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
1 2 3 4 5 6 K Rp. K | Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K|Rp.|K|Rp.| K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan o o, | Kecamatan
7|01 ]02] 2.04| 0003 Lain yang Dilimpahkan 1,533,600,000 511,362,000 81,837,424 171,438,413 253,275,837 49.53 % 253,275,837 16.52 % Bojonegoro
Jumlah Laporan Pelaksanaan
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan Laporan 360 360 90 90 180 50.00 % 180 50.00 %
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 55.00 %| 43.54 % 55.00 % 14.96 % ggjcggzt;g
Sangat Sangat | Kecamatan
PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Rendah Rendah Rendah Rendah Bojonegoro
FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM
FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM
TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA
TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN Kecamatan
2 7(01|03 KELURAHAN 45,509,173,182 18,124,933,712 1,326,829,348 2,998,271,271 4,325,100,619 23.86 % 4,325,100,619 9.50 % Bojonegoro
Persentase kelompok masyarakat
desa/ kelurahan yang terlibat dalam % 100 100 25 25 25.00 % 25 25.00 %
perencanaan pembangunan
N . Kecamatan
7|01|03] 201 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 23,840,700 39,882,258 Bojonegoro
Jumlah koordinasi yang dilaksanankan | kali 8 8 3 3 37.50 % 3 37.50 %
Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan
7101)03( 2,01} 0002 yang Dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta di Wilayah Kerja Kecamatan 23,840,700 39,882,258 Bojonegoro
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Jumlah Dokumen Sinkronisasi
Program Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat yang Dokumen 8| 8|
Dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja Kecamatan
7|01]03] 202 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 45,362,411,862 18,043,915,954 1,317,311,927 2,991,434,859 4,308,746,786 23.88 % 4,308,746,786 9.50 % gsjc:r:ggt:rr;
Jumlah koordinasi yang dilksanakan kali 4 4 1 4 100 % 4 100 %
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Kecamatan
7{01 03] 2020001 | oo oo b qunan di Kelurahan 302,760,000 101,481,100 33,776,950 35,249,100 69,026,050 68.02 % 69,026,050 22.80 % Bojonegoro
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
yang Berpartisipasi dalam Forum Lembaga
Musyawarah Perencanaan Kemasyarakatan u u 4 7 63.64% 7 63.64 %
Pembangunan di Kelurahan
7101 03] 2.02 0002 | Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 16,066,813,788 6,794,854,417 107,275,000 752,384,115 859,659,115 12.65 % 859,659,115 5.35% gg?:;g:t:rg
Jumlah Sarana dan Prasarana ;
Kelurahan yang Terbangun Unit 11 11 3 6] 54.55 % 6 54.55 %
7| o1 [ 03| 2.02| 0003 | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 28,992,838,074 11,147,580,437 1,176,259,977 2,203,801,644 3,380,061,621 30.32 % 3,380,061,621 11.66 % giﬁ:{:’;ﬁg
Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan Pokmas / Ormas 11 11 3 6 54.55 % 6 54.55 %
Masyarakat di Kelurahan
7]01(03]203 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 122,920,620 41,135,500 9,517,421 6,836,412 16,353,833 39.76 % 16,353,833 13.30 % gg?:;g:;arg
éli;t;qnlgh lembaga kemasyarakatan yang ali 8 g 2 4 50.00 % 4 50.00 %
7|01 | 03] 2.03 | 0002 | Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan 122,920,620 41,135,500 9,517,421 6,836,412 16,353,833 39.76 % 16,353,833 13.30 % ggﬁ:;:t:rg
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Lembaga o o
yang Ditingkatkan Kapasitasnya Kemasyarakatan 8 8 2 4 50.00 % 4 50.00 %
Realisasi
Capaian N Realisasi Kinerja Pada Triwulan . . " A
Urusan/ Target RENSTRAsampai | _ Kinerja Largetiinejaidan Realisasi Capaian Hinokateaparan Realisasi Capaian iinoksteapalang
Bidang pada Tahun2026 (Kerja | RENSTRA A;ggalran RE(:‘.JA ':'ahu_n Kinerja & Anggaran ggﬁ:’:?mﬂgg;;: Kinerja & Anggaran AKmer]a &x;‘éﬁk Perangkat
No | Tuiuan/ T Urusan/ | ndikator Kinerja Program(outcome)l | g .\ o | * PeriodeRENSTRA) | s.d RENJA | Pera a"é’gz 4')‘*"5 uasi RENJA Tahun 2024 (.;)“" RENSTRA Tahun2024 | “"992780 ") ol Daerah
Sasaran Program/ Kegiatan (output) Tahun Lalu 1 I m v ©) ¢ Penanggung
Kegiatan/ (n-2) Jawab
Sub Kegiatan
7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17
1 2 3 4 5 6 K Rp. K | Rp. K Rp. Rp. K Rp. K| Rp. K| Rp.| K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18
Kecamatan
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 51.28 %| 23.86 % 51.28 % 9.50 % Bojonegoro
Sangat Sangat | Kecamatan
PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Rendah Rendah Rendah Rendah Bojonegoro
FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM
FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM
TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA
TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA
3 7(01|04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 38,367,750 48,569,250 4,792,700 4,625,000 9,417,700 19.39 % 9,417,700 24.55 % ng:':g;f;
Prosentase gangguan keamanan dan
ketertiban masyarakat yang dapat % 100 100 25 25 25.00 % 25 25.00 %
diselesaikan
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7|01(04] 201 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 35,780,000 4,625,000 4,625,000 12.93 % 4,625,000 gs;::;:gg
Jumlah koordinasi upaya
penyelenggaraan ketentraman dan Kali
ketertiban umum yang dilaksanakan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara o Kecamatan
7]01)04f2.01} 0001 Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan 35,780,000 4,625,000 4,625,000 12.93 % 4,625,000 Bojonegoro
Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia | Laporan 12| 4 4 33.33 % 4
dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kecamatan
7| o1 [ 04| 2.02 Yl bt 38,367,750 12,789,250 4,792,700 4,792,700 37.47 % 4,792,700 12.49 % P
Jumlah Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Perda dan Peraturan kali 4 4 1 2 3 75.00 % 3 75.00 %
Kepala Daerah yang dilakukan
Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya Kecamatan
7|01 | 04] 2.02 | 0001 | di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau 38,367,750 12,789,250 4,792,700 4,792,700 37.47 % 4,792,700 12.49 % Boi
o " ] ojonegoro
Kepolisian Negara Republik Indonesia
Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-Undangan Laporan 4 4 1 2 3 75.00 % 3 75.00 %
dan/atau Kepolisian Negara Republik
Indonesia
Kecamatan
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 61.11 %| 19.39 % 75.00 % 24.55 % Bojonegoro
Sangat Sangat Kecamatan
PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Rendah Rendah Sedang Rendah Bojonegoro
FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM
FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM
TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA
TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA
4 7|01 |06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 419,295,000 144,271,800 46,683,300 20,202,800 66,886,100 46.36 % 66,886,100 15.95 % gif::;;t::)
Persentase pemerintahan desa yang
dibina dan diawasi % 100 100 25 25 25 25.00 % 25 25.00 %
Fasilitasi, Rekomendasi dan KoordinasiPembinaan dan Pengawasan Kecamatan
7|01]06] 201 P e B 419,295,000 144,271,800 46,683,300 20,202,800 66,886,100 46.36 % 66,886,100 15.95 % g ojonegoro
Realisasi
Capaian . Realisasi Kinerja Pada Triwulan . . A A
Urusan/ . " Target Kinerja dan el q Tingkat Capaian N n Tingkat Capaian
Bidan fiaast RENSTRAsam;?al Rg‘;‘;'?I:A Anggaran RENJA Tahun I_QeaI!sam CapalEn Kinerja & Anggaran I_?eal!sa5| Capaian Kinerja & Realisasi P Kkat
g pada Tahun2026 (Kerja berjalan yg dievaluasi Kinerja & Anggaran | pEN ja Tahun 2024 | Kineria & Anggaran | 000000 RENSTRA eranga
No | Tuiuan/ . Urusan/ | Indikator Kinerja Program(outcome)/ g . - . PeriodeRENSTRA) | s.d RENJA I (Zgz ) RENJA Tahun 2024 %) RENSTRA Tahun2024 ?ghun 2024 (%) Daerah
Sasaran Program / Kegiatan (output) Tahun Lalu 1 I m v ©) ¢ Penanggung
Kegiatan/ (n-2) Jawab
Sub Kegiatan
7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17
1 2 3 4 5 6 K Rp. K | Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K|Rp.|K|Rp.| K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18
Jumlah dokumen Fasilitasi,
Rekomendasi dan koordinasi )
Pembinaan dan Pengawasan kali 4 4 1 1 25.00 % 1 25.00 %
Pemerintah Desa Yang tersedia
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Dokumen RKA-SKPD

7|01 |06] 2.01| 0001 | Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa danPeraturan Kepala Desa 4,506,800 2,550,000 906,800 3,456,800 76.70 % 3,456,800 gg;;::zt:rr;
Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
dalam rangka Penyusunan Peraturan Dokumen 1 1 1 100 % 1
Desa dan Peraturan Kepala Desa
7| o1 [ 06| 2.01 | 0002 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 309,600,000 103,200,000 27,970,000 11,946,000 39,916,000 38.68 % 39,916,000 12.89 % Eif;?;;ﬁ",?,
Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
dalam rangka Administrasi Tata Dokumen 4 4 1 1 2 50.00 % 2 50.00 %
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Kecamatan
7101 ]06] 2.01| 0009 Pembangunan Desa 52,095,000 17,365,000 16,163,300 16,163,300 93.08 % 16,163,300 31.03 % Bojonegoro
Jumlah Dokumen Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah Dokumen 4 4 1 1 2 50.00 % 2 50.00 %
dengan Pembangunan Desa
- . A Kecamatan
7|01 |06]2.01| 0017 | Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya 57,600,000 19,200,000 7,350,000 7,350,000 38.28 % 7,350,000 12.76 % Bojonegoro
Jumlah Laporan Hasil Koordinasi o o
Pendampingan Desa di Wilayahnya Laporan 4 4 1 1 25.00 % 1 25.00 %
Kecamatan
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 50.00 %| 46.36 % 37.50 % 15.95 % Bojonegoro
Sangat Sangat Sangat Sangat Kecamatan
PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Rendah Rendah Rendah Rendah Bojonegoro
FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM
FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM
TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA
TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA
Kecamatan
NON URUSAN Bojonegoro
Kecamatan
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG XX Bojonegoro
. . " - Kecamatan
Sasaran : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Bojonegoro
Nilai SAKIP Kecamatan Nilai
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Kecamatan
5 X| XX| 01 KABUPATEN/KOTA 34,591,798,083 13,184,054,199 3,009,830,597 2,561,535,283 5,571,365,880 42.26 % 5,571,365,880 16.11 % Bojonegoro
Persentase pelaksanaan kegiatan o o o
urusan penunjang daerah % 100 100 60 20 20 20.00 % 20 20.00 %
X| XX|01]2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 28,634,850 9,544,900 2,816,900 2,816,900 29.51 % 2,816,900 9.84 % gg;;:‘;;t:rg
Jumlah dokumen yang disusun Dokumen 24 24 10 14 24 100 % 24 100 %
X| XX | 01 2.01 [ 0001 [ Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5,634,900 1,878,300 1,823,000 1,823,000 97.06 % 1,823,000 3235% gs?::;zgarr;
Jumlah Dokumen Perencanaan o o
Perangkat Daerah Dokumen 40 40 39 39 97.50 % 39 97.50 %
- Kecamatan
X| XX| 01 2.01 | 0002 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 8,855,100 2,951,700 Bojonegoro
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 6| 6|
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Realisasi

Capalan Target Kinerja dan ReelegRinehalRat I tIRn Tingkat Capaian Tingkat Capaian
Urusan/ Target RENSTRAsampai Kinerja Realisasi Capaian oS Realisasi Capaian et o
Bidang pada Tahun2026 (Kerja | RENSTRA A: ggellran RE:‘.JA ‘:’ahu_n Kinerja & Anggaran gg‘:}: '.?.' ‘:1"99;‘;;2 Kinerja & Anggaran AKmerja &géﬂ;ﬁ:;\ Perangkat
No | Tuiuan/ - Urusan/ | indikator Kinerja Program(outcome)l | (. o\ o PeriodeRENSTRA) s.d RENJA era a“(‘z’gz “')e"a uasi RENJA Tahun 2024 (;)“" RENSTRA Tahun2024 "193:3‘"2024 ) Daerah
Sasaran e Program / Kegiatan (output) Tahun Lalu | I I v © ° Penanggung
Kegiatan/ (n-2) Jawab
Sub Kegiatan
7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
1 2 3 4 5 6 K Rp. K | Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K|Rp.[K|Rp.| K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18
01 | 2.01 | 0003 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 11,105,100 3,701,700 Kecamatan
Bojonegoro
Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dok 6 6
Penyusunan Dokumen Perubahan okumen
RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi o o, | Kecamatan
01 2.01 | 0006 Kinerja SKPD 1,512,750 504,200 498,400 498,400 98.85 % 498,400 32.95 % Bojonegoro
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 3 3 3 3 100 % 3 100 %
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
R Kecamatan
01 2.01 [ 0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1,527,000 509,000 495,500 495,500 97.35 % 495,500 3245 % Bojonegoro
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Laporan 4 4 1 2 3 75.00 % 3 75.00 %
01 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 33,564,844,338 12,704,472,394 2,828,754,317 2,499,311,575 5,328,065,892 41.94 % 5,328,065,892 15.87 % gs;’g:;zm
Jumlah laporan keuangan yang o o
disusun laporan 6| 6| 2 1 3 50.00 % 3 50.00 %
01| 2.02 | 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 33,564,844,338 12,514,031,994 2,795,436,893 2,454,053,163 5,249,490,056 41.95 % 5,249,490,056 15.64 % g;c;:g:t;r;
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN Orang/bulan 284 284 150 75 225 79.23 % 225 79.23 %
- I Kecamatan
01| 2.02 | 0003 | Pelaksanaan Penatausahaan danPengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 190,440,400 33,317,424 45,258,412 78,575,836 41.26 % 78,575,836 Bojonegoro
Jumlah Dokumen Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Dokumen 12 3 3 6 50.00 % 6
L . . Kecamatan
01| 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 15,786,750 5,262,200 5,192,200 5,192,200 98.67 % 5,192,200 32.89 % Bojonegoro
Jumlah laporan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah yang laporan 12 12 3 3 6 50.00 % 6 50.00 %
disusun
- . - N " Kecamatan
01] 2.05 | 0005 | Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 15,786,750 5,262,200 5,192,200 5,192,200 98.67 % 5,192,200 32.89 % Bojonegoro
Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja Pegawai Dokumen 48 48 12 3 15 31.25% 15 31.25 %
- g Kecamatan
01( 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 588,920,220 300,515,787 137,584,346 25,396,024 162,980,370 54.23 % 162,980,370 27.67 % [ g ojonegoro
Jumlah laporan administrasi umum
yang disusun laporan 252 252 63 63 126 50.00 % 126 50.00 %
. Kecamatan
01] 2.06 | 0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 261,000,000 181,934,600 124,630,000 124,630,000 68.50 % 124,630,000 47.75 % Bojonegoro
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Jumlah Paket Peralatan dan

Perlengkapan Kantor yang Disediakan Paket © 2 6 20.00% 6 >0.00%
y - Kecamatan
X| XX| 01| 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 96,920,220 34,749,900 5,012,346 10,092,024 15,104,370 43.47 % 15,104,370 15.58 % Bojonegoro
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan Paket 24 24 12 50.00 % 12 50.00 %
y Kecamatan
x| xx| 01| 2.06 | 0005 [ Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 21,000,000 7,455,087 1,242,000 129,000 1,371,000 18.39 % 1,371,000 6.53 % goionegoro
Jumlah Paket Barang _Cetgkan dan Paket 8 8 4 50.00 % 4 50.00 %
Penggandaan yang Disediakan
X| XX 01] 2.06 | 0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 210,000,000 76,376,200 6,700,000 15,175,000 21,875,000 28.64 % 21,875,000 10.42 % gs;:g;;arr;
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Realisasi
Capaian S Realisasi Kinerja Pada Triwulan . . .
Urusan/ Al e Target Kinerja dan A i Tingkat Capaian c.e: | Tingkat
Bidang Targe%RﬁNS;’(:!zI;sla(mpal RE;‘T;{'J;A Anggaran RENJA Tahun Kl_ieal!s?k(:apalan Kinerja & Anggaran %ealls'am Capaian
Tujuan/ Urusan/ | Indikator Kinerja Program(outcome)/ P Period u}:ENSTI(!Ae "* | s.aReNJa | berialan yg dievaluasi ! U i V| RENJA Tahunz024 | RENJATahun2024 | CRER2E - | Kinera &
No = Kode Program | ria Frog Satuan Indikator eriode ) ; (2024) ahun (%) INerja & | Realisasi
asaran A g o Kegiatan (output) Tahun Lalu Anggaran Anggara
egiatan %
Sub gKe iatan S RENSTRA 0
g Tahun2024 RENSTR
A Tahun
2024 (%)
7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 2 3 4 5 K Rp. K | Rp. K Rp. Rp. K Rp. K K[Rp.| K Rp. K Rp. K | Rp. [K| Rp.
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Laporan 12 12 3 3 6 50.00 % 6 5
SKPD 0.
0
0
%
01| 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 209,351,925 76,334,918 14,732,834 15,014,684 29,747,518 38.97 % 29,74 14.2
7,518 1%
Jumlah jenis jasa penunjang urusan -
pemerintahan daerah yang disediakan Jenis 16 16 4 4 8 50.00 %) 8 05
0
0
%

RANRTR RENTA PERUBAHAN TAHUN 2024 KEC. BOTONEGORD



X| XX| 01| 2.08| 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 103,235,925 34,410,918 6,257,986 5,337,860 11,595,846 33.70 % 11,59 11.2
5,846 3%
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Laporan 1 50.00 % 1 5
Listrik yang Disediakan 0.
0
0
%
X| XX| 01| 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 106,116,000 41,924,000 8,474,848 9,676,824 18,151,672 43.30 % 18,15 17.1
1,672 1%
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang Laporan 12 12 3 50.00 % 6 5
Disediakan 0.
0
0
%
x| x| o1] 2.09 IRginellizet (i) Vil DR FEnu e Wi ReiEiitEhe 184,260,000 87,924,000 20,750,000 21,813,000 42,563,000 4841 % 42,56 23.1
Bzl 3,000 | 0%
)

- __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________1}
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Jumlah Jenis pemeliharaan BMD "
penunjang urusan pemerinthan daerah kali 8 8 62.50 %] 5 26
5
0
%
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
X[ Xx] 01 2.09| 0002 Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 49,200,000 16,600,000 350,000 850,000 1,200,000 7.23% 1,388 ‘21.4
/
%
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan Unit 8 8 50.00 % 5
dibayarkan Pajak dan Perizinannya 0.
0
0
%
X| XX| 01| 2.09 | 0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 45,060,000 15,020,000 950,000 950,000 6.32 % 950,0 2.1
00 1
%
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya ;
yang Dipelihara Unit 12 12 25.00 %) 52
0
0
%
X| XX] 01| 2.09 | 0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 90,000,000 56,304,000 20,400,000 20,013,000 40,413,000 71.78 % 40,41 44.9
3,000 0%
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Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Unit 50.00 %] 05

0

0

%
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 53.06 %| 42.26 % 5 16.1
3. 1%

2

0

%
PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Rendah s::gsrt] tsanga
Renda|

FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM

FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA

JUMLAH TOTAL

82,359,835,665

32,120,617,803

4,479,254,293

5,762,911,176

10,242,165,469

10,2
2,1
65,4
69
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TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 54.09 %| 31.89 % 5 12.4
4. 4%
4
0
%
Sangat Sangal
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM Rendah Rendah t
Renda|
h
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Sebagaimana telah dijelaskan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 9
Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan serta Peraturan Bupati
Bojonegoro Nomor 8 Tahun 2009 tentang Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan dan Kelurahan
Kabupaten Bojonegoro, Peraturan Bupati Bojonegoro Nomor 76 Tahun 2016 tentang
Kedudukan,Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan dan
Kelurahan, yaitu untuk memberikan pelayanan langsung kepada masyarakat sebagai perpanjangan
tangan Pemerintah Kabupaten Bojonegoro, melakukan perencanaan pembangunan yang berbasis
kemasyarakat, sekaligus melakukan pelaporan pembangunan, dalam melaksanakan tugasnya,
bekerjasama dengan PD dan instansi terkait.

Serapan Gaji Tunjangan dan Tambahan Penghasilan Pegawai (TPP) tidak terserap karena
adanya kekurangan pada Jabatan Kasubbag Umum Keuangan dan Kepegawian.

Untuk itu dalam mengukur keberhasilan dari tujuan dan sasaran kinerja Kecamatan
Bojonegoro Tahun 2024, maka ditetapkan rencana tingkat capaian kinerja pelayanan yang menjadi
tolok ukur atau patokan penilaian keberhasilan dan kegagalan penyelenggaraan pemerintahan dalam
mewujudkan proses perencanaan yang efektif, efisien dan partisipatif serta untuk mencapai visi dan
misi yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Bojonegoro. Adapun analisis pencapaian

kinerja pelayanan Kecamatan Bojonegoro dapat dilihat pada table berikut:
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Kabupaten Bojonegoro

Tabel .T.C.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Bojonegoro

SPM/St Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi Catat
andard Target Target Target Target an
No. Indikator IKK Tahun 2022 Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2025
Nasiona 2022 2023 2024 2025 Anali
(th n-2) (th n-1) (Th n) (th n+1)
I (thn-2 | (thn-1) | (Thn) | (thn+l) sis
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
| | Program Layanan Administrasi Perkantoran
1 | Layanan Administrasi Umum dan | - - 100% - - - - - - -
Kepegawaian
> | Layanan Administrasi Keuangan - - 100% - - - - - -
3 | Penyusunan Progam Laporan - - 100% - - - - - -
4 | Pelayanan Umum - - 100% - - - - - -
5 Layanan Administrasi - - 100% - - - - - - -
Pemerintahan
6 Layanan Administrasi - - 100% - - - - - - -
Pemberdayaan Masyarakat
7 Layanan Administrasi - - 100% - - - - - - -
Kesejahteraan Rakyat
Layanan Administrasi - - 100% - - - - - - -
8 | Ketentraman, Ketertiban dan
Perlindungan Masyarakat
M Progam Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan - - 100% 100% 100% 76,73% 78,65 100% 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
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Administrasi Keuangan Perangkat - - 100% 100% 100% 70,83 71,55 100% 100%
Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah pada - - 100% 100% 100% 100% 80,65 100% 100%
Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat - - 100% 100% 100% 100% 79,85 100% 100%
Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah - - 100% 100% 100% 83,17% 82,43 100% 100%
Pengadaan Barang Milik Daerah - - 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan - - 100% 100% 100% 95,89 99,26 100% 100%
Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah - - 100% 100% 100% 88,73% 66,48 100% 100%

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Il | Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 100% 100% 100% 49,56% 74,97% 100% 100%
yang tidak

Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada di

Kecamatan

Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan 100% 100% 100% 0% 99,97% 100% 100%

Sarana Pelayanan Umum

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 100% 100% 100% 99,83% 100% 100% 100%

dilimpahkan kepada camat

Progam Pemberdayaan Masyarakat Desa 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
IV | dan Kelurahan

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 100% 100% 100% 76,17 98,96 100% 100%

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 100% 100% 100% 73,45 0% 100% 100%

Tingkat Kecamatan

Vv | Progam Koordinasi Ketentraman dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Ketertiban Umum
S —
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Koordinasi upaya penyelengaraan 100% 100% 100% 63,65% 70,55 100% 100%
ketentraman dan ketertiban umum

Koordinasi Penerapan dan Penegakan 100% 100% 100% 9,57% 92,32% 100% 100%
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala
Daerah

Progam pembinaan dan pengawasan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Vi pemerintah desa

Fasilitasi,rekomendasi dan koordinasi 100% 100% 100% 70,30 75,64% 100% 100%
pembinaan dan pengawasan pemerintah
desa

JUMLAH 95,94

- ]
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
Dalam pelaksanaan tugas masih dijumpaiadanya beberapa isu-isu kerja yang menjadi

hambatan dan tantangan, diantaranya sebagai berikut:

1. Belum optimalnya koordinasi antara Pemerintah Kecamatan Bojonegoro dengan instansi
terkait.

2. Belum optimalnya administrasi perencanaan, pelaksanaan dan pengendalian
pembangunan.

3. Masih terdapat beberapa program kerja yang tidak berjalan sesuai perencanaan.

4. Pengelolaan realisasi APBD tidak sesuai rencana.

5. Penerapan sistem pengawasan melalui penerapan sistem pengendalian intern pemerintah

belum maksimal.

2.4 Review terhadap Rancangan Kerja Perubahan Renja RKPD

Program/kegiatan yang akan dilaksanakan merupakan gabungan antara usulan
masyarakat dan rencana kerja pemerintah daerah setiap tahunnya yang disahkan melalui
rapat paripurna oleh DPRD. Usulan masyarakat ditampung dalam wadah MUSRENBANG
mulai tingkat desa hingga kecamatan. Hasil usulan MUSRENBANG digunakan sebagai
bahan untuk penyusunan Renja SKPD. Penyusunan Renja dibahas bersama BAPPEDA.
Tujuan pembahasan rancangan adalah sinkronisasi dan penyelarasan program dan kegiatan
serta penajaman indikator dan target kinerja program dan kegiatan sebagai upaya dalam
mensinergikan pelaksanaan dan optimalisasi pencapaian sasaran pembangunan daerah
sesuai tupoksi PD. Hingga Perubahan Renja 2024 ini disusun, belum ada usulan dari

masyarakat terkait program dan kegiatan pembangunan di Tahun 2024.
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Nama PD: Kecamatan Bojonegoro

Tabel . T.C.3.1
Review terhadap Rancangan RKPD tahun 2024
Kecamatan Bojonegoro

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
e Kebutuhan Catatan
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Pagu indikatif Program/kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Dana penting
capaian (Rp.000) capaian (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Program Penunjang Kec. Prosentase 12 10.043.591.1 | Progam Penunjang | Kec. Prosentase 12 10.043.591.
Urusan Pemerintahan | Bojonegoro Progam bulan 83 Urusan Pemerintahan | Bojonegoro | Progam bulan 183
Daerah Penunjang Urasan Daerah Penunjang
Kabupaten/Kota Pemerintah Kabupaten/Kota Urusan
Daerah Pemerintah
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
Perencanaan,Pengang | Kec. Bojonegoro | Jumlah  Dokumen 17.265.450 Perencanaan,Pengang Kec. Jumlah  Dokumen 17.265.450
garan,dan Evaluasi yang disusun 12 ’ ’ garan,dan Evaluasi | Bojonegoro | yang disusun ’ )
Kinerja PD bulan Kinerja PD 12 bulan
Admininistrasi Kec. Bojonegoro | Jumlah Admininistrasi Kec. Jumlah
Keuangan PD laporan 9.803.111.5 Keuangan PD Bojonegoro | laporan 9.803.111.5
keuangan yang 99 keuangan 99
disusun 12 yang disusun
bulan 12 bulan
Administrasi Kec. Bojonegoro | Jumlah laporan Administrasi Kec. Jumlah laporan
Kepegawaian PD administrasi 12.322.750 Kepegawaian PD Bojonegoro | administrasi 12.322.750
kepegawaian yang ’ ’ kepegawaian ’ )
disusun 12 yang disusun
bulan 12 bulan
Administrasi Umum Kec. Bojonegoro | Jumlah laporan Administrasi Umum PD | Kec. Jumlah laporan
PD administrasi 81.395.840 Bojonegoro | administrasi 81.395.840
umum yang umum yang
disusun 12 disusun
bulan 12 bulan
Penyediaan Jasa Kec. Bojonegoro | Jumlah jenis 12 87.135.544 | Penyediaan Jasa | Kec. Jumlah jenis 87.135.544
Penunjang Urusan jasa penunjang bulan Penunjang Urusan | Bojonegoro | jasa 12 bulan

- |
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Pemerintahan Daerah urusan Pemerintahan Daerah penunjang
pemerintahan urusan
daerah yang pemerintahan
disediakan daerah yang
disediakan
Pemeliharaan BMD Kec. Bojonegoro | Jumlah  jenis Pemeliharaan BMD | Kec. Jumlah jenis
Penunjang Urusan pemeliharaan Penunjang Urusan | Bojonegoro | pemeliharaan
Pemerintahan Daerah BMD Pemerintahan Daerah BMD
penunjang 42.360.000 penunjang 42.360.000
urusan urusan
pemerintahan pemerintahan
daerah 12 daerah
bulan 12 bulan
Program Kec. Prosentase Progam Kec. Prosentase
Penyelenggaraan Bojonegoro Progam 563.944.55 Penyelenggaraan Bojonegoro | Progam 563.944.55
Pemerintah dan Penyelenggaraan 12 Pemerintah dan Penyelenggaraan | 12
Pelayanan Publik Pemerintahan bulan 0 Pelayanan Publik Pemerintah dan | bulan 0
Dan Pelayanan Pelayanan Publik
Publik
Penyelenggaraan Kec. Bojonegoro 42.098.400 Penyelenggaraan Kec. 42.098.400
Urusan Pemerintahan Jumlah urusan Urusan Pemerintahan | Bojonegoro | Jumlah
yang tidak pemerintahan 12 yang tidak urusan tah
Dilaksanakan oleh ts:b bulan Dilaksanakan oleh f:;nerm alan | 17 pulan
Unit Kerja Perangkat dilaksanakan Unit Kerja Perangkat dilaksanakan
Daerah yang Ada di Daerah yang Ada di
Kecamatan Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Kec. Bojonegoro | Jumlah Pelaksanaan Urusan Kec. Jumlah
Pemerintahan yang Koordinasi 521.846.15 Pemerintahan yang Bojonegoro | Koordinasi 521.846.15
e 12 .
dilimpahkan kepada yang bulan 0 dilimpahkan kepada yang 12 bulan | 0
camat dilaksanakan camat dilaksanakan
Program Kec. Prosentase Progam Kec. Prosentase
Pemberdayaan Bojonegoro Program 15.221.926. Pemberdayaan Bojonegoro | Progam 15.221.926.
12 12
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan bulan 625 Masyarakat Desa dan Pemberdayaan bulan 625
Kelurahan Masyarakat Desa Kelurahan Masyarakat Desa
Dan Kelurahan dan Kelurahan
P . Kec. Bojonegoro | Jumlah _— . Kec. Jumlah
Koordinasi Kegiatan koordinasi 9.986.900 | KoordinasiKegiatan 1 o Lo oro | koordinasi 9.986.900
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa
yang yang
dilaksanakan 12 bulan dilaksanakan 12 bulan
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pengawasan
pemerintah desa

pengawasan
pemerintah desa

Koordinasi Kec. Jumlah Koordinasi Kec. Jumlah
E:Erbaer:::yaan Bojonegoro koordinasi 11 15.173.233. Eszaer::syaan Bojonegoro | sordinasi 11 15.173.233.
yang kelurah | 970 yang kelurah | 970
dilaksanakan an dilaksanakan an
Pemberdayaan Kec.Bojonegoro | Jumlah kegiatan Pemberdayaan Kec.Bojoneg | Jumlah kegiatan
Lembaga kemasyarakatan 38.705.755 | Lembaga oro kemasyarakatan 38.705.755
Kemasyarakatan yg dilaksanakan 12 bulan Kemasyarakatan yg dilaksanakan 12 bulan
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Program Koordinasi | Kec. Prosentase Progam Koordinasi Kec. Prosentase
Ketentraman dan Bojonegoro Program Ketentraman dan Bojonegoro | Progam
4 | Ketertiban Umum Koordinasi 78.979.250 | Ketertiban Umum Koordinasi 78.979.250
Ketentraman Dan 12 Ketentraman
Ketertiban Umum bulan dan Ketertiban 12
Umum bulan
Koordinasi upaya Kec. Bojonegoro | Jumlah Koordinasi upaya Kec. Jumlah
penyelengaraan koordinasi penyelengaraan Bojonegoro | koordinasi
ketentraman dan yang 71.775.000 ketentraman dan ) & yang 71.775.000
ketertiban umum dilaksanakan 12 bulan ketertiban umum dilaksanakan
12 bulan
Koordinasi Penerapan | Kec. Bojonegoro Koordinasi Penerapan Kec.
dan Penegakan Jumlgh . dan Penegakan Bojonegoro Jumla.h .
Peraturan Daerah dan koordinasi 7.204.250 Peraturan Daerah dan koordinasi 7.204.250
Peraturan Kepala yang Peraturan Kepala yang
dilaksanakan dilaksanakan
Daerah 12 bulan Daerah 12 bulan
Program Pembinaan Kec. Prosentase Progam Pembinaan | Kec. Prosentase
dan Pe_ngawasan Bojonegoro Proga_m 12 57.342.700 dan Pengawasan Desa | Bojonegoro Proga_m 12 57.342.700
5 Pemerintah Desa Pembinaan Dan bulan Pembinaan dan bulan
Pengawasan Pengawasan
Pemerintah Pemerintah
Fasilitasi,rekomendasi | Kec. Bojonegoro Fasilitasi,rekomendasi Kec.
dan koordinasi Jumlah dan koordinasi Boi Jumlah
; fasilitasi yang | 12 bulan | 57.342.700 . OJONEgOro | fasilitasi yang | 12 bulan | 57.342.700
pembinaan dan dilakuk pembinaan dan dilakuk
ilakukan ilakukan
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JUMLAH 25.965.784. 25.965.784.
308 308
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2.5 Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

tersebut :

Nama PD : Kecamatan Bojonegoro

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Kecamatan Bojonegoro

Tabel .2.4

Rencana program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan Bojonegoro disusun
sebelum pelaksanaan Musrenbang Kecamatan. Dalam perjalanannya usulan tersebut mengalami sedikit
perubahan, terutama terkait dengan program dan kegiatan yang belum masuk dalam rencana yang telah
disusun. Berikut ini adalah usulan program dan kegiatan yang berasal dari para pemangku kepentingan

No

Program/Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

1

2

3

4

5

6

N

H

L




BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. a. Telaah terhadap Arah Kebijakan Nasional

1.Pembangunan manusia melalui pengurangan kemiskinan dan peningkatan Pelayanan dasar;
2.Pengurangan kesenjangan antar wilayah melalui penguatan konektivitas dan Kemaritiman;
3.Peningkatan nilai tambah ekonomi melalui pertanian, industry, dan jasa produktif;
4.Pemantapan ketahanan nasional dan kesuksesan pemilu
5.Peningkatan Kualitas Manusian Indonesia;
6.Struktur Ekonomi yang Produktif, Merata dan Berdaya Saing;
7.Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan;
8.Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan;
9.Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa;
10. Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat dan Terpercaya;
11. Perlindungan Bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada Seluruh Warga;
12. Pengelolaan Pemerintah yang Bersih, Efektif, dan Terpercaya;
13. Sinergi Pemerintah Daerah dalam Kerangka Negara Kesatuan.
b. Telaah terhadap Kebijakan Provinsi
1. Peningkatan kualitas SDM melauli peningkatan kualitas pendidikan, keshatan,
Ketanagakerjaan dan penanggulangan kemiskinan;
2. Pemerataan pembangunan antar wilayah melalui pengembangan infrastruktur
Ekonomi untuk menumbuhkan pusat — pusat pertumbuhan;
3. Peningkatan agro industri melalui nilai tambah pengembangan agro maritime serta
Akselerasi kepariwisataaan ;
4. Peningkatan ketahanan pangan dan energy serta tata kelola sumber daya air dan
pelestarian sumber daya alam lingkungan hudup yang berkelanjutan;
5. Peningkatan ketentramnan dan ketertiban serta kesuksesan pelaksanaan pemilu.
¢. Telaah terhadap Kebijakan Kabupaten
1. Peningkatan pelayanan dasar dan ketersediaan lapangan kerja;
2. Pembangunan infrastruktur wilayah dan pengembangan pusat — pusat pertumbuhan;
3. Pengembangan sector pertanian, industri, jasa dan pariwisata yang inovatif;
4. Optimalisasi pengelolaan SDA yang berkelanjutan melalui peningkatan infrastruktur

Dan SDM yang berkualitas;



5. Mensukseskan pelaksanaan pemilu yang aman dan tertib.
3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja PD

» Tujuan :
Menurut Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (SPPN), Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang “diinginkan pada Kerja
periode perencanaan. Adapun visi Kepala Daerah terpilih tertuang dalam RPJMD Kabupaten
Bojonegoro tahun 2018-2024 adalah “Menjadikan Bojonegoro sebagai Sumber Ekonomi
Kerakyatan, dan Sosial Budaya Lokal untuk Terwujudnya Masyarakat yang Beriman,
Sejahtera, dan Berdaya Saing”.

Upaya untuk mewujudkan Visi dirumuskan melalui 6 (enam) Misi Pembangunan,
Kecamatan Bojonegoro mendukung Misi 2 (Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang
bersih, transparan dan Bertanggungjawab) dan memerankan diri sesuai dengan tugasnya
yaitu mengkoordinasikan penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, pemberdayaan
masyarakat dan desa.

Tujuan merupakan implementasi dari pernyataan misi. Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai
atau dihasilkan pada jangka waktu satu sampai dengan lima tahun ke depan. Sejalan dengan itu,
maka Kecamatan Bojonegoro memiliki tujuan yang akan dicapai melalui pelaksanaan program
dan kegiatan kecamatan. Sasaran adalah penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan dicapai

oleh Perangkat Daerah Kecamatan Bojonegoro untuk jangka waktu 5 tahun kedepan.

P> Sasaran :
Adapun sasaran yang ingin dicapai Kecamatan Bojonegoro adalah sebagai berikut:
1. Terlaksananya tertib administrasi pemerintahan
2. Indek Kepuasan Meningkat
3. Meningkatkan valitasi data
4. Meningkatkan capain PAD Kecamatan Bojonegoro
5. Meningkatkan kwalitas pelayana publik kinerja penyelenggara urusan pemerintahan umum dan
kewenanganyang dilimpahkan :
- Nilai Kinerja aspek Penyelenggaraan pemerintahan umum
- Nilai Kinerja aspek pelayanan terpadu
- Nilai Kinerja aspek pelaksanaan tugas delegative

- Nilai Kinerja Penyelenggaraan tugas lainnya



6. Meningkatkan efektifitas kinerja penyelenggara pemerintahan
- Nilai Kinerja aspek Penyelenggaraan tugas atributif.

7. Meningkatkan akuntabilitas dan kreatifitas Penyelenggaraan pemerintahan
- Penyerapan Anggaran

- Nilai Kinerja aspek Inovasi / Kreatifitas Kecamatan



INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU )

KECAMATAN BOJONEGORO KABUPATEN

BOJONEGORO

PENJELASAN INDIKATOR / Kol Target
awal —
NO | TUJUAN/SASARAN INDIKATOR FORMULA PENGHITUNGAN SUMBER DATA Renstra 2024 2025 2026 K:(quSI
erja
(1) 2) 3) 4) (5) ©) 7) ) ) (19)
1. | Tujuan: Meningkatkan | Indeks Penjelasan Indikator IKM | Survey
Sinergitas Kinerja dan | Kepuasan dipergunakan sebagai tolok ukur untuk | Kepuasan
Kualitas Pelayanan Masyarakat menilai tingkat kualitas pelayanan | Masyarakat
Publik yang diberikan kepada masyarakat 349 34 341 342 342
oleh instansi pemerintah. ' ’ ’ ’ ’
Formulasi : Hasil Survey Kepuasan
Masyarakat
Nilai Sinergitas Penjelasan Indikator : NSKK untuk | Bagian
Kinerja mengevaluasi  kinerja kecamatan | Pemerintahan
Kecamatan dalam menjalankan pemerintahan
(NSKK) Formulasi : NSKK ditentukan dari 78 80,79 81,85 83, 83,
pelaksanaan Sub Aspek Kinerja yang 89 89
ada dalam penilaian Indeks Sinergitas
Kecamatan
2. [Sasaranl: Nilai kinerja | Penjelasan Indikator : Laporan  hasil
Meningkatnya kualitas aspek penyel_enggaraan urusan pela_lksanaan
pelayanan publik, kinerja Penyelerjgtgahraa pemerintahan umum zgﬁfﬁﬂdikﬁa
penyeleng- garaan Enﬁ)jrrnnerm anan | Formulasi : kinerja 4,68 41,75 5,00 5,68 5,68
urusan pemerintahan (6% x NSKK) Bobot sub Penilaian x Nilai data
0 Kinerja
umum dan kewenangan 100
yang dilimpahkan




Nilai tUngé%F"@melasan Indikator : Dokun®éita  perbub
aspek (10% x NSK#@enyglendgabats EteReaigiaTediia dataebsiRelimpanan
pelayanan Kecaatan Kinerja Dokun&ieaiangan,
terpadu - 100 Brosud,umlah_jgfrl zmgn7 g 71,84 7518
(1 o/ Ly NISIKIKY Formulasi : SUI’V(B)yang d&éﬁganl 6
/0 A TNOTNIN . . . .
Nilai Kinerja ~ Bobetgsb&enilaiancNilai data | LaPofapmian
penyelenggaraa Penyelen@é}?ﬁén tugas lainya KegiatgRgiatan dan
n-tu igas lainy. oY data . ol . .
. 4 401 4 4
Nilai KI&Q{J%( NSK d?enjelz'a_soarnmtjr{gﬁéétor: Pelaksanan Perbub
aspek ugas del&gphpt sub P?\ri‘l':il'?dn x Nilai da Tle::z nanr. .ndann 7lg 80,68 81[7
z:lljgs;?‘laan Formulasi : 100 ° penizinan, 0
Bobot sub Penilaian x Nilai data
Kinerja
100
Nilai Penjelasan Indikator : Penyelenggaraan 39
Penyelenggaraan tugas lainnya 40,75 41,8
tugas [ainya Formulasi : 1
Bobot sub Penilaian x Nilai data
Kinerja
100
Nilai kinerja Penjelasan Indikator : Jumlah 28, I
Sasaran 2 : Nilai KiRSRSK Penjellﬁmm@yﬁ;ﬁw&@&gﬁm Kegiatan dan  gg 30,73 31,8 b 2
: penyelenggaryas atribut— Data 3 0 0
Meningkatnya aspek . Qrmulasi : )3 8 28
efektifitas kinerja | penyeleh tgu as atributifrmulast: ’ ’
penyelenggaraan | , tugas(46H ,}E NSP\K) BobBbbob féniteisitaiaNilaNilai data
pemerintahan. dataKinel{anerja
100 100
B2 6169 62,7 6 6
Sasaran 3 : PenyefaRgi kinerjg PenjePsajelmstikaliodik #arydrargelolaan Data dan 4 ’ 5 3 ' 3 ’
Mkenitngbkflttny?j Anggd raspekl | Angda nggaran Kecamatan Dokumen
akuntabilitas dan pengelolaan mulasi -
kratifitas anggaran Formuka 6.4 641
penyelenggaraan (8% X NSKK) BdBobstisuBdPdaitaianMilai data
pemerintahan Nilai dataKilergaja
100 100




Nilai Kinerja
aspek inovasi /
kreatifitas
Kecamatan

Penjelasan Indikator : Inovasi/kreatifitas
Kecamatan

Formulasi :

Bobot sub Penilaian x
Nilai dataKinerja

100

21,
06

25,79

30,8

35,
90

35,
90




3.3 Program dan Kegiatan

~N N »n kA WD~

Program kerja merupakan kumpulan kegiatan nyata,
sistematis dan terpadu yang akan dilaksanakan untuk mencapai
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Berikut adalah
rangkaian program dan kegiatan yang hendak dilaksanakan
sebagai perwujudan tugas pokok dan fungsi Kecamatan

Bojonegoro yang jumlah anggarannya 25.965.784.308 :

. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA.

Kegiatannya antara lain :

. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

. Administrasi Umum Perangkat Daerah

. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

2. PROGAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
Kegiatannya antara lain:
1.Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja PD yang
Ada di kecamatan
2. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum
3.Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat
3. PROGAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
Kegiatannya antara lain:
1.Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
4. PROGAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
Kegiatannya antara lain:
1. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban
2. .Koordinasi Penerapan dan Penegakkan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
5. PROGAM PEMBINAAN PENGAWASAN PEMERINTAH DESA
Kegiatannya antara lain:

1.Fasilitasi,Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa



Berikut table Progam, Kegiatan dan Pendanaan dibawabh ini:
Tabel .T.C 33
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2024 Kecamatan Bojonegoro

Urusan/Bidang/ Urusan Pemerintahan
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Rencana Tahun 2024

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Danz
Indikatif

Rp

Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang
Administrasi Pemerintahan

Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Yang di Susun

7 1 1 2.01 1 Perangkat Daerah Kecamtan Bojonegoro 30 dokumen Rp 1.453.200
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Koordinasi yang dilakukan

7 1 1 2.01 g | RKASKPD Kecamtan Bojonegoro 6 kali Rp 803.100
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Koordinasi yang dilakukan

7 1 1 2.01 3 perubahan RKA-SKPD Kecamtan Bojonegoro 6 kali Rp 610.600
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Koordinasi yang dilakukan

7 1 1 201 6 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kecamtan Bojonegoro 3 Kali Rp 454.750
Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Yang di Susun

7 1 1 2.01 7 Kecamtan Bojonegoro 3 laporan Rp 810.350

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang gaji dan tunjangannya tersedia
7 1 1 2.02 1 Kecamtan Bojonegoro 71 orang Rp 11.191.589.217



2.02

3

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah dilakukan pengujian dan verifikasi keuangan

Kecamtan Bojonegoro

36 Kkali

Rp

149.916.000

2.02

2.05

7

Koordinasi penyusunan laopran keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Pengadaan Pakaian dinas beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah koordinasi yang dilakukan

Jumlah pakian dinas beserta atribut kelengkapannya
yang disediakan

Kecamtan Bojonegoro

Kecamtan Bojonegoro

36 Kkali

105 unit

Rp

Rp

38.057.599

27.405.000

7

MEEEI

2.05

5

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai

Penyediaan instalasilistrik/Penerangan Bangunan

Jumlah monitoring, evaluasi, dan penilaian kinerja
pegawai yang dilakukan

Jumlah pemasangan instalasi listtrik

Kecamtan Bojonegoro

36 kali

Rp

6.055.450

7 1 1 2.06 1 kantor Kecamtan Bojonegoro 1 unit -
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang

7 1 1 2.06 2 disediakan Kecamtan Bojonegoro 1 unit Rp 81.000.000
Penyediaan Bahan logistik kantor Jumlah bahan logistik kantor yang disediakan

7 1 1 2.06 4 Kecamtan Bojonegoro 1 unit Rp 90.073.590
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah barang cetakan dan penggandaan yang

7 1 1 2.06 5 disediakan Kecamtan Bojonegoro 652 eksemplar Rp 3.800.000
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- | Jumlah bahan bacaan dan peraturan perundang-

7 1 1 2.06 6 undangan undangan yang disediakan Kecamtan Bojonegoro 3 buah Rp -
Penyediaan Bahan /Material Jumlah bahan/material disediak

7 1 1 2.06 7 enyediaan Sahan Matena uma banan/material yang diseciaian Kecamtan Bojonegoro 3 jenis Rp  7.282.700
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi yang dilakukan

7 1 1 2.06 9 SKPyD o8 P P yan Kecamtan Bojonegoro 6 kali Rp 44.000.000

——

Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan dinas Jumlah pengadaan kendaraan dinas yang )
7 1 1 2.07 2 operasional atau lapangan disediakan Kecamtan Bojonegoro Rp




Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah jasa komunikasi, SDA dan Lisrtik yang
7 1 1 2.08 2 Daya Air dan Listrik diseediakan Kecamtan Bojonegoro 6 kali Rp 39.492.160
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan d Jumlah j latan d lengkapan kant
7 1 1 208 3 Pgrlenzglil:p:r; Kzrrl‘)gr jaan Jasa Peralatan dan drsrgda:ak;sa peralatan dan perlengkapan kantor yang Kecamtan Bojonegoro 6 Kali Rp 15.550.000
7 1 1 208 4 Eggtgeglatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah jasa pelayan umum kantor yang disediakan Kecamtan Bojonegoro 9 kali Rp 161.460.000

J

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

Sub Kegiatan Sinkronisasai program kerja dan
kegiatan pemberdayaan masyarakat yang dilakukan

Jumlah jasa yang disediakan
Kecamtan Bojonegoro 6 kali Rp

Jumlah koordinasi yang dilaksanankan

21.144.000

7 1 3 2.01 2 oleh pemerintah dan swasta di wilayah kerja Kecamtan Bojonegoro 6 kali Rp 42.081.200
kecamatan
Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah koordinasi yang dilaksanankan

7 1 3 201 3 Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kecamtan Bojonegoro 1 Kali Rp _

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum

Jumlah kelompok Masyarakat yang ikut dalam

7 1 3 2.02 1 Musyawarah Perencanaan Pembangunan di musrenang kelurahan Kecamtan Bojonegoro 11 kelurahan Rp 104.831.565
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Jumlah Sarana dan Prasarana yang dibangun

7 1 3 2.02 2 Kecamtan Bojonegoro 11 kelurahan Rp 3.678.358.265
Pemberd M kat di Kelurah Jumlah Kel kM kat Diberdayak;

7 1 3 2.02 3 emoerdayaan Wasyarakat di felurahan uma Relompok Masyarakal yang Libercayakan Kecamtan Bojonegoro 11 kelurahan Rp 8.676.919.140

7 1 2 2.04 1

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait
dengan Pelayanan perizinan Non Usaha

Jumlah perencanaan yang disusun

Kecamtan Bojonegoro

Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Lembaga Jumlah lembaga kemasyarakatan yang dibina
7 1 3 2.03 2 Kemasyarakat Kecamtan Bojonegoro 3 kali Rp

1 kali

33.127.900

Rp 4.609.200




Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait
dengan kewenangan lain yang dilimpahkan

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik

Jumlah rantang kasihmu yang disediakan

Jumlah koordinasi yang dilkukan

Kecamtan Bojonegoro

360 Rantang

Rp

478.400.000

7 1 4 | 2.01 Indonesia, TNI, dan Instansi vertikal di Wilayah Kecamtan Bojonegoro 3 kali Rp 78.680.100
Kecamatan
sub Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Jumlah Koordinasi yang dilakukan
7 1 4 2.01 2 Agama dan Masyarakat Kecamtan Bojonegoro Rp -

Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat
Daerah yang tugas pokok dan fungsinya di bidang
Penegakan Peraturan Perundang-undangan
dan/Kepolisian Negara RI

Jumlah koordinasi yang dilakukan

Kecamtan Bojonegoro

10.560.000

7 1 6 2.01 1 Fasilitas penyusunan perda dan perkades Kecamtan Bojonegoro 36 bulan Rp 9.600.000
Jumlsh fasilitasi yang dilakukan

7 1 6 2.01 2 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Kecamtan Bojonegoro 3 kali Rp 81.840.000
Desa Jumlah fasilitasi yang dilakukan
Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan

7 1 6 2.01 9 Pembangunan Daerah dengan Pemangunan Kecamtan Bojonegoro 3 kali Rp 21.839.000
Desa Jumlah fasilitasi yang dilakukan

7 1 6 2.01 12 . . Kecamtan Bojonegoro 3 kali Rp 21.106.800
Fasilitas Pelaksanaan Tugas Fungsi dan
Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan Jumlah fasilitasi yang dilakukan

7 1 6 2.01 17 Koordinasi Pendampingan Desa Kecamtan Bojonegoro 1 kali Rp 12.800.000
diwilayahnya Jumlah koordinasi yang dilakukan




BAB IV
RENCANA PROGRAM DAN PENDANAAN

Rumusan rencana program dan kegiatan APBD pada kantor Kecamatan Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024 sebagaimana pada tabel
4.1 di halaman SIPD Adapun penjelasan terdiri dari Urusan / Bidang urusan pemerintah daerah / Progam / Kegiatan dan Sub kegiatan, Indikator

Kinerja Progam / Kinerja, Rencana Tahun 2024,dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Urusan/Bidang/ Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 2025
Kode Daerah dan Program/ Kegiatan/ Target %a;t;ﬁn Target
Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi T Kehutuhalj _ Sumber 0 e Kebutuhan E_lﬂna!!
Sub Kegiatan —— Dana/Pagu Indikatif Dana Kinerja pagu Indikatif
1 2 3 4 ] Rp [ T L] a 10
Urusan Pemerintahan
- 1 Fungsi Penunjang
Administrasi
Pemerintahan
PROGRAM Rata-rata capaian
7011 PENUNJANG URUSAN |kegiatan penunjang |Kecamatan | 4400, | gy 11720877.761  APBD 100% | 12.306.921.649
PEMERINTAHAN urusan pemerintahan |Bojonegoro
NAFRAH KARIIDATEN! |rdacrah
Kegiatan Jumlah Dokumen
7|1 |1 |201] |Perencanaan, IS Kecamatan | oo imen | Rp 0544950 APED 6 dokumen 10.022.198
Pengganggaran dan Bojonegoro
Evaluasi Kinerja
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen
7| 1| 1 |201] 1 |FEMUSUNEN Yang di Susun Kecamatan | 4. oumen 1878300 APBD 10 dokumen 1.972.215
Dokumen Bojonegoro
Ferencanaan
Sub Kegiatan Jumlah Koordinasi
71 1| 1 |201] 2 |Koordinasidan yang dilakukan Kecamatan 2 kali 2951.700| APBD 2 kali 3.009.285
Fenyusunan Bojonegoro
Dokumen REKA-SKFD
Sub Kegiatan Jumlah Koordinasi
70411 |20 Koordinasi dan yang dilakukan Kecamatan 2 kali 3.701.700| APBD 2 kali 3.886.785
Fenyusunan Bojonegoro
Dokumen perubahan
Sub Kegiatan Jumlah Koordinasi
Koordinasi dan vang dilakukan
Fenyusunan Laporan Kecamatan ) )
Tl 1 1 (2.01 Capaian Kinerja dan Bojonegoro 1 kali 504.250 APED 1 kali 529.463
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKFD
Sub Kegiatan Evaluasi[Jumlah Laporan Yang Kecamatan
T 1 1 (2.0 Kinerja Perangkat di Susun ; 1 laporan 509.000 APBD 1 laporan 534.450
Daerah Bojonegoro




Kegiatan

Jum lah Laporan

202| |Administrasi Keuangan Yang di | coamatan |, oran |Rp 11.378.550.846| APBD Zlaporan | 11.947.487.838
Bojonegoro
Keupangan Perangkat| Susun
Penyediaan Gaji dan Jumlah ASM yang gaji Kecamatan
2.02 Tunmjangan ASM dan tunjangannya . 71 orang Rp 11.188.281.445 APBD 71 orang 11.747.695.518
. EBojonegoro
tersedia
Pelaksanaan Jumlah dilakukan K t
2.02 Penatausahaan dan  |pengujian dan verifikasi BEFE'“E‘ an 12kali  |Rp  150.170.000| APBD 12 kali 157.678.500
Pengujian’y erifikasi kevangan gjonegoro
Koordinasi dan Jumlah koordinasi yang
permyusunan laporar dilakukan K ¢
2.02 keuangan Eefzﬂmﬂ an 12kali  |Rp 40.108.400 | APBD 12 kall 42.113.820
Bulanar/Triw ulanan'Ze gjonegaro
mesteran SKPD
Kegiatan Jum lah Laporan
Administrasi Administrasi Kecamatan
2.05 Kepegawaian Kepegawaian yang  |Bojonegoro 3 laporan (Rp 5.262.250 APBD 3 laporan 5.525.363
Perangkat Daerah disusun
Monitoring, Evaluasi, Jumlah monitoring, Kecamatan
205 dan Penilaian Kinerja evaluasi, dan penilaian . 12 kali Rp 5282 250 APBD 12 kali 5.525.363
. N T Bojonegoro
Pegaw ai kimerja pegaw ai yang
Kegiatan Jum lah laporan Ke ia
2.06 Administrasi Umum |administrasi umum Bﬂ‘?‘“"“‘" " | 63laporan |Rp  196.306.740 | APBD 63 laporan 206.122.077
Perangkat Daerah yvang disusun jonegoro
Penyediaan Peralatan |Jumlah peralatan dan Kecamatan
2.08 dan Perlengkapan perlengkapan kantor . 3 unit Rp o7 Q00 D00 APBD 5 unit 91.350.000
- Bojonegoro
Kantor yang disediakan
2.06 Penyediaan Bahan  |Jumiah bahan logistik | Kecamatan & unit 32306740 | APBD & unit 33.922.077
logistik kantor kantor yang disediakan [Bojonegoro
Peryediaan Barang Jumlah barang cetakan
2.06 Cetakan dan dan penggandaan Kecamatan 852 7000000| APBD 852 7.350.000
Naigh Bojonegoro eksemplar eksemplar
Penggandaan vang disediakan
Penyelenggaraan Jumlah rapat koordinasi Kecamatan
2.08 Rapat Koordinasi dan  [dan konsultasi yang Eoioneqora 2 kali Rp 0,000, 00 APBD 2 kali 73.500.000
Konsultasi SKPD dilakukan Jon=g
Kegiatan Penyediaan | Jum lah jenis jasa
Jasa Penunjang penunjang urusan Kecamatan . .
2.08 T T e e Troror 4 jenis Rp 69.783.975 APBD 4 jenis 13273474
Daerah daerah yang
Sub Kegiatan Jumlah jasa Kecamatan
2.08 Peryediaan Jasa komunikasi, S0& dan ; 2 kali Rp 34.411.875 APBD 2 kali 36.132.574
L - Bojonegoro
Komunikasi, Sumber Lisrtik yang
Sub Kegiatan Jumlah jasa pelayan Kecamatan
2.08 Feryediaan Jasa umum kantor yang Bojonegoro 3 kali Rp 35 372.000 APBD 3 kali 37.140.600

Pelayanan Umum

disediakan




Kegiatan Jumlah Jenis
7 08 Femmeiaran Eusasy pewme Siassasn EMD - KEcamatan 2 jenis  |Rp §1.420.000 | APBD 2 jenis 64.491.000
Milik Daerah P TYLIMj 3 Urusan Boj onegoro
Penunjang Urusan pemerinthan daerah
Penyedisan Jasa
Pemeliharsan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak Jumlah jasa yang Kecamatan
T 049 dan Perizinan R - 2 kali Fo 16.400.000 APED 2 k=li 17.220.000
) dissdiakan Bojonegono
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
F'E""'IEI:hE”j‘E‘” ) Jumlah laporan
peralatan dan mesin
7 09 \sinnys Ez’ﬂl'::‘;;:‘:bmm :jf:l:t:r'; Iunit  Rp 15.020.000 | APBD 3 unit 15.771.000
yang dipelihars
Pemeliharman/Rehabil | Jurmlah gedung kantor
itasi gedung kantor atau bangunan lainya
7 08| 9 |dan Bangunan lsinys |yang :jf;:;:t:'r'; funit o 30.000.000 | APED 1 unit 31.500.000
dipelihamidirehabilita
Persentase urusan
PENYELENGGARAAN | Pemerintahan sesuai Kecamata
T PEMERINTAHAN DAN |penugasan kepala ) aEn 100% L EOO 400 550 APEBD 100% B30 420.5T78
PELAYANAN PUELIK |daerah yang Bojonegoro
dilaksanakan
Penyelenggaraan Jumlah urusan
Urusan Pemerintahan | pemerintahan
yang Tidak tersebut yang
7 02 Dilaksanakan oleh  |dilaksanakan :ﬁr:n";;:rr; layanan  |Rp 83 556.400 APED layanan 87 .734.220
Unit Kerja Perangkat
Daerah yarng ada di
Kecamatan
Peningkatan Efelifitas|Jumlah k=pussan
7 0z Pelai=anaan pelsyanan kepsda | Kecamatan layanan fp 83 556400 AFED layanan 87.734.220
Pelayanan k=pads masysrakat yang di Bojonegono
Masyarakst di Wilaysh |lak=anakan
Kegiatan Jumlah urusan
7 .04 Pelaksanaan Urusan | pemerintahan Hecamatan 2 kali Rp  516.844.150 APED 2 kali 542 686.358
Pemerintahan yang tersebut yang Boj onegoro
Dilimpahkan kepada |dilaksanakan
Pelat=anaan Urusan Jumlah perencanaan
) Femfanntshsn yang yang disusun Kecamtan . .
7 04 terkmit dengan - 1 k=li Fo 5.644.150 APED 1 k=li 5.026.258
. Bojonegono
Pelayanan perzinan
Mon Usahs
Pelat=anaan Urusan Jurmlah rantang
Pemernntahan yang k=msihmu yang Kecamtan
T 04 Terw=it dengan dissdiakan Bojonegorm 380 Rantang fp 511.200.000 APBED 360 Rantang 536.TE0.000

Kewenangan Lain
yang Dilinpahlkan




PROGRAM Persentase kelompok
PEMBERDAY AAN masyarakat desa / Kecamtan
7 . 100% 15.169.724.386 APBD 100% 15.928.210.605
MASYARAKAT DESA |keluharan yang Bojonegoro i
DAN KELURAHAN terlibat dalam
Koordinasi Kegiatan |jumlah koordinasi Kecamatan _ .
7 1 Pemberdayaan Desa |yang dilaksanankan T 2 kali Rp 7.946.900 APBD 2 kali 8.344.245
Sub Kegiatan Jurnlah koordinasi
Sinkronisasai program |yang dilaksanankan
kerja dan kegiatan
pemberdaysan K i
7 2.01 masyarakat yang EE?E"‘E‘ AN 2kl Rp 7946900 | APED 2 kali 8.344 245
dilakukan oleh Plonegam
pemerintah dan
swasta di wilayah k=rjs
kecamatan
Kegiatan Jumlah koordinasi
. Kecamatan ) )
T 2.02 Pemberdayaan yang dilksanakan . 1kali Rp 15.120.803.946 APBD 1 kali 15.876.844.143
Bojonegoro
Kelurahan
Peningkatan Jumlah kelompok
Partisipasi Masyarakat |Masyarakat yang ikut
7 2.02| ¢ [d8lam Forum delam musrenang  |Kecsmatan |, rehanRp  100.920.000 | APED 11 klurahan 105.966.000
Musyzwsarah kelurghan Bojonegoro
Perencansan
Pembangunan di
Pembangunan Sarana [Jumlah Sarsna dan
7 2.02| 2 |dan Prasarana Prasarana yang fecamStSn | 44 eiumhanfp 5355604596 | APBD 11 kelurzhan | 5.623.384.826
Kelurahan dibangun Bojonagoro
Pemberdayasan Jumlah Kelompok
Voo : Moo . K t
7 2.02| 3 |Mesyarsiatd Masyarakat yang SESMEET 4 wmlumhan e 9.664.279.350 | APED 11 kelurshan | 10.147.493.318
Kelurghan Ciberdayakan Bojonegoro
Kegiatan Jumlah lembaga
Pemberda k kata
em yaan far!uE],rara atan yang Kecamatan . |
7 2.03 Lembaga dibina . 2 kali Rp 40.973.540 APED 2 kali 43.022.217
Boj onegoro
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan Jurmlah lembaga
- ) e ) ) Kecamatan ) - :
i 203 Peningkatan Kapasitas|kemasyaraketan yang Bojonegor 2 kali R 40.973.540 AFPBD 2 kali 43.022.217

Lembaga

dibina




Kagtatan Koondinsel
Upaya Panyedang garaan
Ketentraman dan
Katartiban Limwm

Jumitah Koordinasl yang

S5.TELD0D

ar

:

Sinergiters dengen
Kespadlisiom Megera
Freprutdik Incareesia, THI,
o st ver ikl o
Wilaryah Rescamatan

Jurmilah koordires yang
il

35.780.000

ar

:

Keguatan Koormnas:
Panarapan dan
Panegakan Perda dan
Paracwran Kepala
Daarah

Jumiah Koordinasl yang

12783250

Sty Kiesgiaatan

Kioordiressi Sinergl dengan
Pesrangiean Drserath yang
Sugers pokiok, dan fungsinnea
il Bickeryg [Pesrpesgeslean
Pesraturan Perundang-

Jurmilah koordires yang
il ashoubcan

1 ki

12759250

12428713

Rekomeandasl dan Koor
Jumish Tasliitasl yang | Kecamatan
T 1 & |2 PeaTubdn:zan daEn 1 kall 144371800 3 kall 151485330
dillakukan |Bani| CnaoIrs:
Pamarintahan
Fasilits permusmuren Jurnilah femilitees yang Kiscarmasiam
T 1 & | 201 1 o - Boi 12 Exulan 4508800 12 AT32.140
Jurmniah Gesilitee yang Fassarmaniar i i
T 1 & |201] 2 F il Ackmiria il B 1 ksl 103200000 1 kil 106 S80L000
Taortss Pesnasriries e Dy
Fasilitrs Sirfrorismes
7] 1| 8 |201] 9 |Pembenguren Do d“l 'I'l'*'l il yang qu:’.:""m' 1 bt 17.365.000 1 bt 18.233.250
derigan Permangurzn :
Dy
. . Jumnilah koordineesi yang Kescarmantan ) :
T 1 & | 201] 17 | Kowdinas Pendampingan il B 1 ksl 19200000 1 kil 20,180,000

Dﬂdn‘ilﬁ



PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD) KAB. BOJONEGORO TAHUN 2024
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BAB YV
PENUTUP

Penyusunan = Rancangan Kerja Perubahan Renja Perangkat Daerah merupakan
komitmen seluruh  personil Kecamatan Bojonegoro yang disusun berdasarkan Renstra
Kecamatan Bojonegoro Tahun 2018-2024. Keberhasilan pelaksanaannya sangat ditentukan oleh
kebersamaan, kontribusi dan komitmen yang kuat dari seluruh bagian. Rencana Kerja
Kecamatan Bojonegoro ini, merupakan pedoman dalam melaksanakan program dan kegiatan.
Rancangan Kerja Perubahan Renja PD menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan
berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud
nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat yang
mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat, keterlibatan lebih
banyak para pelaku-pelaku (stakeholders) dalam menciptakan Good Gavernance sesuai dengan
tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan kebijakan yang
dampaknya merembes kebawah (trickle down effect) sehingga keberpihakan pada masyarakat

kecil benar-benar dikedepankan
1.Catatan Penting:

- Rencana Kinerja diharapkan dapat Dalam mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan
terkait dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab
pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat.

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan :

-.Dengan tersusun Renja Perubahan tahun 2024 diharapkan sebagai dasar dalam
pelaksanaan kegiatan tahun terkait , dan dengan tersusunnya Rancangan Kerja
Renja dapat memenuhi komponen sistem Akuntabilitas kinerja yang merupakan bagian
yang tidak terpisahkan sesuai dengan Permen PAN nomor 29 tahun 2014 tentang

Petunjuk Penyusunan Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kineraja intansi pemeritaan



3 .Rencana tindak lanjut :

-.Dari rencana program-program yang tercantum dalam Rancangan Kerja Perubahan Renja
dapat dilaksanakan secara tepat waktu dan tercapai target sasaran dan apabila belum dapat
tercapai secara optimal maka program-program di Rancangan Kerja Perubahan Renja akan
diselesaikan pada tahun berikutnya

Bojonegoro, 31 Juli 2024

_'onegoro
] S

ANDLIRAWAN, S.STP.MM
“==PéMmbina Tingkat |
NIP. 19780704 199802 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BOJONEGORO

KECAMATAN BOJONEGOROD

J. Pemuda Ne. 01 Bojonegoro kode pos 62111

BOJONEGORO

KEPUTUSAN CAMAT BOJONEGORO
KABUPATEN BOJONEGORO

NOMOR : 188/134/KEP/412.401/2024

TENTANG

TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA)
KECAMATAN BOJONEGORO KABUPATEN BOJONEGORO TAHUN 2024

Menimbang

Mengingat

a.

CAMAT BOJONEGORO
KABUPATEN BOJONEGORO

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 125 huruf (a)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah perlu
membentuk Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro.

Bahwa dalam rangka penyusunan Perubahan Rencana
Kerja (Renja) Kecamatan Bojonegoro Kabupaten
Bojonegoro Tahun 2024 di pandang perlu dibentuk Tim
Penyusun Perubahan Rencana Kerja Kecamatan
Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024.

Bahwa berdasarkan huruf a dan b tersebut di atas,
dipandang perlu ditetapkan dengan Keputusan Camat
Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro.

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

2. Undang — Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang



Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12
Tahun 2011 tentang Pembentukan  Peraturan
Perundang-Undangan,;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terKerja dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan daerah (Lembar Negara Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5679);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembar Negara Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4578);

5. Peraturan pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4815);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah,
(Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21, tambahan
Lembaran Negara Nomor 4817);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi Publik;

8. Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

9. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

10.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menegah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah

11.Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 8
Tahun 2021 Tentang perubahan Kedua atas Peraturan
Daerah Nomor : 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bojonegoro
sebagaimana;

12.Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4725;

13.Peraturan Bupati Bojonegoro Nomor 16 Tahun 2023
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas
dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan
Kabupaten Bojonegoro.

MEMUTUSKAN

Keputusan Camat Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro
tentang Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024.

Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro Tahun
2024 sebagaimana tercantum dalam lampiran ini
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari keputusan
ini.

Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja (Renja)

Kecamatan Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro Tahun

2024 sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU

mempunyai tugas sebagai berikut :

a. Menyusun Rancangan Perubahan Renja Tahun 2024;

b. Menyusun Rancangan Kerja Perubahan Renja Tahun
2024 untuk ditetapkan melalui Peraturan Bupati
Bojonegoro;

c. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada Camat
Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro.

Segala biaya yang berhubungan dengan pelaksanaan

Keputusan ini dibebankan pada anggaran Kecamatan

Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro.



KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Bojonegoro
Pada tanggal : 1 Juli 2024

KECAMATIYH | -
BOJONEGPH|

“Perbina Tingkat |
30704 199802 1 001
Tembusan:

Keputusan ini disampaikan kepada:

Yth. Kepala BAPPEDA




Lampiran : Keputusan Camat Bojonegoro
Kabupaten Bojonegoro

Nomor :188/ 134 /IKEP/412.402/2024

Tanggal 1 Juli 2024

TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA)

KECAMATAN BOJONEGORO KABUPATEN BOJONEGORO

TAHUN 2024
Keduduk
No. eduad .an Jabatan dalam kedinasan
dalam Tim
1. | Pengarah Camat Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro
2. | Ketua Sekretaris Kecamatan Bojonegoro Kabupaten Bojonegoro
3. | Sekretaris Kasubbag Program dan Laporan Kecamatan Bojonegoro
Kabupaten Bojonegoro
4 | Anggota a. Kepala Seksi Pemerintahan;

b. Kepala Seksi Ketentraman, Ketertiban, dan
Perlindungan Masyarakat;
c. Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat;

d. Kasubag Umum, Kepegawaian dan Keuangan.

bina Tingkat |

NIP. 19780704 199802 1 001



