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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas rahmad, taufiq
dan hidayahnya sehingga kami dapat menyusun Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah (RENJA-PD) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024.

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024
mempunyai arti strategis karena merupakan awal dari pelaksanaan tahun
kualitas melalui pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan menuju
Bojonegoro sejahtera dan berkelanjutan.

RENJA-PD tersebut disusun sebagai Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah yang memuat kebijakan dan program/kegiatan dalam satu
tahun dan sebagai acuan penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun
Anggaran 2024 serta untuk mereview hasil evaluasi pelaksanaan Rencana
Kerja tahun lalu dan perkiraan capaian tahun berjalan.

RENJA PD Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Bojonegoro Tahun 2024 terdiri dari Pendahuluan, Evaluasi Pelaksanaan,
Rencana Kerja PD Tahun Lalu, Tujuan, Sasaran yang menggambarkan
Pencapaian Rencana Strategis, Dana Indikatif beserta sumbernya serta
prakiraan maju berdasarkan Pagu Indikatif dan sumber dana yang dibutuhkan
untuk menjalankan program dan kegiatan.

Kiranya melalui penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat
Daerah ini diharapkan mampu mengoptimalkan program dan kegiatan yang
telah berjalan, juga untuk merumuskan program kegiatan baru guna

mewujudkan Bojonegoro sejahtera dan berkesinambungan.

Bojonegoro, 6 Juni 2024
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11.

BAB |
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024 merupakan penjabaran dari
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Bojonegoro Tahun 2024.

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro juga merupakan bagian yang utuh dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Strategis
(RENSTRA) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Bojonegoro. Keduanya merupakan pelaksanaan dari UndangUndang Nomor
25 Tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
bahwa dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan, Pemerintah Daerah
berkewajiban menyusun perencanaan pembangunan Daerah sebagai satu
kesatuan sistem perencanaan pembangunan nasional

Sebagai dokumen rencana tahunan Perangkat Daerah, Renja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro mempunyai
arti yang strategis dalam mendukung penyelenggaraan program
pembangunan tahunan Pemerintah Kabupaten Bojonegoro mengingat
beberapa hal sebagai berikut :

1. Renja PD merupakan dokumen yang secara substansial penerjemahan
dari visi, misi dan program Perangkat Daerah yang ditetapkan dalam
Rencana Strategis (Renstra) Instansi sesuai arahan operasional dalam
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

2. Renja merupakan acuan PD untuk memasukan program kegiatan
kedalam KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan yang akan
dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2024.

3. Renja PD merupakan salah satu instrumen untuk evaluasi pelaksanaan
program/kegiatan Instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian
kinerja yang tercantum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud
dari kinerja Perangkat Daerah pada tahun 2024 yang telah ditetapkan

dalam Perencanaan Strategis (Renstra).
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1.2.

Mengingat arti strategis dokumen Renja PD dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka
sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja PD
harus mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana tertuang
dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah antara lain :

1. Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja tahun sebelumnya dan
mengacu RKPD tahun berkenaan.

2. Program dalam Renja harus sesuai dengan program prioritas
sebagaimana tercantum dalam RPD Tahun 2024-2026.

3. Program dan kegiatan dalam Renja PD harus selaras dengan program
dankegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku kepentingan dalam
forum Musrenbang.

4. Program dan kegiatan dalam Renja dilengkapi dengan indikator kinerja
hasil (outcome), indikator kinerja keluaran (output) dan dilengkapi dengan

pendanaan yang menunjukkan prakiraan maju rencana Tahun 2025.

LANDASAN HUKUM
Adapun yang menjadi Landasan Hukum Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro dalam menyusun Rencana
Kerja Tahun 2023 adalah sebagai berikut :
1. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;
2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana
PembangunanJangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;
3. Undang-undang nomor 14 tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik;
Undang-undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa,;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,;
Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja
Pemerintah;
Peraturan Pemerintah Nomor 73 tahun 2005 tentang Kelurahan;
Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, dan

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah,;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik;

Peraturan Pemerintah 47 Tahun 2015 tentang Desa;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
yang kedua kalinya dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor : 050-5889 tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 01 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa
Timur Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 6 Tahun 2013 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Bojonegoro (RPJP)
Kabupaten Bojonegoro Tahun 2005-2025;
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21. Peraturan Peraturan Daerah kabupaten Bojonegoro Nomor 8 Tahun
2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Bojonegoro Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Bojonegoro;

22. Peraturan Bupati Bojonegoro Nomor 10.A Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026

23. Peraturan Bupati Bojonegoro Nomor 00 Tahun 2023 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-2026.

24. Peraturan Bupati Bojonegoro Nomor 79 Tahun 2021 tentang tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten

Bojonegoro.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
Maksud dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja ini adalah
sebagai panduan dalam mengevaluasi pelaksanaan program/kegiatan tahun
2023 (proyeksi) dan perencanaan program/kegiatan yang akan
dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro tahun 2024.
Sedang tujuan disusunnya Rencana Kerja PD adalah untuk
memasukkan program/kegiatan yang ada di Rencana Kerja (RENJA) ke
dalam Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara
(KUA-PPAS) Tahun 2024.

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
Sistematika Perubahan Renja Dinas Pemberdayaan  Masyarakat
dan DesaKabupaten Bojonegoro tahun 2024, meliputi :
Bab| Pendahuluan
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
Bab Il Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu Dan Capaian
Renstra PD
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan PD

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi PD

2.4. Review terhadap rancangan awal RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan MasyarakatBab Il
Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja PD

3.3. Program dan Kegiatan Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan
Bab V Penutup
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2.1.

BAB I

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA TAHUN
LALU DANCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan
harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Oleh karena itu Renja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2023
juga harus dilakukan evaluasi (proyeksi sampai akhir Tahun 2023).

Evaluasi terhadap Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro Tahun 2023 meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebijakan
perencanaan program dan kegiatan, pelaksanaan rencana program dan
kegiatan serta hasil rencana program dan kegiatan.

Dalam penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024, memperhatikan beberapa hal sebagai
berikut:

1. Masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan digunakan serta
pengalokasiannya;

2. Tujuan yang dikehendaki;

3. Sasaran—sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;

4. Kebijakan—kebijakan dalam pelaksanaannya;

Disamping itu penyusunan Renja PD Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024, juga memperhatikan hal-hal
sebagai berikut:

1. Hasil evaluasi capaian kinerja tahun 2023 (proyeksi sampai akhir
Tahun 2023) sebagai bahan dalam penyusunan perencanaan tahun 2024;

2. Memperhatikan keberlanjutan (sustainable development) untuk menjaga
stabilitas dan konsistensi pembangunan, masalah—masalah yang dihadapi
dan sumber daya yang akan digunakan serta pengalokasiannya;

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Bojonegoro 2023 (proyeksi sampai akhir Tahun 2023),

sebagaimana tersebut pada Tabel. 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil
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Pelaksanaan Renja PD dan Pencapaian Renstra PD sampai dengan Tahun

2023 (proyeksi sampai akhir Tahun 2023), terlampir.

Dari Tabel. 2.1 tersebut, terlihat bahwa program kerja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2023
(proyeksi sampai akhir Tahun 2023) realisasi sebesar 100%.

Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro Tahun 2023 yang merupakan evaluasi hasil Renja
sampai degan akhir Triwulan IV Tahun 2023 (proyeksi sampai akhir Tahun
2023), diperoleh evaluasi hasil sebagai berikut:

1. Rata-rata capaian kinerja sebesar 100%

2. Predikat kinerja “Sangat Tinggi”

Secara ringkas gambaran evaluasi hasil Renja untuk indikator tujuan,
sasaran, program/kegiatan adalah sebagai berikut :

1. Evaluasi hasil capaian Tujuan/Sasaran Dinas DPMD Kabupaten
Bojonegoro Tahun 2023 sampai dengan Triwulan akhir yang dievaluasi
(proyeksi sampai akhir Tahun 2023), adalah :

a. Tujuan : Meningkatnya Kemandirian desa
Indikator tujuan : Indek Desa Membangun (IDM)
Predikat kinerja “Sangat Tinggi”, nilai capaian
kinerja 100%
b.Sasaran |
Mewujudkan Tata Kelola Pemerintah Desa yang Transparan dan
Akuntabel
Indikator sasaran
Persentase Peningkatan Desa yang mampu merencanakan
pembangunan dan Pengelolaan Keuangan yang transparan dan
akuntabel
Evaluasi hasil :
Target kinerja “Sangat Tinggi”, nilai capaian kinerja 100%.
c. Sasaran Il
Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Desa melalui peningkatan
status BUM Desa
Indikator sasaran :
- Persentase peningkatan status BUM Desa dari Dasar ke klasifikasi
yang lebih tinggi; dan
- Persentase Kontribusi BUMDesa terhadap PADesa

Evaluasi hasil :
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Target kinerja “Tinggi”, nilai capaian kinerja sebesar 100%

2. Evaluasi hasil capaian Program Tahun 2023 sampai dengan Triwulan
akhir yang dievaluasi (proyeksi sampai akhir Tahun 2023), adalah
sebagai berikut:
a.Program : Program Penataan Desa

Indikator progam : Persentase Desa yang terbuka aksesnya
Evaluasi hasil :
Proyeksi target kinerja “Sangat Tinggi”, nilai capaian kinerja sebesar
100% dari target yang ditetapkan sebesar 100%, terealisasi sebesar
100%.
Pada Program ini terdapat 1 (satu) kegiatan yaitu :
Penyelenggaraan Penataan Desa, dengan predikat kinerja “Sangat
Tinggi”
b.Program : Program Peningkatan Kerjasama Desa
Indikator Program : Persentase Desa dengan kerja sama aktif
Evaluasi hasil :
Proyeksi target kinerja “Sangat Tinggi”, nilai capaian kinerja sebesar
100% dari target yang ditetapkan sebesar 100%, terealisasi sebesar
100%.
Pada Program ini terdapat 1 (satu) kegiatan yaitu :
Fasilitasi Kerja sama antar Desa “Sangat Tinggi”, dengan predikat
kinerja “Sangat Tinggi”
c. Program : Program Administrasi Pemerintahan Desa
Indikator progam :
Persentase desa dengan tertib administrasi pemerintahan desa
Evaluasi hasil:
Proyeksi target kinerja “Sangat Tinggi”, nilai capaian kinerja sebesar
100% dari target yang ditetapkan sebesar 100%, terealisasi sebesar
100%
Pada Program ini terdapat 1 (satu) kegiatan yaitu:
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan  Administrasi
Pemerintahan Desa, dengan predikat kinerja “Sangat Tinggi”
d.Program : Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan,
Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat

Indikator progam:
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Indikator :  Persentase Desa yang berdaya dari sisi ekonomi dan

teknologi tepat guna

Evaluasi hasil:

Indikator :  Proyeksi kinerja “Sangat Tinggi”, nilai capaian kinerja

sebesar 100% dari target yang ditetapkan sebesar 100%, terealisasi

sebesar 100%.

Pada Program ini terdapat 1 (satu) kegiatan yaitu:

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang

Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang

Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah

Kabupaten/Kota, dengan predikat kinerja “Sangat Tinggi”

e.Program : Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Indikator progam:

Rata-rata capaian kegiatan penunjang urusan pemerintahan daerah.

Evaluasi hasil:

Predikat kinerja “Sangat Tinggi”, nilai capaian kinerja sebesar 100%

dari target yang ditetapkan sebesar 100%, terealisasi sebesar 100%

Pada Program ini terdapat 5 (lima) kegiatan yaitu :

1) Kegiatan:Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, predikat
kinerja “Sangat Tinggi”.

2) Administrasi Umum Perangkat Daerah, predikat kinerja “Sangat
Tinggi”.

3) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah, predikat kinerja “Sangat Tinggi”

4) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
predikat kinerja “Sangat Tinggi”.

5) Pemeliharaan Barang Milik Daerah  Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah, predikat kinerja “Sangat Tinggi”.
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Pencapaian Kinerja Sasaran Strategis :

%

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target| Realisasi :
capaian
1 2 3 4 5 6
. Persentase  Peningkatan
1 Meningkatnya Tata Kelola Desa yang mampu 419 419 100%
Pemerintah Desa yang | . erencanakan
Transparan dan Akuntabel pembangunan dan
Pengelolaan Keuangan
yang transparan  dan
akuntabel
2 | Meningkatnya Pemberdayaan ;Zﬁi”tgﬁf\’,l Bzgg‘gkk?ltfa” 419 414 98,8%
Masyarakat Desa = melalui | pgrsentase  Kontribusi
peningkatan status BUM Desa BUMDesa terhadap
PADesa 20 20 100%

Berdasarkan tabel

tersebut diatas menunjukkan bahwa tingkat

capaian indikator kinerja untuk sasaran strategis 1 “Meningkatnya Tata

Kelola Pemerintahan Desa” melalui pelaksanaan perencanaan
pembangunan secara partisipatif, peningkatan pengelolaan Keuangan Desa
yang Transparan dan Akuntabel Tahun 2023 telah memenuhi target.

Hal ini dikarenakan secara terus menerus dilakukan ‘pendampingan
secara langsung kepada Desa, mulai dari taraf perencanaan dilakukan desk
kepada Desa dalam hal penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Desa, agar
dalam perencanaannya mengedepankan prinsip keadilan, kebutuhan
prioritas, terfokus, kewenangan desa, swakelola, berdikari, berbasis sumber
daya desa, tipologi desa, dan kesetaraan.

Pada tahap penyusunan APB Desa juga dilakukan pendampingan
kepada Desa. Sasaran strategis 2 Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat
Desa dengan indikator Jumlah Lembaga Ekonomi Desa yang berstatus aktif
saat ini masih capaian 98,8%, sulit dicapainya target dikarenakan ada
beberapa faktor yang mempengarui, antara lain rendahnya kinerja Lembaga
Keuangan Mikro (LKM) dalam hal ini BUM Desa, masih rendahnya
kapabilitas pengelola BUM Desa, belum optimalnya pengelolaan Sumber
Daya Alam (SDA) dan potensi desa untuk dimanfaatkan atau dikelola,
sehingga meningkatnya ketimpangan ekonomi masyarakat desa yang

mengakibatkan tingginya angka kemiskinan dan pengangguran di
perdesaan, akan tetapi pada akhir tahun 2023 ditargetkan BUMDesa sudah
terbentuk di 419 Desa.

Secara operasional pencapaian sasaran strategis ini diwujudkan
melalui pelaksanaan Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan,
Lembaga Adat Dan Masyarakat Hukum Adat, dengan kegiatan Fasilitasi

Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dan Pemerintah Desa dalam
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Meningkatkan Pendapatan Asli Desa yang dianggarkan melalui APBD
Kabupaten Bojonegoro, yaitu kegiatan Pembinaan dan Fasilitasi BUMDesa.

Berdasarkan Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah
Tertinggal, Dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2015
Tentang Pendirian, Pengurusan dan Pengelolaan, dan Pembubaran Badan
Usaha Milik Desa, diharapkan ke depan BUMDes dapat berkembang sesuai
dengan jumlah Desa yang ada di Kabupaten Bojonegoro yang saat ini masih
414 Desa.

Melalui penguatan dan peningkatan sumber daya manusia (SDM)
pengelola BUMDes, diharapkan masyarakat dapat meningkatkan
pendapatan masyarakat perdesaan. Pemberdayaan BUMDesa dimaksudkan
untuk memperkuat pendapatan desa, peningkatan kesempatan berusaha,
mengurangi  pengangguran  sekaligus menjadi motor penggerak
perekonomian desa. Pembentukan BUMDesa juga ditujukan untuk
mendorong, memfasilitasi, melindungi dan memberdayakan kegiatan
perekonomian di pedesaan yang didasarkan pada potensi desa atau
kegiatan yang berkembang menurut adat-istiadat dan budaya masyarakat
setempat.

Penguatan kelembagaan ekonomi desa pada akhirnya dimaksudkan
untuk peningkatan kesejahteraan sosial ekonomi masyarakat desa di
Kabupaten Bojonegoro. BUM Desa harus bisa menggerakkan roda
perekonomian di desa yang terpuruk akibat pandemi covid 19 dimana DPMD
ikut berperan aktif dalam pembinaannya.

Selain itu juga banyak Kegiatan dari DPMD Provinsi Jawa Timur yang
harus diikuti terkait Pengembangan BUMDesa seperti berbagai Kegiatan
Lomba, Rakor dan Pendampingan BUMDesa.

2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PD
Adapun analisis gambaran pelayanan Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro adalah sesuai Tabel. 2.2
sebagaimana terlampir

2.3. ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PD
Rencana kerja satuan kerja perangkat daerah Dinas PMD Kabupaten
Bojonegoro Tahun 2024 ini, merupakan rencana kerja Tahunan yang
memuat prioritas pembangunan yang pendanaanya bersifat indikatif
berdasarkan sinkronisasi melalui musyawarah perencanaan pembangunan
yang berkelanjutan.
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Sedangkan evaluasi terhadap permasalahan dan hambatan yang
dihadapi dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi antara lain ada 3 (tiga)
hal yaitu: kebijakan perencanaan program dan kegiatan, pelaksanaan
rencana program serta hasil rencana program oleh pembangunan ekonomi
yangberkualitas mengandung maksud bahwa pembangunan ekonomi harus
dapat dirasakan oleh seluruh masyarakat yang berdampak pada
pemberdayaanmasyarakat yang makin mandiri, sejahtera dan berdaya saing

serta berkelanjutan.

2.4. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan langkah
awal ataupun dasar bagi setiap PD dalam menyusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah (Renja PD). Dalam RKPD tercantum program-program
yang dijadikan pedoman perencanaan pembangunan  dengan
membandingkan antara program pembangunan Pemerintah Kabupaten
dengan kebutuhan masyarakat setelah dilakukan analisis kebutuhan
masyarakat, sehingga akan menghasilkan program- program prioritas untuk
dijadikan rencana pembangunan Kabupaten.

Program/kegiatan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro perlu dilakunan sinkronisasi dengan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) sehingga dapat dirumuskan
program/kegiatan definitif untuk diajukan menjadi rencana kerja.

Review Renja Dinas PMD Kabupaten Bojonegoro terhadap RKPD
Pemerintah Kabupaten Bojonegoro dapat dilihat pada Tabel 2.3

sebagaimana terlampir.

2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat pada Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro disajikan

dalam Tabel pada Aplikasi SIPD sebagaimana terlampir.
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN

Dalam perumusan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah selain didasarkan pada

rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang

dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah juga dilakukan

penelaahan terhadap Kebijakan Nasional.

3.1.

TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Urusan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa sesuai dengan Undang-
undang No 23 tahun 2014, pasal 12, point g, merupakan Urusan
Pemerintahan Wajib yang tidak berkaitan dengan pelayanan dasar. Fasilitasi
Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat Desa merupakan satu
kesatuan Tata Kelola Pemerintahan Desa, Tata Kelola Lembaga
Kemasyarakatan dan Tata Kelola ekonomi dan lingkungan, adapun Lokus
Pemberdayaan Masyarakat Desa adalah desa.

Desa yang beberapa dekade menjadi obyek pembangunan, dengan
lahirnya Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa menjadi memiliki
banyak keistimewaan sebagai subyek pembangunan. Alokasi Dana Desa dan
Dana Desa yang bersumber dari APBN menjadi salah satu sumber APBDesa
yang menjanjikan bergeraknya roda pembangunan dan Pemberdayaan
Masyarakat di desa menjadi lebih aktif dan dinamis.

Kewenangan Kepala Desa dan Perangkat Desa yang diimbangi
dengan perolehan gaji serta penghasilan tetap yang diatur dalam Undang-
Undang Desa diharapkan mampu meningkatkan kesejahteraan para pamong
desa ini sehingga dapat lebih kerja dalam melayani masyarakatnya.

Kewenangan dan alokasi dana yang besar yang diamanatkan UU
Desa itu, tidak ada satu pasal pun yang mengisyaratkan monopoli kebijakan
Kepala Desa, Kepala Desa akan memikul tanggung jawab yang lebih besar
untuk mempertanggungjawabkan semua kewenangan dan pengelolaan dana
dimaksud.

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro berpedoman pada Rencana Strategis Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro dengan

mengacu pada Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Bojonegoro
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Tahun 2024-2026, sehingga dapat dikatakan bahwa Rencana Kerja Dinas

Pemberdayaan masyarakat dan Desa ini bersinergi dengan dokumen

perencanaan lain, secara Nasional, tingkat Provinsi maupun di tingkat Daerah.
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) tahun 2024, ada 8 arah kebijakan

meliputi :

Pengurangan kemiskinan dan penghapusan kemiskinan ekstrim;

Peningkatan kualitas pelayanan Kesehatan dan Pendidikan;

Revitalisasi industri dan penguatan riset terapan;

Penguatan daya saing;

Pembangunan rendah karbon dan transisi energi;

Percepatan pembangunan infrastruktur dasar dan koneksifitas;

Percepatan Pembangunan Ibu Kota Negara (IKN); dan

© N o g~ W DN~

Pelaksanaan Pemilihan Umum Tahun 2024.

Dalam mendukung pelaksanaan arah kebijakan yang diprioritaskan di
Tahun 2024, telah ditetapkan beberapa target pembangunan, diantaranya
penurunan tingkat kemiskinan dan tingkat kemiskinan ekstrim, penurunan
prevalensi stunting, insidensi tuberkulosis, eliminasi malaria, kusta serta
peningkatan nilai rata-rata PISA (Programme for International Student
Assesment)

Tema Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024 yang diangkat
Pemerintah adalah “ Mempercepat Trasformasi Ekonomi yang Inklusif dan
Berkelanjutan”

Untuk menjaga kesinambungan pelaksanaan RPJMN (Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional) 2020-2024, RKP 2024 tetap
melanjutkan pelaksanaan tujuh Prioritas Nasional (PN).

Ke-7 Prioritas Nasional adalah memperkuat ketahanan ekonomi untuk
pertumbuhan yang berkualitas dan berkeadilan, mengembangkan wilayah
untuk mengurangi kesenjangan dan menjamin pemerataan, meningkatkan
sumber daya manusia berkualitas dan berdaya saing, lalu revolusi mental dan
pembangunan kebudayaan memperkuat infrastruktur untuk mendukung
pengembangan ekonomi dan pelayanan dasar, membangun lingkungan
hidup, meningkatkan ketahanan bencana, dan perubahan iklim, serta
memperkuat stabilitas polhukhankam (politik, hukum, pertahanan, keamanan)

dan transformasi pelayanan public.
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3.2

3.3.

TUJUAN DAN SASARAN RENJA PD
Tujuan dan sasaran dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024

adalah :

1. Menjabarkan Rencana Strategis Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024-2026 dalam rencana
Program/kegiatan Prioritas Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro Tahun Anggaran 2024;

2. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan Program/Kegiatan Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Tahun Anggaran 2024;

3. Menjadikan acuan bagi seluruh bidang dan sekretariat Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro dalam
rangka penyelengaraan Pemerintahan dan Pembangunan, karena memuat
kebijakan publik;

4. Menciptakan kepastian dan sinergitas perencanaan program dan kegiatan
diantara bidang dan Sekretariat Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Bojonegoro ;

5. Mewujudkan efisiensi dan efektifitas dalam perencanaan alokasi anggaran

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa.

PROGRAM DAN KEGIATAN
Untuk mewujudkan keberhasilan Tujuan dan Sasaran, Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro memerlukan
Strategi dan faktor-faktor pendukung serta memperhatikan potensi peluang
dan kendala yang mungkin timbul.
1. Sasaran Stratejik
Sasaran (objective) adalah penjabaran dari tujuan, vyaitu
merupakan suatu kondisi yang akan dicapai atau dihasilkan. Sasaran
diformulasikan secara terukur, spesifik, dapat dicapai dan rasional.
Sasaran ditetapkan dengan maksud agar perjalanan atau proses
kegiatan dalam mencapai tujuan dapat berlangsung secara fokus,
efektif, dan efisien.
Sasaran yang akan dicapai oleh Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa Kabupaten Bojonegoro adalah :
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1. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintah Desa yang Transparan dan
Akuntabel.
2. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Desa melalui peningkatan
status BUM Desa.
Tujuan dan sasaran yang ingin dicapai dapat digambarkan pada tabel

3.1 sebagai berikut :
Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Perangkat Daerah

TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN
NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR PADA TAHUN KE -

SASARAN/TUJUAN
2024 2025 2026
1 | Meningkatnya Mewujudkan Tata | Persentase
kemandirian Kelola Peningkatan Desa 75 85 100
desa Pemerintah Desa | Yang mampu
yang Transparan mer%ncanakand
dan Akuntabel gzwg;g?auannan an

Keuangan yang
transparan dan

akuntabel

Meningkatnya - Persentase

Pemberdayaan peningkatan status | 40 70 100

Masyarakat Desa | BUMDesadari

melalui Dasar kg kI:.aS|f|I$aS|

peningkatan status yang lebih tinggi; 23 26 29
- Persentase

BUM Desa Kontribusi BUMDesa

terhadap PADesa

1. Arah Kebijakan
Arah Kebijakan merupakan penjabaran Urusan Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa yang dirumuskan melalui beberapa program untuk
mencapai sasaran stratejik penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan dengan indikator kinerja yang terukur, kemudian
ditindaklanjuti dengan kegiatan yang nyata di lapangan melalui realisasi
pelaksanaan program dan kegiatan sebagai berikut :
a. Program
Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro
mempunyai 5 (Lima) Program, yaitu :
1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
2) Program Peningkatan Kerjasama Desa
3) Program Fasilitasi Kerja sama antar Desa
4) Program Administrasi Pemerintahan Desa
5) Program Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan,
Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat
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a. Kegiatan

Dalam rangka mewujudkan keberhasilan Program yang telah

ditetapkan, Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten

Bojonegoro melaksanakan kegiatan-kegiatan sebagai berikut :

1)

2)

4)

5)

Kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai keberhasilan

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota adalah :

a) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

b) Administrasi Umum Perangkat Daerah

c) Pengadaan Barang Milik Daerah

d) Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

e) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai keberhasilan

Program Penataan Desa adalah Penyelenggaraan Penataan Desa

Kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai keberhasilan

Program Peningkatan Kerjasama Desa adalah Fasilitasi Kerja

sama antar Desa.

Kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai keberhasilan

Program Administrasi Pemerintahan Desa adalah Pembinaan dan

Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa

Kegiatan yang dilaksanakan untuk mencapai keberhasilan

Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga

Adat dan Masyarakat Hukum Adat adalah Pemberdayaan

Lembaga Kemasyarakatan yang bergerak di  Bidang

Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah

Kabupaten /Kota serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat

yang masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang sama dalam

Daerah Kabupaten/Kota

Secara rinci Rancangan Program dan Kegiatan dapat dilihat pada

Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan PD

Tahun

2024 sebagaimana terlampir.
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41.

BAB IV
RENCANA PROGRAM DAN PENDANAAN

RENCANA PROGRAM DAN PENDANAAN

Perubahan Rencana kerja dan pendanaan Tahun 2024 berisi
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang
untuk mendukung terwujudnya capaian Rencana Strategis Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024-
2026 untuk mendukung prioritas pembangunan daerah, dan prioritas
perangkat daerah maupun untuk pemenuhan pelayanan Perangkat Daerah
dalam menyelenggarakan urusan pemerintah daerah.

Kinerja organisasi pada dasarnya dapat digambarkan melalui tingkat
capaian sasaran organisasi dan tingkat efisiensi dan efektivitas pencapaian
sasaran dimaksud. Dengan demikian, indikator kinerja yang diharapkan dapat
menggambarkan tingkat pencapaian kinerja organisasi, haruslah ditetapkan
dengan hati-hati sehingga benar-benar dapat menggambarkan keadaan unjuk
kerja organisasi secara riil.

Berdasarkan uraian makna penetapan kinerja organisasi tersebut
maka guna dapat mengukur tingkat capaian kinerja pelaksanaan
pembangunan OPD, diperlukan penetapan indikator kinerja dalam bentuk
penetapan indikator kinerja dan target kinerja program pembangunan OPD.
Sebagaimana lazimnya sebuah alat ukur untuk mengukur kinerja organisasi
maka indikator kinerja program pembangunan daerah ditetapkan dengan
memenuhi kriteria sebagai berikut :

1. Terkait dengan upaya pencapaian sasaran pembangunan daerah;

2. Menggambarkan hasil pencapaian program pembangunan yang
diharapkan;

3. Memfokuskan pada hal-hal utama, penting dan merupakan prioritas
program
pembangunan daerah; dan

4. Terkait dengan pertanggungjawaban pelaksanaan pembangunan daerah.

Adapun Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat
Daerah Tahun Anggaran 2024 yang mengacu pada Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 90 Tahun 2019 berisi Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
serta pagu indikatif. Perubahan Renja Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
serta pagu indikatif Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Bojonegoro, yang terdiri dari5 Program, 9 Kegiatan dan 32 Sub Kegiatan
dapat dilihat pada Tabel 4.1. sebagaimana terlampir.
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BAB V
PENUTUP

5.1. Catatan Penting Dalam Penyusunan RENJA

Dalam pelaksanaan penyusunan serta penetapan berbagai program
dan kegiatan pembangunan ditujukan untuk meningkatkan kualitas
perencanaan dan produk perencanaan yang diukur berdasarkan sasaran
sasaran pembangunan yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun
2024-2026. Program dan kegiatan untuk mencapai sasaran pembangunan
yang tertuang dalam Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Tahun 2024 ini harus menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas,
transparansi, dan akuntabilitas.

Untuk memperoleh keterpaduan dan sinkronisasi di dalam
pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan, harus melalui proses
musyawarah antar pelaku pembangunan dibawah lingkup DPMD, agar
program/kegiatan menjadi terintegrasi, baik antar kegiatan, program maupun
sektor.

Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Bojonegoro
Tahun 2024-2026 sebagai pedoman, landasan dan referensi dalam menyusun
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro. Sedangkan landasan operasional berupa dokumen
perencanaan tahunan bagi Perangkat Daerah adalah Rencana Kerja
Perangkat Daerah untuk Menyusun action plan yaitu Rencana Kerja dan
Anggaran Perangkat Daerah (RKA PD) dalam rangka hal tersebut Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro menerapkan
prinsip-prinsip efisien, efektif, transparan, akuntabel dan partisipatif dalam
melaksanakan kegiatannya untuk pencapaian sasaran program.

Untuk mencapai keterpaduan dan sinkronisasi pelaksanaan kegiatan
yang telah diprogramkan, dapat dimanfaatkan antara lain melalui forum
musyawarah koordinasi perencanaan, seperti Musrenbang ditingkat desa,
Musrenbang Kecamatan ditingkat Kecamatan dan Musrenbang Kabupaten

ditingkat Kabupaten.
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5.2.

5.3.

Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Sasaran Program dan Kegiatan dalam Rencana Kerja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024
diarahkan dan dikendalikan oleh Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, serta dilaksanakan oleh seluruh unit kerja lingkup Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro, sesuai
dengan lingkup tugas dan fungsinya masing-masing. Unit kerja diwajibkan
untuk melaksanakan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kaupaten Bojonegoro Tahun 2024 ke dalam rencana strategis lingkup
kerja masing- masing dan dilaksanakan secara sistematis dan konsisten
dan merupakan pedoman dan acuan dalam melaksanakan tugas pokok

dan fungsinya serta kebijakan.

Rencana Tindak Lanjut

Dalam pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024 menerapan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang klasifikasi, kodefikasi, dan
nomenklatur  perencanaan pembangunan daerah, dimana dalam
penerapannya menyesuaikan dengan system SIPD. Daftar kegiatan
berdasarkan hasil pemetaan pada Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Bojonegoro sebagaimana Ilampiran hasil pemetaan
Program dan Kegiatan terhadap Permendagri Nomor 90 Tahun 2019.

Demikianlah Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Tahun 2024. Kami menyadari bahwa penyusunan Rencana Kerja ini
masih memerlukan penyempurnaan-penyempurnaan lebih lanjut sehingga
saran dan kritik yang sifathya membangun sangat kami harapkan, semoga

bermanfaat bagi kita semua.

Bojonegoro, 6 Juni 2024
KEPALA DINAS

Pemblna Utama Muda
NIP. 19740903 199412 1 001
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Indikator Kinerja Utama Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro

Capaian Kinerja

Target Kinerja

Target Kinerja

NO Bidang Urusan/Indikator Kinerja Pembangunan Daerah Satuan Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Keterangan
1 | 2 3 4 5 6 7
1 URUSAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
1 Meningkatnya Tata Kelola Pemerintah Desa yang % 75 85 100
Transparan dan Akuntabel
2 Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat Desa % 40 70 100

melalui peningkatan status BUM Desa




SKPD : DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

TABEL 2.1
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA SKPD DAN
PENCAPAIAN RENSTRA SKPD S/D TAHUN 2023
KABUPATEN BOJONEGORO

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun 2022 (n-2)

Target Program

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d Tahun Berjalan

Target Kinerja
Kinerja Hasil Program dan Kegiatan Realisasi Capaian
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes)/ Capaian Program ) g X g P
Kode D . R dan Keluaran o i ) (Renja SKPD Program dan . . Catatan
aerah dan Program/Kegiatan Kegiatan (Outputs) (Renstra SKPD) R . Realisasi Renja| Tingkat i Tingkat Capaian
Tahun 2021 (n-3) Kegiatan s/d Tahun | Target Renja SKPD SKPD Tahun | Realisasi Tahun 2023/ Kegiatan s/d Realisasi Target
2021 (n-3) Tahun 2022 (n-2) 2022 (n-2) %) n-1) Tahun Berjalan Renstra (tyg)
? (Tahun 2023/ ?
n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/9) 12
2.13.01 | 2.13.01.2 Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota 100,00% 67,39% 100,00% 96,66% 100,00% 100,00% 16,56% 16,56%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 100.00% 20.90%
Kinerja Perangkat Daerah 4 4 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 01| 07 |Evaluasi Pemberdayaan dan Fasilitas|Jumlah  Evaluasi Pemberdayaan dan|
Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Fasilitasi Penyelenggaraan Pemerintahan|
Desa dalam Satu Tahun 100,00% 20,90% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah o
100,00% 67,99% 100,00% 90,23% 100,00% 100,00% 9,75% 9,75%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 02| 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang dibayarkan gajinya dalam o .
setahun 100,00% 64,91% 100,00% 90,01% 96,88% 100,00% 9,46% 9,46%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 02| 02 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan[Jumlah tenaga pendukung]
Tugas ASN administrasi/teknis  perkantoran  yang| 100,00% 98,20% 100,00% 86,48% 100,00% 100,00% 12,16% 12,16%
dibiayai dalam setahun
2.13.01 | 2.13.01.2 | 02| 03 | Pelaksanaan Penatausahaan dan[Jumlah pengelola keuangan yang|
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD diberikan jasa administrasi 100,00% 97,95% 100,00% 99,87% 100,00% 100,00% 11,25% 11,25%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 06 Administrasi Umum Perangkat Daerah o
100,00% 67,96% 100,00% 97,61% 100,00% 100,00% 7,27% 100,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 06[ 01| Penyediaan Komponen Instalasi|Jumlah  jenis komponen listrik yang]
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor disediakan dalam setahun 100,00% 96,79% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 06| 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah jenis peralatan/bahan logistik yang
i 94,99% 0,00% 0,00%
dibutuhkan dalam satu tahun 100,00% 74,49% 100,00% ° 100,00% 100,00% ° 8
2.13.01 | 2.13.01.2 | 06| 05 | Penyediaan Barang Cetakan dan[Jumlah barang cetakan dan penggandaan
Penggandaan yang disediakan dalam satu tahun 100,00% 91,19% 100,00% 92,87% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 06| 06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan|Jumlah jenis bahan bacaan dan per-UU 100,00% 96.67%
Perundang-undangan yang disediakan dalam setahun ' ’ 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 06| 09 [ Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Jumlah rapat koordinasi/konsultasi dalam|
Konsultasi SKPD dan Luar daerah vyang difasilitasi dan|
dihadiri dalam setahun 100,00% 60,68% 100,00% 98,98% 100,00% 100,00% 12,77% 12,77%




Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan

Indikator Kinerja Program (Outcomes)/

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi Target
Kinerja Hasil Program

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun 2022 (n-2)

Target Program
dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d Tahun Berjalan

Realisasi Capaian

Kode . . dan Keluaran (Renja SKPD Program dan Catatan
Daerah dan Program/Kegiatan Kegiatan (Outputs) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Tahun | Target Renija SKPD Realisasi Renjal Tingkat Tahun 2023/ K g tan s/d Tingkat Capaian
Tahun 2021 (n-3) 8 arget henja SKPD Tahun Realisasi eglatan Realisasi Target
2021 (n-3) Tahun 2022 (n-2) n-1) Tahun Berjalan
2022 (n-2) (%) Renstra (%)
(Tahun 2023/
n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/9) 12
2.13.01 | 2.13.01.2 | 07 Pengadaan Barang Milik  Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 100,00% 98,73% 100,00% 99,88% 100,00% 100,00% 75,14% 75,14%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 07| 06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah jenis peralatan dan perlengkapan
kantor yang disediakan dalam setahun 100,00% 98,73% 100,00% 99,88% 100,00% 100,00% 75,14% 75,14%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan o
pemerintahan Daerah 100,00% 69,52% 100,00% 99,52% 100,00% 100,00% 19,42% 19,42%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 08| 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah rekening jasa yang terbayar dalam
satu tahun 100,00% 90,91% 100,00% 90,91% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 08| 02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber DayalJumlah rekening jasa yang terbayar dalam . o o o
Air dan Listrik satu tahun 100,00% 76,48% 100,00% 84,14% 100,00% 100,00% 17,27% 17,27%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 08| 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |Jumlah rekening jasa yang terbayar dalam
ot T 100,00% 0,00% 100,00% 99,70% 100,00% 100,00% 19,44% 19,44%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 09 Pemeliharaan Barang  Milik Daerah|
. . o
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 100,00% 87,00% 100,00% 90,91% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 09[ 01 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, BiaydJumlah kendaraan yang  dilakukan|
Pemeliharaan  dan Pajak  Kendaraanpemeliharaan dan pengurusan perijinan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas |dalam satu tahun 100,00% 81,22% 100,00% 90,07% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
Jabatan
2.13.01 | 2.13.01.2 | 09| 06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya[Jumlah peralatan kerja yang mendapat jasa 100,00% 98 73%
perbaikan ,00% 1 /3% 100,00% 85,61% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.01 | 2.13.01.2 | 09| 09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor |Jumlah unit gedung kantor yang dilakukan
: i 9 9
dan Bangunan Lainnya pemeliharaan dalam setahun 100,00% 99,87% 100,00% 97,45% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.02 | 2.13.02.2 Program Penataan Desa 100,00% 76,04% 100,00% 97,84% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.02 | 2.13.02.2 | 01 Penyelenggaraan Penataan Desa
100,00% 76,04% 100,00% 97,84% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.02 | 2.13.02.2 | 01 06 | Fasilitasi Sarana dan Prasarana Desa Jumlah Desa Lokasi Pelaksanaan TMMD
setiap Tahun di Kabupaten Bojonegoro o o " o o .
100,00% 76,04% 100,00% 97,84% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.02 | 2.13.03.2 Program Peningkatan Kerjasama Desa
100,00% 45,71% 100,00% 59,79% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.02 | 2.13.03.2 | 01 Fasilitasi Kerja sama antar Desa o
100,00% 45,71% 100,00% 59,79% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
2.13.02 | 2.13.03.2 | 01| 03 | Fasilitasi Pembangunan Kawasan [Jumlah Desa dengan potensi sumber dayq
Perdesaan alam kawasan pedesaan untu
pengembangan ekonomi berbasis kawasan
100,00% 45,71% 100,00% 59,79% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%




Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan

Indikator Kinerja Program (Outcomes)/

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun 2022 (n-2)

Kinerja Hasil Program

Target Program
dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d Tahun Berjalan

Realisasi Capaian

Kode R R dan Keluaran Renja SKPD Catatan
Daerah dan Program/Kegiatan Kegiatan (Outputs) (Renstra SKPD) X . Realisasi Renja|  Tingkat (Renj P'°$’am dan Tingkat Capaian
Tahun 2021 (n-3) Kegiatan s/d Tahun | Target Renja SKPD SKPD Tahun | Realisasi Tahun 2023/ Kegiatan s/d Realisasi Target
2021 (n-3) Tahun 2022 (n-2) n-1) Tahun Berjalan 8
2022 (n-2) (%) Renstra (%)
(Tahun 2023/
n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/9) 12
2.13.04 | 2.13.04.2 Program Administrasi Pemerintahan Desa
100,00% 71,42% 100,00% 90,47% 100,00% 100,00% 23,17% 23,17%
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01 Pembinaan dan Pengawasan
ini i 90,47% 23,17% 23,17%
:e"ydengﬁara? Administrasi 100,00% 71,42% 100,00% ° 100,00% 100,00% °
emerintahan Desa
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 01 |Fasilitasi Penyelenggaraan  AdministrasiJumlah  Monitoring dan Evaluasi
Pemerintahan Desa Penyaluran Dana Transfer sesuai Ketentuan|
Peraturan Perundang-undangan 100,00% 87,76% 100,00% 96,32% 100,00% 100,00% 5,20% 5,20%
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 02 | Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Desa |Jumlah Sosialisasi PP, Perda dan Perbup di
88,90% 100,00% 0,00% 0,00%
Eesa/K?Iur:han tentang Penyelenggaraan 100,00% 28,50% 100,00% b b 100,00% b A
emerintahan
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 03 | Fasilitasi Penyusunan Perencanaan|Jumlah Monitoring dan Evaluasi
Pembangunan Desa Pelaksanaan Musrenbang tingkat]
Desa/Kelurahan dalam menyusun Usulan 100,00% 16,66% 100,00% 91,31% 100,00% 100,00% 12,50% 12,50%
Rencana Pembangunan
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 04 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Jumlah Aparatur Pemerintahan Desa yang]
Dilatih/Desk Pendampingan Dalam
Manajemen Pengelolaan Keuangan Desa 100,00% 86,36% 100,00% 87,20% 100,00% 100,00% 22,90% 22,90%
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 05| Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur|Jumlah Aparatur Pemerintahan Desa yang|
Pemerintah Desa Dilatih Manajemen Pemerintahan Desa 100,00% 67,07% 100,00% 91,42% 100,00% 100,00% 25,36% 25,36%
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 06 | Fasilitasi Penyelenggaraan MusyawarahlJumlah Desa vyang difasilitasi dalam|
Desa penyusunan perencanaan pembangunan 100,00% 71,88% 100,00% 99,21% 100,00% 100,00% 20,94% 20,94%
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 09 | Penyelenggaraan Pemilihan, Pengangkatan |Jumlah Kepala Desa yang Terpilih dan
. o . o o o
dan Pemberhentian Kepala Desa Dilantik pada Pelaksanaan Pemilihan 100,00% 69,83% 100,00% 81,58% 100,00% 100,00% 2,19% 2,19%
Kepala Desa
2.13.04 [ 2.13.04.2 | 01| 10| Fasilitasi Pengangkatan dan Pemberhentian|Jumlah Desa yang melakukan Pengisian
i 0, 0, 0,
Perangkat Desa Eeranikat (Ij)esa sesuai ketentuan| 100,00% 48,89% 100,00% 51,59% 100,00% 100,00% 6,34% 6,34%
erundang-undangan
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01 11 | Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Jumlah Data Profil Desa/Kelurahan yang
isi 61,86% 33,03% 33,03%
terisi dengan akurat dan akuntabel 100,00% 22,48% 100,00% b 100,00% 100,00% b 3
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 13 | Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa Jumlah Aparatur Pemerintahan Desa yang]
Dilatih/Desk Pendampingan Pengelolaan
9 9 o
Aset Desa 100,00% 68,65% 100,00% 84,11% 100,00% 100,00% 0.72% 0.72%
2.13.04 | 2.13.04.2 | 01| 18 |Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa [Jumlah Desa vyang diajukan padd
i insi 74,32% 4,09% 4,09%
serta Lomba Desa dan Kelurahan Perlombaan Desa tingkat Provinsi Jawa 100,00% 19,13% 100,00% b 100,00% 100,00% b %

Timur




Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan

Indikator Kinerja Program (Outcomes)/

Target Kinerja
Capaian Program

Realisasi Target
Kinerja Hasil Program

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Kegiatan Tahun 2022 (n-2)

Target Program
dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d Tahun Berjalan

Realisasi Capaian

Kod dan Kel Renja SKPD Catat:
ode Daerah dan Program/Kegiatan Kegiatan (Outputs) (Renstra SKPD) Aan €luaran . Realisasi Renja|  Tingkat (Renja P'°$’am dan Tingkat Capaian atatan
Tahun 2021 (n-3) Kegiatan s/d Tahun | Target Renja SKPD] SKPD Tah Realisasi Tahun 2023/ Kegiatan s/d Realisasi T )
2021 (n-3) Tahun 2022 (n-2) anun | Reatisasi n-1) Tahun Berjalan ealisast Targe
2022 (n-2) (%) Renstra (%)
(Tahun 2023/
n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/9) 12
2.13.05 | 2.13.05.2 Program Pemberdayaan Lembaga
100,00% 89,31% 100,00% 100,00% 4,60% 4,60%
Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan| 100,00% 78,48%
Masyarakat Hukum Adat
2.13.05 | 2.13.05.2 (01 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
yang bergerak di Bidang Pemberdayaan|
Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota serta Pemberdayaan 100,00% 89,31% 100,00% 100,00% 4,60% 4,60%
Masyarakat Hukum Adat yang masyarakat
Pelakunya Hukum Adat yang sama dalam| 100,00% 78,48%
Daerah Kabupaten/Kota
2.13.05 | 2.13.05.2 | 01| 03 | Peningkatan Kapasitas Kelembagaan|Persentase lembaga kemasyarakatan desa/
Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan|kelurahan yang diberdayakan
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang 100,00% 93,57% 100,00% 100,00% 15,60% 15,60%
Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat Hukum Adat 100,00% 88,53%
2.13.05 [ 2.13.05.2 [ 01| O5 | Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomillumlah Pengelola BUMDes yang dilatih
Masyakat dan Pemerintah Desa dalam|ketrampilan Manajemen Badan Usahd
i ) T 100,00% 81,60% 100,00% 91,25% 100,00% 100,00% 1,97% 1,97%
Meningkatan Pendapatan Asli Desa Milik Desa
2.13.05 | 2.13.05.2 | 01| 06 | Fasilitasi Pemerintah Desa dalam|Jumlah Juara Lomba Cipta Inovasi
Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna Teknologi Tepat Guna yang diikutsertakan| 100,00% 21.84% 100,00% 100,00% 00.00% 00,00%
dalam Gelar Teknologi Tepat Guna 100,00% 53,34%
Nasional
2.13.05 | 2.13.05.2 | 01| 07 | Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong RoyonglJumlah Desa Lokasi Pelaksana BBGRM dan 100,00% 90,10% 100,00% 93,00% 100,00% 100,00% 00,00% 00,00%
Masyarakat HKGPKK
2.13.05 | 2.13.05.2 [ 01| 09 | Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam|Jumlah Tim Penggerak PKK Desa/Kelurahan
Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan|yang dibina dalam satu tahun 100,00% 81.36% 100,00% 100,00% 557% 557%
Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga 100,00% 55,78%
JUMLAH 100,00% 70,91% 100,00% 94,25% 98,33% 100,00% 17,25% 17,25%




Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi e
No Indikator Standar IKK Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 Analisa
Nasional (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1) (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)
I |Program Penunjang Urusan 100% 100% 100% 100% 67,39% 96,66% 100% 100%
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
1 |Perencanaan, Penganggaran, 100% 0% 0% 100% 20,90% 0% 0% 0%
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Evaluasi Pemberdayaan dan Jumlah Evaluasi 100% 0% 0% 0% 20,90% 0% 0% 0%
Fasilitasi Penyelenggaraan Pemberdayaan dan Fasilitasi
Pemerintahan Desa Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa dalam
Satu Tahun
2 | Administrasi Keuangan 100% 100% 100% 100% 67,99% 90,23% 100% 100%
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima 100% 100% 100% 100% 64,91% 90,01% 100% 100%
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN
Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil 100% 100% 100% 100% 98,29% 86,48% 100% 100%
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan  Penatausahaan Jumlah Dokumen 100% 100% 100% 100% 97,95% 99,87% 100% 100%
dan Pengujian/Verifikasi Penatausahaan dan
Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
3 | Administrasi Umum 100% 100% 100% 100% 67,96% 97,61% 100% 100%
Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Jumlah  Paket  Komponen 100% 100% 100% 100% 96,79% 100,00% 100% 100%
Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang|
Disediakan




SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi .
No Indikator Standar IKK Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 .
) Analisa
Nasional (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1) (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8) (9) (10) (11) (12) (13)
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik 100% 100% 100% 100% 74,49% 94,99% 100% 100%
Kantor Kantor yang Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang 100% 100% 100% 100% 91,19% 92,87% 100% 100%
dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah jenis bahan bacaan 100% 100% 100% 100% 96,67% 0,00% 0,00% 0,00%
dan Peraturan Perundang- dan per-UU yang disediakan
undangan dalam setahun
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 100% 100% 100% 100% 60,68% 98,98% 100% 100%
Koordinasi dan  Konsultasi Penyelenggaraan Rapat]
SKPD Koordinasi  dan  Konsultasi
SKPD
4 |Pengadaan Barang Milik 100% 100% 100% 100% 98,73% 99,88% 100% 100%
Daerah  Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Jumlah jenis peralatan dan 100% 100% 100% 100% 98,73% 99,88% 100% 100%
Mesin Lainnya perlengkapan  kantor yang
disediakan dalam setahun
5 |[Penyediaan Jasa Penunjang 100% 100% 100% 100% 69,52% 99,52% 100% 100%
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah rekening jasa yang 100% 100% 100% 100% 90,91% 90,91% 100% 100%
Menyurat terbayar dalam satu tahun
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening jasa yang 100% 100% 100% 100% 76,48% 84,14% 100% 100%
Sumber Daya Air dan Listrik terbayar dalam satu tahun
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah rekening jasa yang 100% 100% 100% 100% 0,00% 99,70% 100% 100%
Umum Kantor terbayar dalam satu tahun




SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi .
No Indikator Standar IKK Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 .
) Analisa
Nasional (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1) (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8) (9) (10) (11) (12) (13)
6 |Pemeliharaan Barang Milik 100% 100% 100% 100% 87,04% 90,91% 100% 100%

Daerah  Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan 100% 100% 100% 100% 81,22% 90,07% 100% 100%

Pemeliharaan, Biaya Dinas atau Kendaraan Dinas|

Pemeliharaan dan Pajak Jabatan yang Dipelihara dan

Kendaraan Perorangan Dinas dibayarkan Pajaknya

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin 100% 100% 100% 100% 98,73% 85,61% 100% 100%

Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara

Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan 100% 100% 100% 100% 99,87% 97,45% 100% 100%

Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang|

Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Il | Program Penataan Desa 100% 100% 100% 100% 76,04% 97,84% 100% 100%
1 |[Penyelenggaraan Penataan 100% 100% 100% 100% 76,04% 97,84% 100% 100%

Desa

Fasilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 100% 100% 100% 100% 76,04% 97,84% 100% 100%

Prasarana Desa Desa yang terfasilitasi
Il | Program Peningkatan 100% 100% 100% 100% 45,71% 59,79% 100% 100%

Kerjasama Desa
1 [Fasilitasi Kerja sama antar 100% 100% 100% 100% 45,71% 59,79% 100% 100%

Desa

Fasilitasi Pembangunan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 100% 100% 100% 100% 45,71% 59,79% 100% 100%

Kawasan Perdesaan Pembangunan Kawasan

Perdesaan




SPM/

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

Catatan
No Indikator Standar IKK Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 .
) Analisa
Nasional (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1) (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8) (9) (10) (11) (12) (13)
IV | Program Administrasi 100% 100% 100% 100% 71,42% 90,47% 100% 100%
Pemerintahan Desa
1 |Pembinaan dan Pengawasan 100% 100% 100% 100% 71,42% 90,47% 100% 100%
Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Penyelenggaraan Jumlah Dokumen 100% 100% 100% 100% 87,76% 96,32% 100% 100%
Administrasi Pemerintahan Penyelenggaraan  Administrasi
Pemerintahan Desa
Desa
Fasilitasi Penyusunan Produk Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 100% 100% 100% 100% 28,52% 88,90% 100% 100%
Hukum Desa Penyusunan Produk Hukum
Desa
Fasilitasi Penyusunan Jumlah Dokumen Hasil 100% 100% 100% 100% 16,66% 91,31% 100% 100%
Perencanaan Pembangunan Fasilitasi Penyusunan
Desa Perencanaan Pembangunan
Desa
Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 100% 100% 100% 100% 86,36% 87,20% 100% 100%
Keuangan Desa Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa
Pembinaan Peningkatan Jumlah Aparatur Pemerintah 100% 100% 100% 100% 67,07% 91,42% 100% 100%
Kapasitas Aparatur Desa  yang Mengikuti
Pemerintah Desa Pemb!naan Peningkatan
Kapasitas
Fasilitasi Penyelenggaraan Jumlah  Laporan Fasilitasi 100% 100% 100% 100% 71,88% 99,21% 100% 100%
Musyawarah Desa Penyelenggaraan Musyawarah
Desa




SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi .

No Indikator Standar IKK Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 .

) Analisa
Nasional (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1) (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8) (9) (10) (11) (12) (13)
Penyelenggaraan  Pemilihan, Jumlah Laporan Hasil 100% 100% 100% 100% 69,83% 81,58% 100% 100%
Pengangkatan dan Penyelenggaraan  Pemilihan,

Pemberhentian Kepala Desa Pengangkata.n dan

Pemberhentian Kepala Desa
Fasilitasi Pengangkatan dan Jumlah Laporan Fasilitasi 100% 100% 100% 100% 48,89% 51,59% 100% 100%
Pemberhentian Perangkat Pengangkatan dan
Desa Pemberhentian Perangkat Desa
Fasilitasi Penyusunan Profil Jumlah Dokumen Profil Desa 100% 100% 100% 100% 22,48% 61,86% 100% 100%
Desa yang tersusun
Fasilitasi Pengelolaan  Aset Jumlah Dokumen Hasil 100% 100% 100% 100% 68,65% 84,11% 100% 100%
Desa Fasilitasi  Pengelolaan  Aset

Desa
Fasilitasi Evaluasi Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi 100% 100% 100% 100% 19,13% 74,32% 100% 100%
Perkembangan Desa serta Perkembangan Desa serta
Lomba Desa dan Kelurahan Lomba Desa dan Kelurahan

V |Program Pemberdayaan 100% 100% 100% 100% 78,48% 89,31% 100% 100%
Lembaga Kemasyarakatan,

Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat

1 |[Pemberdayaan Lembaga 100% 100% 100% 100% 78,48% 89,31% 100% 100%
Kemasyarakatan yang
bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa  dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten /Kota serta
Pemberdayaan Masyarakat
Hukum Adat yang masyarakat|
Pelakunya Hukum Adat yang
sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota




SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi e
No Indikator Standar IKK Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 | Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun 2024 Analisa
Nasional (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1) (thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)

Peningkatan Kapasitas Jumlah Lembaga 100% 100% 100% 100% 88,53% 93,57% 100% 100%
Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK,
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang
Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga Adat
Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Hukum Adat Ditingkatkan Kapasitasnya
Fasilitasi Pengembangan Jumlah Dokumen Hasil 100% 100% 100% 100% 81,60% 91,25% 100% 100%
Usaha Ekonomi Masyakat dan Fasilitasi Pengembangan Usaha
Pemerintah Desa dalam Ekonomi Masyarakat  dan
Meningkatan Pendapatan Asli Pemerintah Desa dalam
Desa Meningkatkan Pendapatan Asli

Desa
Fasilitasi Pemerintah  Desa Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 100% 100% 100% 100% 53,34% 81,84% 100% 100%
dalam Pemanfaatan Teknologi Pemerintah Desa dalam

Pemanfaatan Teknologi Tepat
Tepat Guna

Guna
Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 100% 100% 100% 100% 90,10% 93,00% 100% 100%
Royong Masyarakat Bulan Bhakti Gotong Royong

Masyarakat
Fasilitasi Tim Penggerak PKK Jumlah Dokumen Hasil 100% 100% 100% 100% 55,78% 81,36% 100% 100%
dalam Penyelenggaraan Fasilitasi Tim Penggerak PKK
Gerakan Pemberdayaan dalam Penyelenggaraan
Masyarakat dan Gerakan Pemberdayaan
Kesejahteraan Keluarga Masyarakat dan Kesejahteraan

Keluarga

JUMLAH 100% 100% 100% 100% 70,91% 94,25% 100% 100%




Tabel 2.3
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2024
KABUPATEN BOJONEGORO

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

Catatan
. . Indikator Kinerja Target Capaian — . . Indikator Kinerja Target Capaian Penti
No Program/Kegiatan Lokasi . L Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi ) L Kebutuhan Dana enting
Program/Kegiatan Kinerja Program/Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
I Program Penunjang Urusan 23.827.143.087,00 | Program Penunjang Urusan 23.827.143.087,00
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
1 |Administrasi Keuangan Perangkat 5.196.186.483,00 | Administrasi Keuangan Perangkat 5.196.186.483,00
Daerah Daerah
a Penyediaan Gaji dan Tunjangan Dinas PMD Jumlah Orang yang Menerima Gaji 31 4.603.618.675,00 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Dinas PMD Jumlah Orang yang Menerima Gaji 31 4.603.618.675,00
ASN dan Tunjangan ASN Orang/bulan ASN dan Tunjangan ASN Orang/bulan
b |Penyediaan Administrasi Dinas PMD Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan | 11 Dokumen 356.347.808,00 | Penyediaan Administrasi Dinas PMD Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 11 Dokumen 356.347.808,00
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN
c |Pelaksanaan Penatausahaan dan Dinas PMD Jumlah Dokumen Penatausahaan dan| 13 Dokumen 236.220.000,00 | Pelaksanaan Penatausahaan dan Dinas PMD Jumlah Dokumen Penatausahaandan| 13 Dokumen 236.220.000,00
Pengujian/Verifikasi Keuangan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Penguijian/Verifikasi Keuangan Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD
SKPD SKPD
2 |Administrasi  Umum Perangkat 155.411.050,00 | Administrasi Umum  Perangkat 155.411.050,00
Daerah Daerah
a |Penyediaan Komponen Instalasi Dinas PMD Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 4.219.400,00 | Penyediaan  Komponen Instalasi Dinas PMD Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 4.219.400,00
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan
b | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Dinas PMD Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 4 Paket 47.141.750,00 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Dinas PMD Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 4 Paket 47.141.750,00
yang Disediakan yang Disediakan
c | Penyediaan Barang Cetakan dan Dinas PMD Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket 15.649.900,00 | Penyediaan Barang Cetakan dan Dinas PMD Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket 15.649.900,00
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
d | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dinas PMD Jumlah Laporan Penyelenggaraan 430 Laporan 88.400.000,00 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dinas PMD Jumlah Laporan Penyelenggaraan 430 Laporan 88.400.000,00
dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
3 |Pengadaan Barang Milik Daerah 45.000.000,00 | Pengadaan Barang Milik Daerah 45.000.000,00
Penunjang  Urusan Pemerintah Penunjang  Urusan Pemerintah
Daerah Daerah
a [Pengadaan Peralatan dan Mesin Dinas PMD Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 6 unit 45.000.000,00 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Dinas PMD Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 6 unit 45.000.000,00
Lainnya Lainnya yang Disediakan Lainnya Lainnya yang Disediakan
4 | Penyediaan Jasa Penunjang 18.240.264.636,00 | Penyediaan Jasa Penunjang 18.240.264.636,00
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
a Penyediaan Jasa Surat Menyurat Dinas PMD Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 990.000,00 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Dinas PMD Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 990.000,00
Surat Menyurat Surat Menyurat
b Penyediaan Jasa Komunikasi, Dinas PMD Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 3 Laporan 131.274.636,00 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Dinas PMD Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 3 Laporan 131.274.636,00
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan Listrik yang Disediakan
c |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Dinas PMD Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 2 Laporan 18.108.000.000,00 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Dinas PMD Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 2 Laporan 18.108.000.000,00
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan Disediakan
5 [Pemeliharaan Barang Milik Daerah 190.280.918,00 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah 190.280.918,00

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah




RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

Catatan
. . Indikator Kinerja Target Capaian I . . Indikator Kinerja Target Capaian i
No Program/Kegiatan Lokasi . s & ) p Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi ) J & ) p Kebutuhan Dana Penting
Program/Kegiatan Kinerja Program/Kegiatan Kinerja
1 2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12
a |Penyediaan Jasa  Pemeliharaan)| Dinas PMD Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas| 21 Unit 140.120.256,00 | Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan,| Dinas PMD Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas| 21 Unit 140.120.256,00
Biaya Pemeliharaan dan Paja atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Biaya Pemeliharaan dan Pajak atau Kendaraan Dinas Jabatan yang|
Kendaraan Perorangan Dinas atau Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya Kendaraan Perorangan Dinas atau Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
b |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Dinas PMD Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 30 Unit 18.900.000,00 [ Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Dinas PMD Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 30 Unit 18.900.000,00
Lainnya yang Dipelihara Lainnya yang Dipelihara
¢ | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Dinas PMD Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit 31.260.662,00 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Dinas PMD Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit 31.260.662,00
Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi
[} Program Penataan Desa 391.192.100,00 | Program Penataan Desa 391.192.100,00
1 |Penyelenggaraan Penataan Desa 391.192.100,00 | Penyelenggaraan Penataan Desa 391.192.100,00
a |Fasilitasi Saranadan Prasarana Kabupaten Jumlah Sarana dan Prasarana Desa 1 Unit 391.192.100,00 | Fasilitasi Sarana dan Prasarana Kabupaten Jumlah Sarana dan Prasarana Desa 1 Unit 391.192.100,00
Desa Bojonegoro yang terfasilitasi Desa Bojonegoro yang terfasilitasi
Il | Program Peni tan Kerj 33.643.000,00 | Program Peningkatan Kerjasama 33.643.000,00
Desa Desa
1 |Fasilitasi Kerjasama antar Desa 33.643.000,00 | Fasilitasi Kerja sama antar Desa 33.643.000,00
a |Fasilitasi Pembangunan Kawasan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 15 Dokumen 33.643.000,00 | Fasilitasi Pembangunan Kawasan Kabupaten Jumlah  Dokumen Hasil Fasilitasi 15 Dokumen 33.643.000,00
Perdesaan Bojonegoro Pembangunan Kawasan Perdesaan Perdesaan Bojonegoro Pembangunan Kawasan Perdesaan
IV | Program Administrasi 10.105.697.450,00 | Program Administrasi 10.105.697.450,00
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
1 | Pembi dan Peng 10.105.697.450,00 | Pembinaan dan Pengawasan 10.105.697.450,00
Penyelenggaraan Administrasi Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
a | Fasilitasi Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 419 Dokumen 2.132.919.800,00 | Fasilitasi Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah Dokumen Penyelenggaraary 419 2.132.919.800,00
Administrasi Pemerintahan Desa Bojonegoro Administrasi Pemerintahan Desa Administrasi Pemerintahan Desa Bojonegoro Administrasi Pemerintahan Desa Dokumen
b [Fasilitasi Penyusunan Produk Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 4 Dokumen 60.165.750,00 | Fasilitasi Penyusunan Produk Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 4 Dokumen 60.165.750,00
Hukum Desa Bojonegoro Penyusunan Produk Hukum Desa Hukum Desa Bojonegoro Penyusunan Produk Hukum Desa
v | Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasif 419 Dokumen 37.117.700,00 | Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Kabupaten Jumlah  Dokumen Hasil Fasilitas 419 Dokumen 37.117.700,00
Pembangunan Desa Bojonegoro Penyusunan Perencanaan| Pembangunan Desa Bojonegoro Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Desa Pembangunan Desa
d |Fasilitasi  Pengelolaan  Keuangan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 419 Dokumen 210.314.500,00 | Fasilitasi ~ Pengelolaan  Keuangan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasij 419 Dokumen 210.314.500,00
Desa Bojonegoro Pengelolaan Keuangan Desa Desa Bojonegoro Pengelolaan Keuangan Desa
e |Pembinaan Peningkatan Kapasitas Kabupaten Jumlah Aparatur Pemerintah Desa 419 Orang 5.976.847.000,00 | Pembinaan Peningkatan Kapasitas Kabupaten Jumlah Aparatur Pemerintah Desa 419 Orang 5.976.847.000,00
Aparatur Pemerintah Desa Bojonegoro yang Mengikuti Pembinaan Aparatur Pemerintah Desa Bojonegoro yang Mengikuti Pembinaan
Peningkatan Kapasitas Peningkatan Kapasitas
f |Fasilitasi Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah Laporan Fasilitasi 419 Laporan 1.264.399.600,00 | Fasilitasi Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah Laporan Fasilitasi 419 Laporan 1.264.399.600,00
. Penyelenggaraan Musyawarah Desa . Penyelenggaraan Musyawarah Desa
Musyawarah Desa Bojonegoro Musyawarah Desa Bojonegoro




RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

Catatan
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Klr!erja Targe.t ca_p aan Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator K|r.1erja Targe? Ca.palan Kebutuhan Dana Penting
Program/Kegiatan Kinerja Program/Kegiatan Kinerja
1 2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12
g | Penyelenggaraan Pemilihan, Kabupaten Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan 45.211.400,00 | Penyelenggaraan Pemilihan, Kabupaten Jumlah Laporan Hasill 3 Laporan 45.211.400,00
Pengangkatan dan Pemberhentia Bojonegoro Penyelenggaraan Pemilihan, Pengangkatan dan Pemberhentian| Bojonegoro Penyelenggaraan Pemilihan,
Kepala Desa Pengangkatan dan Pemberhentian| Kepala Desa Pengangkatan dan Pemberhentian|
Kepala Desa Kepala Desa
h | Fasilitasi Pengangkatan dan| Kabupaten Jumlah Laporan Fasilitasi 5Llaporan 9.933.500,00 | Fasilitasi Pengangkatan dan Kabupaten Jumlah Laporan Fasilitasi 5 Laporan 9.933.500,00
Pemberhentian Perangkat Desa Bojonegoro Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa Bojonegoro Pengangkatan dan
Pemberhentian Perangkat Desa Pemberhentian Perangkat Desa
i Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Kabupaten Jumlah Dokumen Profil Desa yang 430 54.806.700,00 | Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Kabupaten Jumlah Dokumen Profil Desa yang 430 54.806.700,00
Bojonegoro tersusun Dokumen Bojonegoro tersusun Dokumen
j |Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 419 Dokumen 258.997.100,00 | Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 419 Dokumen 258.997.100,00
Bojonegoro Pengelolaan Aset Desa Bojonegoro Pengelolaan Aset Desa
k |Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi 1 Dokumen 54.984.400,00 | Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi 1 Dokumen 54.984.400,00
Desa serta Lomba Desa dan Bojonegoro Perkembangan Desa serta Lomba Desa serta Lomba Desa dan Bojonegoro Perkembangan Desa serta Lomba
Desa dan Kelurahan Desa dan Kelurahan
Kelurahan Kelurahan
V |Program Pemberdayaan Lembagg 1.471.231.730,00 | Program Pemberdayaan Lembaga 1.471.231.730,00
K yarakatan, Lemb Adat] Kemasyarakatan, Lembaga Adat,
dan Masyarakat Hukum Adat dan Masyarakat Hukum Adat
1 |Pemberdayaan Lembaga 1.471.231.730,00 | Pemberdayaan Lembaga 1.471.231.730,00
Kemasyarakatan yang bergerak di Kemasyarakatan yang bergerak di
Bidang Pemberdayaan Desa dar Bidang Pemberdayaan Desa dan|
Lembaga Adat Tingkat Daeral Lembaga Adat Tingkat Daerah|
Kabupaten /Kota sertg Kabupaten /Kota serta
Pemberdayaan Masyarakat| Pemberdayaan Masyarakat
Hukum Adat yang masyarakat] Hukum Adat yang masyarakat
Pelakunya Hukum Adat yang samd Pelakunya Hukum Adat yang sama
dalam Daerah Kabupaten/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota
a |Peningkatan Kapasitas Kabupaten Jumlah Lembaga Kemasyarakatan| 100 Lembaga 238.195.000,00 | Peningkatan Kapasitas Kabupaten Jumlah Lembaga Kemasyarakatary 100 Lembaga 238.195.000,00
Kelembagaan Lembaga Bojonegoro Desa/Kelurahan  (RT, RW, PKK, Kelembagaan Lembaga Bojonegoro Desa/Kelurahan  (RT, RW, PKK|
Kemasyarakatan Desa/Kelurahar Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),| Kemasyarakatan Desa/Kelurahan| Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),|
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dar| Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan| (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Lembaga Adat Desa/Kelurahan dar
Karang Taruna), Lembaga Ada Masyarakat Hukum Adat yang| Karang Taruna), Lembaga Adaf] Masyarakat Hukum Adat yang]
Desa/Kelurahan dan Masyaraka Ditingkatkan Kapasitasnya Desa/Kelurahan dan Masyarakaf] Ditingkatkan Kapasitasnya
Hukum Adat Hukum Adat
b | Fasilitasi Pengembangan  Usahg Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 200 Dokumen 918.689.100,00 | Fasilitasi Pengembangan  Usaha| Kabupaten Jumlah  Dokumen Hasil Fasilitasi 200 Dokumen 918.689.100,00
Ekonomi Masyakat dan Pemerinta Bojonegoro Pengembangan  Usaha  Ekonomi Ekonomi Masyakat dan Pemerintah Bojonegoro Pengembangan  Usaha  Ekonomi|
Desa dalam Meningkatan Masyarakat dan Pemerintah Desal Desa dalam Meningkatan Masyarakat dan Pemerintah Desa
Pendapatan Asli Desa dalam Meningkatkan Pendapatan Pendapatan Asli Desa dalam Meningkatkan Pendapatan|
Asli Desa Asli Desa
c |Fasilitasi Pemerintah Desa dalam| Kabupaten Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi| 5 Laporan 59.194.000,00 | Fasilitasi Pemerintah Desa dalam| Kabupaten Jumlah  Laporan Hasil Fasilitasi 5 Laporan 59.194.000,00
Pemanfaatan Teknologi Tepa Bojonegoro Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Bojonegoro Pemerintah Desa dalam|
Guna Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna Guna Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna
d |Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Kabupaten Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Bulan 1 Laporan 32.582.280,00 | Fasilitasi  Bulan ~ Bhakti  Gotong Kabupaten Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Bulan 1Laporan 32.582.280,00
Royong Masyarakat Bojonegoro Bhakti Gotong Royong Masyarakat Royong Masyarakat Bojonegoro Bhakti Gotong Royong Masyarakat




RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

Catatan
No Program/Kegiatan Lokasi e K"!EUa Targe.t Ca'palan Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Sl K|r.1erja Targe? Ca!)alan Kebutuhan Dana Penting
Program/Kegiatan Kinerja Program/Kegiatan Kinerja
1 2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12
e |Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Tim 56 222.571.350,00 | Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam| Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Tim| 56 222.571.350,00
Penyelenggaraan Gerakan| Bojonegoro Penggerak PKK dalam Dokumen Penyelenggaraan Gerakan Bojonegoro Penggerak PKK dalam Dokumen
Pemberdayaan Masyarakat dar Penyelenggaraan Gerakan| Pemberdayaan Masyarakat dan| Penyelenggaraan Gerakary
Kesejahteraan Keluarga Pemberdayaan Masyarakat dan| Kesejahteraan Keluarga Pemberdayaan Masyarakat da

Kesejahteraan Keluarga

Kesejahteraan Keluarga

35.828.907.367,00

35.828.907.367,00




TABEL: 2.4

USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN PEMANGKU KEPENTINGAN
DINAS PMD KABUPATEN BOJONEGORO TAHUN 2024

No. Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran Catatan
1 2 3 4 5 6
| | Program Penunjang Urusan 23.827.143.087,00
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

1 |Administrasi Keuangan 5.196.186.483,00
Perangkat Daerah

a |Penyediaan Gaji dan| Dinas PMD [Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan| 4.603.618.675,00
Tunjangan ASN Tunjangan ASN

b |Penyediaan Administrasi| Dinas PMD |Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 356.347.808,00
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

¢ |Pelaksanaan Penatausahaan| Dinas PMD |Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 236.220.000,00
dan Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Keuangan SKPD

2 | Administrasi Umum 155.411.050,00
Perangkat Daerah

a |Penyediaan Komponen| Dinas PMD [Jumlah Paket Komponen Instalasi 4.219.400,00
Instalasi Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Bangunan Kantor yang Disediakan

b |Penyediaan Bahan Logistik | Dinas PMD |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 47.141.750,00
Kantor yang Disediakan

¢ |Penyediaan Barang Cetakan | Dinas PMD |Jumlah Paket Barang Cetakan dan 15.649.900,00
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan

d |Penyelenggaraan Rapat| Dinas PMD |Jumlah Laporan Penyelenggaraan 88.400.000,00
Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD

3 [Pengadaan Barang Miilik 45.000.000,00
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

a |Pengadaan Peralatan dan Dinas PMD |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 45.000.000,00
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan

4 |Penyediaan Jasa Penunjang 18.240.264.636,00
Urusan Pemerintahan
Daerah

a |Penyediaan Jasa  Surat| Dinas PMD [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 990.000,00
Menyurat Menyurat

b |Penyediaan Jasa Komunikasi,| Dinas PMD |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 131.274.636,00
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan

Listrik yang Disediakan
c |Penyediaan Jasa Pelayanan| Dinas PMD |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 18.108.000.000,00

Umum Kantor

Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan




No. Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran Catatan
2 3 4 5 6

Pemeliharaan Barang Milik 190.280.918,00
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

a |Penyediaan Jasa| Dinas PMD |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 140.120.256,00
Pemeliharaan, Biaya atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Pemeliharaan dan Pajak Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan

b |Pemeliharaan Peralatan dan| Dinas PMD |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 18.900.000,00
Mesin Lainnya yang Dipelihara

¢ |Pemeliharaan/Rehabilitasi | Dinas PMD [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 31.260.662,00
Gedung Kantor dan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya

Il [Program Penataan Desa 391.192.100,00

1 |Penyelenggaraan Penataan 391.192.100,00
Desa

a |Fasilitasi ~ Sarana  dan| Kabupaten |Jumlah Sarana dan Prasarana Desa 391.192.100,00
Prasarana Desa Bojonegoro | Yang terfasilitasi

Il |Program Peningkatan 33.643.000,00
Kerjasama Desa

1 |Fasilitasi Kerja sama antar, 33.643.000,00
Desa

a |Fasilitasi Pembangunan| Kabupaten [Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 33.643.000,00
Kawasan Perdesaan Bojonegoro |Pembangunan Kawasan Perdesaan

IV |Program Administrasi 10.105.697.450,00
Pemerintahan Desa

1 |Pembinaan dan 10.105.697.450,00
Pengawasan
Penyelenggaraan
Administrasi Pemerintahan
Desa

a |Fasilitasi Penyelenggaraan| Kabupaten [Jumlah Dokumen Penyelenggaraan| 2.132.919.800,00
Administrasi Pemerintahan| Bojonegoro | Administrasi Pemerintahan Desa
Desa

b |Fasilitasi Penyusunan Produk| Kabupaten |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 60.165.750,00
Hukum Desa Bojonegoro [ Penyusunan Produk Hukum Desa

v |Fasilitasi Penyusunan| Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 37.117.700,00
Perencanaan Pembangunan| Bojonegoro | Pényusunan Perencanaan
Desa Pembangunan Desa

d |Fasilitasi Pengelolaan| Kabupaten [Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi  210.314.500,00
Keuangan Desa Bojonegoro | Pengelolaan Keuangan Desa

e |Pembinaan Peningkatan| Kabupaten |Jumlah Aparatur Pemerintah Desal 5.976.847.000,00
Kapasitas Aparatur| Bojonegoro |YaNn8 Mengikuti Pembinaan

Pemerintah Desa

Peningkatan Kapasitas




Fasilitasi Penyelenggaraan| Kabupaten |Jumlah Laporan Fasilitasi| 1.264.399.600,00
Musyawarah Desa Bojonegoro | Penyelenggaraan Musyawarah Desa

Penyelenggaraan Pemilihan,| Kabupaten |Jumlah Laporan Hasil Penyelenggaraan 45.211.400,00
Pengangkatan dan| Bojonegoro | Pemilihan, Pengangkatan dan

Pemberhentian Kepala Desa Pemberhentian Kepala Desa

Fasilitasi Pengangkatan dan| Kabupaten |Jumlah Laporan Fasilitasi 9.933.500,00
Pemberhentian  Perangkat| Bojonegoro | Pengangkatan dan  Pemberhentian

Desa Perangkat Desa

Fasilitasi Penyusunan Profil| Kabupaten |Jumlah Dokumen Profil Desa yang 54.806.700,00
Desa Bojonegoro [tersusun

Fasilitasi Pengelolaan Aset | Kabupaten |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 258.997.100,00
Desa Bojonegoro | Pengelolaan Aset Desa

Fasilitasi Evaluasi| Kabupaten [Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi 54.984.400,00
Perkembangan Desa serta| Bojonegoro|Perkembangan Desa serta Lomba Desa

Lomba Desa dan Kelurahan dan Kelurahan

Program Pemberdayaan 1.471.231.730,00
Lembaga Kemasyarakatan,

Lembaga Adat dan

Masyarakat Hukum Adat

Pemberdayaan  Lembaga 1.471.231.730,00
Kemasyarakatan yang

bergerak di Bidang

Pemberdayaan Desa dan

Lembaga Adat Tingkat

Daerah Kabupaten /Kota

serta Pemberdayaan

Masyarakat Hukum Adat

yang masyarakat Pelakunya

Hukum Adat yang sama

dalam Daerah

Kabupaten/Kota

Peningkatan Kapasitas Kabupaten |Jumlah Lembaga Kemasyarakatan| 238.195.000,00
Kelembagaan Lembaga| Bojonegoro | Desa/Kelurahan  (RT, RW,  PKK,

Kemasyarakatan Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),

Desa/Kelurahan (RT, RW, Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan

PKK, Posyandu, LPM, dan Masyarakat Hukum Adat vyang

Karang Taruna), Lembaga Ditingkatkan Kapasitasnya

Adat Desa/Kelurahan dan

Masyarakat Hukum Adat

Fasilitasi Pengembangan| Kabupaten |Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 918.689.100,00
Usaha Ekonomi Masyakat| Bojonegoro | Pengembangan Usaha Ekonomi

dan Pemerintah Desa dalam Masyarakat dan Pemerintah Desa

Meningkatan Pendapatan dalam Meningkatkan Pendapatan Asli

Asli Desa Desa

Fasilitasi Pemerintah Desa| Kabupaten Jumlah Laporan Hasil  Fasilitasi 59.194.000,00
dalam Pemanfaatan| Bojonegoro Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan

Teknologi Tepat Guna Teknologi Tepat Guna

Fasilitasi  Bulan Bhakti| Kabupaten [Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Bulan 32.582.280,00
Gotong Royong Masyarakat | Bojonegoro | Bhakti Gotong Royong Masyarakat




Fasilitasi Tim Penggerak PKK| Kabupaten [Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Tim 222.571.350,00

dalam Penyelenggaraan| Bojonegoro | Penggerak PKK dalam
Gerakan Pemberdayaan Penyelenggaraan Gerakan
Masyarakat dan Pemberdayaan Masyarakat  dan
Kesejahteraan Keluarga Kesejahteraan Keluarga

JUMLAH 35.828.907.367,00




Program dan Kegiatan Perangkat Dacrah

Kab. Boji
Tahun 2024

jonegoro

Unit Organisasi: 2.13.0.00.0.00 01 0000 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Sub Unit Organisa .00 01 0000 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
IndikatorKine a Rencana Tahun 2024 Catatan penting Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
- Urusan / Bidang Urusan / Program / Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
%o Kegiatan / Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan erogam Keluaransub I st regatn Pagu Indikatif (Rp ) SumberDana S Tz Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif (Rp.}
Kegiatan
Dinas dan Desa 35.828.907 367,00}
2 }Unusm PEMERINTAHAN WAJIE YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 35.828.907 367,00)
2 13 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 35.828.907 367,00]
2 [13 Joi PROGRAM PENUNJANG URUSAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 23.827.143 087,00]
2 |13 Jor 202 gkat Daerah 5.196.186.483,00)
2 13 Jot 202 ot |Penyedizan Gaji dan Tunjangan ASN
- Jumlah Orang yang Menerima Gaji |- - Kab. Bojonegoro, Bojonegoro, 31 Orang/bulan |- 4.603 618 675,00 PENDAPATAN ASLI lumiah Orang  [31 Orang/oulan 4.603.618.675,00
dan Tunjangan ASN Klangon DAERAH (PAD) yang Menerima
Gajidan
|Pen E Tunjangan ASN
2 |13 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
B [Jumah Dokumen Hasi Penyediaan |- Kab. Bojonegoro, Bojonegoro, 11 Dokumen |- 356.347 808,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen |11 Dokumen 356.347.808,00
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN semua Kel/Desa DAERAH (PAD] Hasil Penyediaan
Administrasi
Tugas ASN
2 [13 Jor [202]03 [pel a
- Jumlah Dokumen Penatausahaan |- - Kab. Bojonegoro, Bojonegoro, 13 Dokumen |- 236.220 000,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen |13 Dokumen 236.220.000,00
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan Klangon DAERAH (PAD) Penatausahaan
SKPD dan
Pengujian/verifik
3si Keuangan
skPD
2 [13 for [206 Perangkat Daerah 155.411.0500 155.411 050 00|
2 |13 Jor |206 Jor |penyediaan komponen instalasi
- jumiah Paket Komponen instalasi |- - Kab. Bojonegoro, Bojonegoro, 1 Paket - 4.219 400,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Paket |1 Paket 4.219.400,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Klangon DAERAH (PAD) Komponen
yang Disediakan Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantoryang
|pisediakan
2 [13 ot [206os [penyediaan Bahan Logistik Kantor
- sumlah PaketBahan Logistik Kantor |- - kab. Bojonegoro, Bojonegoro, 4 Paket - 47.141.750,00| PENDAPATAN ASLI jumiah Paket |4 Paket 47.141.750,00
yang Disediakan Klangon DAERAH (PAD) Bahan Logistik
Kantoryang
|pisediakan
2 |13 Jor [208 [os |penyediaan Barang cetakan dan
= Jumiah Paket Barang Cetakandan |- ~Kab. Bojonegoro, Bojonegoro, 2 Paket & 15.649 500,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Paket |2 Paket 15.649 900,00
Penggandaan yang Disediakan Klangon DAERAH (PAD) BarangCetakan
dan
Penggandaan
yang Disediakan
2 [13 Jor [206 00 Rapat Konsultasi SKPD
- Jumlah Laporan Penyelengzaraan |- - kab. Bojonegoro, semua 430 Laporan - £8.400.000,00|PENDAPATAN ASLI Jumiah Laporan 430 Laporan £8.400.000,00)
Rapat Koordinasidan Konsultasi [xecamatan, semua Kel/Desa DAERAH (PAD) penyelenggaraan
SKPD. Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
skPD
2 [13 Jor [207 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 45 .000.000,00} 28.500.000,00]
2 [13 Jor [207[0s [pengadaan peralatan dan mesinLainnya
- Jumlah Unit Peralatan danMesin |- - Kab. Bojonegoro, Bojonegoro, 6 Unit - 45.000.000,00| PEND APATAN ASLI Jumiah unit 6 Unit 28.500.000,00
Lainnya yang Disediakan Klangon DAERAH (PAD} peralatan dan
Mesin Lainnya
yang Disediakan
2 [13 Joi [208 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 18.240.264 636,00) 18246.828.367,00
2 [13 for [208]os i3an Jasa Surat Menyurat
- Jumlah Laporan Penyediaan sasa |- - Kab. Bojonegoro, semua 12 Laporan - 990.000,00|PENDAPATAN ASLI Jumiah Laporan |12 Laporan 990.00000
surat Menyurat Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) penyediaan jasa
Surat Menyurat
2 [13 Joi [208]02 Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
- Jumlah Laporan penyediaan jasa |- - Kab. Bojonegoro, Bojonegoro, 3 Laporan - 131.274 636,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Laporan 3 Laporan 137.838.367,00)
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Klangon DAERAH (PAD) Penyediaan jasa
Listrik yang Disediakan
sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
2 |13 Jasa Pela) Umum Kantor




Indikator Kine 7 Rencana Tahun 2024 Catatan Penting Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
= Urusan / Bidang Urusan / Program / ian Kir Target Capaian Kinerja
o Kegiatan/ sub Kegiatan Capaian Program Keluaran sub Kegiatan hasi Kegiatan pa— Kelaransub | oatan Pagu indikatif (Rp ) sumberDana —— g Kebutuhan Dana/Pagu ndikatif (Rp )
ﬁlﬂn
- Jumiah Laporan penyediaan jasa |- - kab. Bojonegoro, Bojonegoro, - 2 Laporan - 18.108.000.000,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Laporan |2 Laporan 18.108.000.000,00)
Pelayanan Umum Kantor yang Klangon DAERAH (PAD) penyediaan jasa
Disediakan
Kantoryang
Disediakan
2 13 01 209 Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Daerah 190.280.918.00] 192.424 384 00
2 J13 Jor J209Jor Jasa Biaya E dan Pajak rangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumiah kendaraan g Barang - Kab. Boj P 3 21 Unit 3580t 140.120 256,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah 21 Unit 142.263.722,00
[deleted] atau Kendaraan Dinas Jabatan yang [Penunjang Urusan Pemerintahan  |Klangon DAERAH (PAD) Kendaraan
Prosentase Desa yang terbuka Dipeiihara dan dibayarkan Pajaknya |Daerah yang dilakukan 100% perorangan Dinas
aksesnya pemelinaraan 100% atau kendaraan
Rata-rata capaian kegiatan Dinas Jabatan
penunjang urusan pemerintahan yang Dipelihara
daerah dandibayarkan
Pajaknya
2 |13 Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumiah Peralatan dan Mesin Lainnya [sumiah Barang - Kkab. Boj P 3 30 Unit 3senis 18.900.000,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah peralatan (30 Unit 18.900.000,00|
[deleted] yang Dipeiihara Penunjang Urusan Pemerintahan  [Klangon DAERAH (PAD) dan Mesin
Prosentase Desa yang terbuka Daerah yang dilakukan 100% Lainnya yang
aksesnya pemelinaraan 100% Dipelihara
Rata-rata capaian kegiatan
penunjang urusan pemerintahan
daerah
2 [13 Joi [209]os dung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumiah Gedung Kantor dan Jjumiah Barang - Kab. 1 Unit 3 Jenis. 31.260.662,00|PENDAPATAN ASLI Jumiah Gedung |1 Unit 31.260.662,00
[deleted] Bangunan Lainnya yang Penunjang Urusan Pemerintahan  [Kiangon DAERAH (PAD) Kantordan
Prosentase Desa yang terbuka Dipelinara/Direhabilitasi Daerah yang diiakukan 100% Bangunan
aksesnya pemeliharaan 100% Lainnya yang
Rata-rata capaian kegiatan Dipelihara /Direha
penunjang urusan pemerintahan bilitasi
daerah
2 13 02 PROGRAM PENATAAN DESA 391.192 100,00} 387.587.100,
2 |13 'o_z 201 Penataan Desa 391.152.100,00) 387.587.100 00
2 13 Jo2 [201 Fasiitasi arana dan Prasarana Desa
- Jumiah Sarana dan Prasarana Desa |- - Kab. Bojonegoro, Semua i 1 Unit - 391.192.100,00|PENDAPATAN ASLI Jumiah Sarana 1 Unit 387.587.100,00
yang tedfasilitasi Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH PAD) dan Prasarana
Desa yang
terfasilitasi
2 |13 PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA DESA 33 643 .000,00) 33.643.000,00|
2 13 Fasilitasi Kerja Sama antar Desa 33.643 000,00 33.643.000,00)
2 13 03 Fasilitasi Pembangunan Kawasan Perdesaan
- Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi - - Kab. Bojonegoro, Semua - 15 Dokumen - 33.643 000,00|PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen |15 Dokumen 33.643.000,00
Pembangunan Kawasan Perdesaan Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasilitasi
Pembangunan
Kawasan
Perdesaan
2 13 04 PROGRAM ADMINISTRAS| PEMERINTAHAN DESA 10.105.697 450,00} 11.070.104.400,
2 |13 Jos [201 Pembinaan dan Desa 10.105 esusogo 11070.104.400 00
2 |13 [oa |201 [o1 |Fasilitasi Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa
= Jumlah Dokumen Penyelenggaraan |- - Kab. Bojonegoro, Semua - 419 Dokumen - 2.132.919 800,00|PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen |419 Dokumen 2.132.919.800,00|
Administrasi Pemerintahan Desa Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) penyelengzaraan
Administrasi
Pemerintahan
Desa
2 |13 Joa [201 o2 [rasiitasi penyusunan Produk Hukum Desa
- Jumiah Dokumen Hasil Fasilitasi = - Kab. Bojonegoro, Semua d 4 Dokumen i 60.165.750,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen |4 Dokumen 60.165.750,00
Penyusunan Produk Hukum Desa |xecamatan, semua kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasifitasi
Penyusunan
produk Hukum
Desa
2 13 04 201 |03 Fasilitasi Penyusun: Desa
- Jumiah Dokumen Fasi Fasiitasi |- - Kkab. Bojonegoro, semua - a19Dokumen |- 37.117.700,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen |413 Dokumen 37.117.700,00
y Semua Kel/Desa IDAERAH (PAD)
Pembangunan Desa Penyusunan
perancanaan
Pembangunan
Desa
2 [13 Jos [201Jos [rasiitasi rengeloiaan keuangan Desa




Indikator Kine fja Rencana Tanun 2024 Catatan Penting Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
= Urusan / Bidang Urusan / Program / an Kir Target Capaian Kinerja
e Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Kasi Kegiatan P [T — Pagu Indikatif (Rp ) Sumber Dana —— g Kebutuhan Dana/Pagu Indilkatif {Rp.)
Kegiatan
= Jumiah Dokumen Hasil Fasiitasi |- Kab. Bojonegoro, semua A 219 Dokumen |- 210,314 500,00| PENDAPATANASL Jumiah Dokumen [418 Dokumen 210.314.500,00
Pengelolaan Keuangan Desa Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasifitasi
pengelolaan
Keuangan Desa
2 |13 |oa |20t 05 |Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur
- jumiah Aparatur PemerintahDesa |- - Kab. Bojonegoro, Semua - 413 Orang - 5.976.847.000,00|PENDAPATAN ASLI Jumiah Aparatur [4180rang 6480.727 000,00,
yang Mengikuti Pembinaan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Pemerintah Desa
Peningkatan Kapasitas yang Mengikuti
Pembinaan
Peningkatan
Kapasitas
2 [13 Joa [201]0s [Fasilitasi Penyelenggaraan Musyawarah Desa
- Jum ah Laporan Fasilitasi - - Kab. Bojonegoro, Semua - 419 Laporan - 1.264.399 600,00 PENDAPATAN ASLI Jumiah Laporan [419Laporan 1.264.399.600,00
Penyelenggaraan Musyawarah Desa [kecamatan, semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Fasiltasi
Penyelengzaraan
Musyawarah
|oes3
2 [13 fos 20109 Pemilihan, dan Des3
- Jumlah Laporan Hasil - - kab. Bojonegoro, Semua - 3 Laporan - 45.211400,00| PENDAPATAN ASLI jumiah Laporan (3 Laporan 505.738.350,00
penyelenggaraan Pemilinan, [xecamatan, semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil
Pengangkatan dan Pemberhentian Penyelengzaraan
Kepala Desa pemiihan,
pengangiatan
dan
Pemberhentian
Kepala Desa
2 |13 foa 20110 |rasiitasi Peranghat Desa
- sumiah Lapora n Fasilitasi - - Kab. Bojonegoro, Semua - 5 Laporan - 9.933 500,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Laporan (5 Laporan 9.933 500,00
Pengangkatandan Pemberhentian Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Fasiitasi
Perangkat Desa penganghatan
dan
Pemberhentian
perangkatDesa
2 [13 foa |a01[11 [rasiitasi enyusunan profil Desa
- sumiah Dokumen Profil Desayang |- - kab. Bojonegoro, Semua - 430 Dokumen |- 54 806.700,00| PENDAPATAN ASLI sumiah Dokumen [430 Dokumen 54.806.700,00
tersusun Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Profil Desa yang
tersusun
2 13 loa |2.01 13 [Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa
- Jumiah Dokumen Hasil Fasiitasi |- - kab. Bojonegoro, semua - 219 Dokumen |- 258.997.100,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen 419 Dokumen 258.997.100,00
Pengelolaan Aset Desa [Kecamatan, semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasilitasi
pengelolaan Aset
Desa
2|13 Joa o011z |rasiitasi Evaluasi Perkembangan Desa serts Lomba Desa dan Kelurahan
- um iah Dokumen Hasil Evaluasi - - Kab. Bojonegoro, Semua - 1 Dokumen - 54.984 400,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen [1 Dokumen 54.984.400,00
Perkembangan Desa serta Lomba Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD} Hasil Evaluasi
Desa danKelurahan Perkembangan
Desa serta Lomba
Desa dan
Kelurahan
2 [13 Jos PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT 1.471.231.730,00) 1.584.905.340,
2 13 Jos 201 Pem berdayaan Lembaga Kemasyarakatanyang Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta Pem berdayaan Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama 1.471.231 730,00 1594.805 uog
2 13 Jos [a01]o3 i i Lembaga Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga 53/, Hukum Adat
- jumiah Lembaga Kemasyarakatan |- - Kab. Bojonegoro, Semua - 100lembaga |- 238.195.000,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Lembaga (100 Lembaga 257.899.750,00
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Kemasyarakatan
Posyandu, LPM, dan Karang Tarunal, Desa/Kelurahan
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan (RT, RW, PKK,
Masyarakat Hukum Adatyang Posyandu, LPM,
Ditingkatkan Kapasitasnya dan Karang
Taruna),
Lembaga Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat
yang
Ditingkatkan
Kapasitasnya
2 13 os 201 |os |Fasilitasi Usaha Ekonomi dan intah Desa dalam Asli Desa




indikator Kine 2 Rencana Tahun 2024 Catatan Penting Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
Tan Kir Target Capaian Kinerja

Urusan / Bidang Urusan / Program /.

Kegiatan/ Sub Kegiatan Capaian Program Keluaransub Kegatan Hasil Kegiatan Lokasi Output Kegiatan J— e [ Pagu Indikatif {Rp.} Sumber Dana S — Kebutuhan Dana/Pagu Indikatf {Rp.)
Kegiatan
= Jumiah Dokumen Hasil Fasiitasi |- Kab. Bojonegoro, semua A 200 Dokumen |- '918.689.100,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen |200 Dokumen '976.483.100,00
Pengembangan Usaha Ekonomi Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasilitasi
Masyarakatdan Pemerintah Desa Pengembangan
dalam Meningkatkan Pendapatan Usaha Ekonomi
AsliDesa Masyarakatdan
Pemerintah Desa
dalam
Meningkatkan
Pendapatan Asii
Desa
Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Teknologi Tepat Guna
- umiah Laporan Hasil Fasilitasi - - Kab. Bojonegoro, Semua - 5 Laporan - 59,134 000,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Laporan 5 Laporan 82.102 460,00
Pemerintah Desa dalam |kecamatan, semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasilitasi
Teknologi Tepat Guna
dalam
Pemanfaatan
Teknologi Tepat
Guna
Fasilitasi Bulan Royon|
- sumiah Laporan Hasil Fasilitasi Bulan |- - Kab. Bojonegoro, Semua - 1 Laporan - 32.582 280,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Laporan |1 Laporan 55.849 280,00
BhaktiGotong Royong Masyarakat Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasilitasi
Bulan Bhakti
Gotong Royong
Masyarakat
Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Gerakan dan Kese) Keluarga
- sumah Dokumen Hasil FasilitasiTim [- - Kab. Bojonegoro, Semua - 56 Dokumen |- 222,571 350,00| PENDAPATAN ASLI Jumiah Dokumen [56 Dokumen 222.571.350,00
Penggerak PKKdalam Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasilitasi
Penyelenggaraan Gerakan Tim Penggerak
pemberdayaan Masyarakat dan PKKdalam
Kesejahteraan Keluarga Penyelenggaraan
Gerakan
pemberdayaan
Masyarakatdan
Kesejahteraan
Keluarga
TOTAL 35.828.907.367,00) 36.905.590.724,00

KEPALA DINAS PMD
KABUPATEN BOJONEGORO

MACHMUDDIN, AP, MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19740903 199412 1 001




Evaluasi Hasil Renja PD sampai dengan Triwulan IV Tahun 2022

Formulir Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/Kota

Renja kat Daerah Dinas y dan Desa Kab
Sampai dengan Triwulan IV / Semester IT Tahun 2022
5 2 . : Tingkat
Urusan/ Bidang : 9 & Target RPIMD sampai c";';::f";’a Target Kinerja & Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian T"“-:('fat cf’":"" Realisasi Capaian Kinerja & |Capaian Kinerja
. Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja pada Tahun 2023 il Tﬂs| RKPD Tahun Kinerja & Anggaran A 'WRKPD Anggaran RPIMD s.d Tahun | &Anggaran PD
no| Tuiuan/ Kode Daerah dan Program/ Program / Satuan | (Akhir Periode RPJMD) o 2022 RKPD Tahun 2022 Aogaren 2022 RPIMDsd | Penangg
Sasaran b Kegiatan/ Sub Indikator Lalu (Tahun 1 hid m v Tahun 2022 (%) ung
Kegiatan/ Sub . 2021} Tahun 2022 (%)
Kegiatan Kegiatan I I I Jawab
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 = 10+11+12+13 15 = 14/9%100 16 = 8+14 17 = 16/7*100 18
Persentase
: URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG |Peringkatan
Tt PO : TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN [ Desa | oo 97,48
Meningkatnya DASAR Mandiri
kinerja  dan berdasarkan
kemandirian IDM sesuai
|desa Klasifikasi
[Sasaran I
[Meningkatkan Jumlah Desa
jumlah Desa yang
lyang memenuhi
memenuhi Klasifikaai
klasifikasi URUSAN  PEMERINTAHAN  BIDANG Desa yang % 97, 48
desa  yang PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA  |ditetapkan 5
\ditetapkan berdasarkan
berdasarkan 3 Indikator
[Indiktor pembentuk
pembentuk IDM  (IKS,
IDM 1KE, IKL)
[Sasaran 2 :
Meningkatnya
|Akuntabilitas
Kinerja dan AA BB
Pelayanan
Perangkat
Daerah
13|01 PROGRAM PENUNJANG  |Rata-rata capaian % 100.00( 25,588,364,737.00| 0.00 0.00( ### | 16,297,032,904.00| 0.00| 438,897,010.00( 0.00| 1,717,952,442.00( 0.00| 1,304,662,788.00| ### | 12,291,659,408.00( 100.00| 15,753,171,648.00| 100.00 96.66 100.00{ 15,753,171,648.00 100.00| 61.56] DPMD
URUSAN PEMERINTAHAN |kegiatan penunjang
DAERAH urusan pemerintahan
KABUPATEN/KOTA daerah
13|01 j02 Administrasi Keuangan | Jumlah laporan Kegiatan 1.00| 23,475,577,149.00|  0.00| 0.00( 1.00| 4,756,339,321.00| 0.00| 438,897,010.00| 0.00 1,489,892,115.00| 1.00| 1,207,095,034.00 0.00| 1,155,809,972.00( 1.00| 4,291,694,131.00| 100.00| 90.23 1.00] 4,291,694,131.00| 100.00) 18.28|Dinas
ngkat Daerah yang disusun y
aan
Masyaraka
t dan Desa
13/01 |02 (01 |Penyediaan Gaji dan | Jumlah Orang yang Org/Bin 31.00( 21,979,732,269.00| 0.00 0.00(32.00f 4,171,317,241.00| 0.00| 438,897,010.00| 0.00| 1,328,558,953.00 31.00| 1,047,772,453.00( 0.00| 939,447,391.00| 31.00| 3,754,675,807.00| 96.88 90.01 31.00f 3,754,675,807.00 100.00| 17.08|Dinas
 Tunjangan ASN Menerima Gaji dan y
Tunjangan ASN aan
Masyaraka
t dan Desa
13(01 |02 02 |Penyediaan Administrasi |Jumlah tenaga Orang 11.00| 511,874,880.00| 0.00] 0.00 11.00 352,886,080.00| 0.00| 0.00( 0.00| 105,641,162.00( 11.00) 88,770,581.00| 0.00} 110,770,581.00 11.00 305,182,324.00| 100.00| 86.48 11.00] 305,182,324.00| 100.00{ 59.62|Dinas
Tugas ASN y
(administrasi/teknis aan
perkantoran yang Masyaraka
dibiayai dalam setahun t dan Desa
13(01 |02 |03 |Pelaksanaan Jumlah pengelola Orang 29.00 983,970,000.00/ 0.00 0.00( 15.00} 232,136,000.00| 0.00| 0.00( 0.00; 55,692,000.00| 15.00) 70,552,000.00| 0.00 105,592,000.00( 15.00 231,836,000.00| 100.00| 99.87 15.00] 231,836,000.00| 51.72| 23.56[Dinas
n yang Y
Pengujian/Verifikasi diberikan jasa aan
SKPD inistrasi Masyaraka
t dan Desa
13|01 |06 Administrasi Umum Jumlah Kegiatan Kegiatan 1.00 565,111,200.00, 0.00, 0.00( 1.00} 199,733,950.00| 0.00 0.00( 0.00| 88,012,920.00| 1.00 20,023,550.00( 0.00| 86,931,280.00| 1.00 194,967,750.00| 100.00 97.61 1.00 194,967,750.00| 100.00| 34.50|Dinas
ngkat Daerah ini i Umum y
Perangkat Daerah aan
dalam 1 Tahun Masyaraka
t dan Desa




2| 13|01 (09 |06 [Pemeliharaan Peralatan  |Jumlah peralatan kerja |Unit 25.00 58,717,000.00 0.00 0.00{ 25.00 20,120,000.00| 0.00 0.00( 0.00 6,100,000.00 25.00} 4,000,000.00| 0.00} 7,125,000.00| 25.00 17,225,000.00| 100.00 85.61 25,00} 17,225,000.00{ 100.00| 29.34|Dinas
dan Mesin Lainnya yang mendapat jasa Pemberday
perbaikan aan
Masyaraka
t dan Desa
2| 13(01 (09 |09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi |Jumlah unit gedung Unit 1,00(  160,000,000.00, 0.00 0.00| 1,00} 40,000,000.00| 0.00 0.00( 0.00} 0.00( 1.00} 29,071,800.00| 0.00] 9,909,740.00(  1.00 38,981,540.00| 100.00 97.45 1,00} 38,981,540.00| 100.00| 24.36|Dinas
Gedung Kantor dan kantor yang dilakukan berday
Bangunan Lainnya pemeliharaan dalam aan
setahun Masyaraka
t dan Desa
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN|  91.65] 96.66)
PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN| Sangat Sa@t
Tinggi _[Tinggi
2{13]02 PROGRAM PENATAAN Persentase Desa yang (% 100.00{ 1,451,173,171.00, 0.00 0.00{ ### 342,710,500.00| 0.00 0.00( 0.00 785,000.00 0.00] 204,090,000.00( ### 130,446,500.00( 100.00(  335,321,500.00| 100.00 97.84 100.00} 335,321,500.00f 100.00| 23.11|Dinas
DESA terbuka aksesnya berday
aan
Masyaraka
t dan Desa
2| 1302 o1 | [Penyelenggaraan umlahdesayang % 100.00] 1,451,173,171.00] 0.00 000 5% | 342,710,500.00] 0.00 0.00] 0.00 785,000.00| #% | 204,090,00000] 0.00]  130,446,500.00 100.00|  335321,500.00] 100.00]  97.84|  100.00]  335,321,500.00 100.00] 23.11|Dinas
Penataan Desa difasilitasi dan terbuka Pemberday
aksesnya aan
Masyaraka
t dan Desa
2| 13{02 (01 |06 |Fasilitasi Sarana dan Jumlah Desa Lokasi Desa 2,00 1,451,173,171.00| 0.00| 0.00 1.00 342,710,500.00| 0.00 0.00( 0.00 785000.00( 1.00{ 204,090,000.00( 0.00 130,446,500.00) 1.00|  335321,500.00| 100.00 97.84 1.00 335,321,500.00(  50.00] 23.11{Dinas
Prasarana Desa Pelaksanaan TMMD Pemberday
setiap Tahun di aan
Kabupaten Bojonegoro Masyaraka
t dan Desa
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN| 100.00| 97.84
PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN Sa@t Sanga.t
Tinggi _[Tinggi
2{13/03 PROGRAM Persentase Desa % 1500|  111,669,000.00( 0.00 0.00 30.00 32,963,000.00( 0.00 0.00( 0.00 1,079,000.00( 15.00 1,240,000.00( 30.00 17,389,500.00| 30.00 19,708,500.00| 100.00 59.79) 30.00} 19,708,500.00{ 200.00| 17.65|Dinas
PENINGKATAN dengan kerja sama aktif Pemberday
KERJASAMA DESA aan
Masyaraka
t dan Desa
21303 |01 | |Fasiitasi Kerja Sama | Jumlah Desa yang Desa 100 111,669,000.00] 0.00 0.00{ 15,00 32,963,000.00] 0.00 000[ 0.00]  1,079,00000] 1.00]  1,240,000.00| 14.00 17,389,500.00| 1500]  19,708,500.00] 100.00]  59.79 15.00]  19,708,500.00/1,500.00| 17.65|Dinas
Antar Desa berhasil melaksanakan Pemberday
kerja sama antar Desa aan
Masyaraka
t dan Desa
2] 13[03 [01 03 |Fasilitasi Pembangunan _|Jumlah Desa dengan | Desa 15.00]  111,669,000.00] 0.0 000[15.00]  32,963,000.00] 0.00 000 0.00]  1,075,000.00[15.00  1,240,000.00] 0,00 17,389,500.00] 15.00]  19,708,500.00] 100.00]  59.79 15.00]  19,708,500.00] 100.00] 17.65|Dinas
Kawasan Perdesaan potensi sumber daya Pemberday
alam kawasan aan
pedesaan untuk Masyaraka
pengembangan t dan Desa
ekonomi berbasis
kawasan
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN| 100.00 59.79)
PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN T’E Rendah
2 B[H TPROGRAM Persentase desa % 75.00] 4,116,152,000.00] 0.0 0.00[ 30,00 _8,383,819,020.00] 0.00 000 0.00] 1,974,940,696.00] 0.00] 1,498,643,070.00 0.00]  4,111,321,366.00] 3000 7,564,905,132.00] 100.00]  90.47 30.00] 7,584,905,132.00] 40.00] 184.27|Dinas
ADMINISTRAST (dengan tertib Pemberday
PEMERINTAHAN DESA  |administrasi i
pemerintahan desa Masyaraka
t dan Desa
2{13/04 (01 Pembinaan dan Persentase desa % 7500 4,116,152,000.00, 0.00 0.00(25.00( 8,383,819,020.00| 0.00 0.00| 0.00f 1,974,940,696.00| 25.00| 1,498,643,070.00| 0.00] 4,111,321,366.00( 25.00( 7,584,905,132,00| 100.00 90.47 25.00{ 7,584,905,132.00] 33.33| 184.27|Dinas
Pengawasan dengan pengelolaan Pemberday
Penyelenggaraan |administrasi keuangan tio
|Administrasi idan aset yang baik Masyaraka
Pemerintahan Desa t dan Desa




13[04 [01 |01 [Fasilitasi Jumlah Desa yang Desa 219.00]  74,510,400.00] 0.00 0.00] ### 305,580,400.00] 0.00] 0.00] 0.00] 14,836,800.00] ###|  11,150,000.00] 0.00) 268,348,100.00] 419.00]  294,334,900.00] 100.00 96.32] 419.00]  294,334,900.00] 100.00] 395.03[Dinas
| difasilitasi dalam berd
dmi | aan
han Desa Masyaraka
Pemerintahan Desa t dan Desa
13(04 |01 |02 |Fasilitasi Penyusunan Jumlah Produk Hukum  |Produk 12.00|  222,476,250.00{ 0.00] 0.00| 3.00} 192,582,250.00 0.00 0.00( 0.00 4,820,000.00 3.00| 7,137,250.00| 0.00| 159,255,500.00  3.00] 171,212,750.00| 100.00 88.90| 3.00 171,212,750.00f  25.00/ 76.96|Dinas
Produk Hukum Desa Desa yang Diusukan  [hukum desa berday
aan
Masyaraka
t dan Desa
13(04 |01 |03 |Fasilitasi Penyusunan Jumlah Monitoring dan  Desa 419.00(  105,209,600.00/ 0.00 0.00( ### 330,243,200.00| 0.00| 0.00[ 0.00f 20,052,000.00| ### 17,893,200.00| 0.00) 263,605,000.00| 419.00 301,550,200.00| 100.00 9131 419.00 301,550,200.00| 100.00| 286.62|Dinas
Perencanaan Evaluasi Pelaksanaan berday
it Desa bang tingkat aan
Desa/Kelurahan dalam Masyaraka
menyusun Usulan t dan Desa
Rencana Pembangunan
13(04 |01 |04 |Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Aparatur Orang ####|  905748,250.00, 0.00 0.00( ### | 1,784,263,500.00| 0.00| 0.00( 0.00f 23,200,480.00( ### | 123,524,500.00 0.00|  1,409,233,500.00| 419.00| 1,555,958,480.00| 100.00| 87.20] 419.00| 1,555,958,480.00| 14.29| 171.79|Dinas
Desa i Desa berd:
yang Dilatih/Desk aan
Pendampingan Dalam Masyaraka
Manajemen t dan Desa
Pengelolaan Keuangan
Desa
13(04 |01 |05 |Pembinaan Peningkatan |Jumlah Aparatur Orang 838.00( 448,513,000.00| 0.00! 0.00( ### | 4,393,332,000.00| 0.00| 0.00( 0.00| 1,775,825,516.00 ### | 1,146,738,520.00( 0.00| 1,093,947,396.00| 139.00| 4,016,511,432.00| 100.00| 91.42| 139.00 4,016,511,432.00f 16.59| 895.52(Dinas
Kapasitas Aparatur Pemerintahan Desa berday
Pemerintah Desa lyang Dilatih aan
Manajemen Masyaraka
Pemerintahan Desa t dan Desa
13[04 |01 |06 |Fasilitasi Jumlah Desa yang Desa 419.00( 782,171,600.00, 0.00 0.00| #x# 749,533,320.00| 0.00| 0.00[ 0.00f 57,477,750.00| ### 71,618,500.00( 0.00 614,515,670.00| 419.00 743,611,920.00| 100.00 99.21 419.00 743,611,920.00| 100.00| 95.07|Dinas
Penyelenggaraan difasilitasi dalam berday
h Desa aan
perencanaan Masyaraka
pembangunan t dan Desa
13(04 |01 |09 |Penyelenggaraan | Jumlah Kepala Desa Desa 42,00 554,588,300.00[ 0.00 0.00( 33.00 414,731,350.00| 0.00| 0.00( 0.00f 10,962,950.00| 33.00) 58,952,000.00| 0.00) 268,440,300.00| 33.00 338,355,250.00| 100.00 81.58] 33.00 338,355,250.00| 78.57| 61.01|Dinas
Pemilihan, Pengangkatan |yang Terpilih dan berday
idan Pemberhentian Dilantk pada aan
Kepala Desa Pelaksanaan Pemilihan Masyaraka
Kepala Desa t dan Desa
13(04 |01 | 10|Fasilitasi Pengangkatan  |Jumlah Desa yang Desa 150.00 29,800,500.00 0.00 0.00| 50.00} 15,173,500.00( 0.00| 0.00| 0.00} 4,843,500.00| 50.00| 1,000,000.00| 0.00) 1,985,000.00( 50.00 7,828,500.00| 100.00 51.59 50.00 7,628,500.00] 33.33] 26.27|Dinas
|dan Pemberhentian melakukan Pengisian F y
wgkat Desa ngkat Desa sesuai aan
ketentuan Perundang- Masyaraka
undangan t dan Desa
13(04 |01 | 11|Fasilitasi Penyusunan Jumlah Data Profil Desa/Kelurah [430.00(  284,755,100.00| 0.00 0.00[ #x# 39,236,700.00( 0.00| 0.00| 0.00} 19,510,000.00| 0.00} 0.00| ### 4,761,000.00( 430.00 24,271,000.00| 100.00 61.86/ 430.00 24,271,000.00| 100.00} 8.52|Dinas
Profil Desa Desa/Kelurahan yang  [an F y
terisi dengan akurat aan
dan akuntabel Masyaraka
t dan Desa
13(04 |01 | 13|Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Aparatur Orang FREZ 366,122,300.00| 0.00, 0.00| ### 132,784,100.00( 0.00| 0.00( 0.00f 26,433,000.00| ### 59,249,100.00| 0.00} 25,999,900.00| 419.00| 111,682,000.00| 100.00 84.11 419.00 111,682,000.00f 33.33| 30.50|Dinas
Aset Desa Pemerintahan Desa berday
yang Dilatih/Desk aan
Pendampingan Dalam Masyaraka
Manajemen t dan Desa
Pengelolaan Keuangan
Desa
13(04 |01 | 18|Fasilitasi Evaluasi Jumlah Desa yang Desa 3.00( 342256,700.00, 0.00 0.00| 1.00 26,358,700.00( 0.00| 0.00| 1.00} 16,978,700.00| 0.00} 1,380,000.00( 0.00 1,230,000.00(  1.00 19,588,700.00| 100.00 74.32] 1.00 19,588,700.00  33.33] 5.72|Dinas
Perkembangan Desa digjukan pada Pemberday
serta Lomba Desa dan  [Perlombaan Desa aan
Kelurahan tingkat Provinsi Jawa Masyaraka
Timur t dan Desa
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN| 100.00] 90.47|
PREDIKAT CAPATAN KINERJA DAN ANGGARAN[ N2t  [Sandat
Tinggi  [Tingai




2| 13|05 PROGRAM Persentase Desa yang (% 100.00( 4,676,177,050.00| 0.00 0.00 1,571,411,850.00| 0.00| 0.00 0.00| 323,935,390.00| 0.00| 364,445,940.00( ### 715,070,550.00| 100.00( 1,403,451,880.00( 100.00 89.31 100.00| 1,403,451,880.00| 100.00| 30.01(Dinas
PEMBERDAYAAN berdaya dari sisi y
LEMBAGA lekonomi dan teknologi aan
KEMASYARAKATAN, tepat guna Masyaraka
LEMBAGA ADAT DAN t dan Desa
MASYARAKAT HUKUM
(ADAT
2| 1305 o1 Pemberdayaan Lembaga |Jumlah Kegiatan rKegiaEn 1.00| 4,676,177,050.00| 0.00 0.00 1.00| 1,571,411,850.00| 0.00| 0.00| 0.00] 323,935,390.00( 1.00] 364,445,940.00| 0.00| 715,070,550.00 1 1,403,451,880.00( 100.00 89.31 1.00] 1,403,451,880.00| 100.00| 30.01|Dinas
yang
Bergerak di Bidang Lembaga aan
Desa dan yang Masyaraka
Lembaga Adat Tingkat  |bergerak di Bidang t dan Desa
Daerah Kabupaten/Kota |Pemberdayaan Desa
serta Pemberdayaan dan Lembaga Adat
[Masyarakat Hukum Adat |Tingkat Daerah
lyang k [Kota serta
lakunya Hukum Adat
lyang Sama dalam Masyarakat Hukum
Daerah yang
Pelakunya Hukum Adat
lyang sama dalam
Daerah Kabupaten/Ko
2| 1305 Jo1 |03 Kapasitas lembaga  |% 100.00]  651,785,000.00] 0.00| 0.00 225,695,000.00] 0.00| 0.00[ 0.00] 37,934,050.00| ##% 26,897,350.00| 0.00] 146,351,200.00| 100.00|  211,182,600.00] 100.00 93.57 100.00]  211,182,600.00] 100.00| 32.40|Dinas
Lembaga desa/ ¥
yang aan
D (RT, Y
RW, PKK, Posyandu, t dan Desa
LPM, dan Karang
| Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat
2| 13[05 |01 |05 |Fasilitasi Pengembangan |Jumlah Pengelola Orang 200.00] 2,642,381,000.00] 0.00 0.00 934,047,000.00] 0.00| 0.00[ 0.00] 218,285,050.00| #%% | 319,635,090.00] 50.00! 314,378,800.00| 200.00|  852,298,940.00] 100.00 91.25| 200.00]  852,298,940.00] 100.00| 32.25|Dinas
Usaha Ekonomi BUMDes yang dilatih Yy
dan il laan
Desa dalam j# Badan Masyaraka
Meningkatkan Usaha Milik Desa t dan Desa
Pendapatan Asli Desa
Jumlah Keluarga I 0.00] 0.00] 0.00| 0.00 0.00) TS 470.00 100.00) 470.00] 0.00 Dinas
Penerima Manfaat yang
di Fasilitasi dan aan
Evaluasi Pasca Program Masyaraka
|Jatim Puspa di t dan Desa
Kabupaten Bojonegoro
2] 13[05 |01 [06 |Fasilitasi Pemerintah Jumlah Juara Lomba _ |Lembaga 28.00|  281,868,100.00 0.00, 0.00| 28.00] 101,754,000.00] 0.00 0.00| 0.00] 9,281,800.00| 28.00) 3,698,000.00| 0.00) 70,296,600.00| 28.00 83,276,400.00| 100.00 81.84 28.00) 83,276,400.00] 100.00] 29.54|Dinas
Desa dalam Pemanfaatan |Cipta Inovasi Teknologi
Teknologi Tepat Guna | Tepat Guna yang aan
diikutsertakan dalam Masyaraka
Gelar Teknologi Tepat t dan Desa
Guna Nasional
Jumlah Pos Pelayanan |Posyantek 0.00 0.00| 00| 0.00 0.00) 0.00] 5.00| 5.00] 100.00 5.00] 0.00] Dinas
Teknologi Tepat Guna |Desa y
(POSYANTEK) Desa aan
yang terbentuk dalam Masyaraka
satu tahun t dan Desa
2| 1305 [01 [07 |Fasilitasi Bulan Bhakt Jumlah Desa Lokasi Desa T00|  123,704,000.00] 0.00 0.00( 1.00} 39,004,500.00| 0.00 0.00| 0.00} 0.00( 1.00) 1,447,500.00( 0.00| 34,826,500.00  1.00| 36,274,000.00| 100.00| 93.00 1.00) 36,274,000.00| 100.00] 29.32|Dinas
|Gotong Royong Pelaksana BBGRM dan
Masyarakat HKGPKK aan
Masyaraka
t dan Desa
21305 [01 |09 |Fasilitasi Tim Penggerak |Jumlah Tim Penggerak |Desa/Kelurah |430.00] 976,438,950.00| 0.00 0.00| #x# 270,911,350.00| 0.00 0.00| 0.00) 34,490.00| 56.00 12,768,000.00| ### 149,217,450.00| 186.00| 220,419,940.00( 100.00 8136/ 186.00} 220,419,940.00| 43.26] 22.57|Dinas
PKK dalam PKK Desa/Kelurahan an
Penyelenggaraan yang dibina dalam satu aan
Gerakan Pemberdayaan  |tahun Masyaraka
Masyarakat dan 't dan Desa
Kesejahteraan Keluarga
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN| 100.00 89.31




PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN| fxt Tinggi
JUMLAH TOTAL| 35,943,535,958. OOI 0.00 26,627,937,274.00| 438,897,010.00 4,018,692,528.00/ 3,373,081,798.00| 17,265,887,324.00/ 25,096,558,660.00
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN SELURUH PROGRAM|  98.33 94.25
PREDIKAT KINERJA DAN ANGGARAN SELURUH PROGRAM| S!nga_t &"ga.t
Tinggi _|Tinggi
Faktor g Kinerja : Adanya komitmen yang kuat pada internal Dinas PMD dan P Anggaran dan kegiatan yang menjadi tolok ukur kinerja, sehingga pada ian TPP menjadi dalam kegiatan
Faktor ian Kinerja : Adanya peraturan perund: yang pada tidak ian target kinerja progam dan kegiatan, yaitu Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 tahun 2022
Tindak Lanjut yang diperlukan dalam triwulan berik : Melak k Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan sebaik mungkin dan sesuai dengan regulasi yang ada
Tindak Lanjut yang diperlukan dalam Renja PD Tahun berik : mekanisme evaluasi kinerja dan anggaran akan dikemt sistem informasi evaluasi kinerja agar pelak lebih efektif dan terdok i secara elektonik
Disusun Dievaluasi
Bojonegoro, Januari 2023 Bojonegoro, Januari 2023
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KEPALA BAPPEDA
KABUPATEN BOJONEGORO KABUPATEN BOJONEGORO

MACHMUDDIN, A.P, M.M.
Pembina Utama Muda
19740903 199412 1 001

Drs. Ec. M. ANWAR MUKHTADLO, M.Si
Pembina Utama Muda
19680224 199403 1 006




Evaluasi Terhadap Hasil Renja PR sampai dengan Triwulan | Tahun 2023

Progmam 37 Kegiatan Rea g ot Daean
Y23 Boprepo
T2
UnitOrganzas : 2.13.0.00.0.00 01 0000 Dinas Pembardsysan Mazyamkat den Dess

Sub. isasi: 2.13 .0.00.0.00.01 0000 Dinas Dess
indikator Kinera Rencans Tahun 2024 Commn Pents Prakirsan Msju Rencans Tahun 2025
Xode Uruzan / BdangUrusan / Pragram / I inerj Target Capsan Kinars
Xegatan /Sub Kegistan Capeian Program Kehuaran Sub Kegistan Hasd Kegistan Lokasi Output Kegiztan u?.?.\ Sus I P Pagy indikatd {Ra) Sumber Dana N — ¥ebutuhen Dena/Pagu Indiket (Ro. |
Dinaz Pemberd Mazys mkat dan Dess
URUSAN PEME RINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BE RKATT AN DENGAN PELAYANAN DASAR
1 URUSAN PEME RINTAHAN BIDANG PEMBEADAYA AN MASVARAKAT DAN DESA
PR [ PROGRAN PENUNIANG URUSAN PEME AINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA.
01 202 | Admunistrasi Keusnzan Perangkat Daersh
13 Jo1 202 Jor i j dan Tunjangan ASN
- Jumish Orang yang Menerime Gy |- -¥ab. Bojonegora, Boonegaro, - 31Cangousn |- 4603 618575,00[PENDAPATAN ASLI JumishOrang | 31 Orang/bulsn
dan Tunjsngen 2SN ¥iangon DAERAH PAD) yang Menerms
Gaji dan
Tunjangan ASN
2 13 |01 202 |02 Pe: E v i naan Tugas ASN
- Jumiah Dokumen Hasid Penyedisan |- - Kab. Bojonegoro, Bojonegoro. = 11 Dokumen = 356.347.808,00 | PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 11 Dokumen 356.347 808.00
Adminisvasi Peisksansan Tugas ASN Semus ¥el/Dem DAZRAH PAD) Hazd Penyedisan
Administrasi
Peisizanssn
Tugsz ASN
2 13 |01
- Jumish Dokumen Penstauzanssn |- ¥ Bojonegora, Bopnegro, |- 13Dokumen |- 235.220.000,00[PENDAPATAN ASLI Jurmish Dokumen | 13 Dokumen 235 220 000,00
dan Pengujan/Verfikas Keusngen Kangon DAERAH (PAD) Penstsusshasn
B dan
Pengujan/Verdi
25 Neusngsn
SKPD
Z |15 Jo1 [206 iniztras Urmum Perangiat Dsersh 155411.050,00 155 411 05000,
2 [13 Jo1 [206 o1 P insmias
- Jumiah Paket Komponen instalas = -Kab. Bojonegoro, Bojonegoro, = 1Paket = 4219.400.00 | PENDAPATAN ASLI Jumish Paket 1Paket 4.219.200.00
Lswik/Penerangan Bangunsn Kantor Kangon DAERAH (PAD) Xompanen
yang Disedinkan Instaia s
Lswik/Penerangs
nBangunen
¥antor yang.
Dizediskan
2 |15 Jo1 [206 08 P Logistk Kamor
Jamih Paket Bahan Logatk Kantor |- ~¥ab. Bojonegora, Bopnezaro, - 2 Paket - 27.141750,00| PENDAPATAN ASLI JamishPuket |4 Paket 2718175000
yang Dizediakan ¥iangon DAERAH (PAD) Bahan Logistic
Kanwor yang
| Dizedisican
Z_|13_Jo1_[206 05
- Jumish Paket Barang Cemimndan |- Kb Bojonegor, Bonegoro, |- 2Pkt - 15543.300,00[PENDAPATAN ASLI JumishPaket  |2Paket 15549 900,00
Penggandsan yang Disediskan ¥angon DAZRAH (PAD) Barang Cetakan
dan
Penggandasn
yang Dizediakan
2 13 |01 206 E Yonsultasi SKPD
- Jumeh Laporan Penyeiengzarsan |- ¥, Bojonegora, Semus. - 20isporan |- S5200.000,00 | PENDAPATAN ASLI Jamish Laporan | 430 Laporan $8.200.000,00
Rapat Koordine zidan Konsultasi Kecamstan, Semus Kel/Desa DAERAH PAD) Penysiengzarasn
SKPD Rapat Koordine s
dan Konsuitesi
B
PR FER [ WiixDaeran y s Doeran 25000000,00 28 500.000,00
2 (13 o1 dan MezinLax
- Jamish Unit Persistan danMesin |- ~¥ab. Bojonagora, Banesro, - [6Unt - 45000.000,00 [PENDAPATAN ASLI Jamish Unt SUnn 28.500.000,00
Lsinnys yang Disediskan Kiangon DAERAH (PAD) Persistan dan
Mesin Lsinnys
yang Disedaian
213 Jo1r |208 isan Jaza Penunjang Unisen 2 Dsersh 18220264 636, 18,236 828 367,
2|13 Jo1 [208 isan Jazs Surst Menyumt
[ Jumish Laparan Penyedesn Jass - -Kab. Bojonegora, Semus - 12 laporan - '930.000.00|PENDAPATAN ASLI Jumish Laporan | 12 Laporan 930 000,00
Surat Menyurat Kecamatan, Semus Kel/Dess DAZRAH {PAD) Penyedisen Jass
Surat Menyurst
2 13 |01 208 102 Js B, Days Air dan Listri
- Jumish Laporan Penyedassn Jaza |- ~Xab Bojonegora, Bopnegoro, |- 3 Laporan - 151274635 ,00| PENDAPATAN ASLI Jumish Laporan |3 Lapomn 137838 367.00)
Komunias, Sumber Days Airdan Kangon DAERAH (PAD) Penyedisen Jazs
Lswik yang Disediskan Komunikasi,
Sumber Days Air
dan Listrik yang
Disedisian
2 13 o1 208 |04 E IT Pelsyanan Umum Kantor




Indiator Kineria fencans Tahun 2024 Prairasn Maju Aencans Tahun 2025
e Urazen / BdangUrusan / Pragram / o K Tarz=t Gopmian Kanerj
Negatan/SubXegistan Capsian Program ¥eluaran Sub Kegistan Hesd Kagistan Lokas Output Kegistan K‘:"‘i" b | i gt Paguindikatf ) Sumber Dans e P 2 )
- Jumien Lsporan Penyedissn Jass |- “¥Xsb Bojnegora Bopnegro, |- 2lsporan - Jumish Lsporan | 2Lapomn 18.108 000 000,00
Peisyanan Umum Kentoryang Kangon DAERSH PAD) Penyedisen Jazs
Disediskan Pelayanan Umum
Kanwor yang
Dizediskan
5[0l |208 Wik Daerah Penunjang Urus: = 190280 913,00 192 424 38400
o1 20901 i Biay dan Py Perarangen Dins: stau Kendsraen Dinsz Jsbsmn
Jumish Kendarsa n Perarangan Dinas | Jumish Barang Mk Dasran - Xab. Bojonegara, Bojonegaro, 210n 3lens 140120255 00| PENDAPATAN ASLI Jumish 21Unit 142 263 722,00
[delet=d] Din; yang 3 Kiangon DAERAH {PAD) ¥endarssn
Prosentase Desa yang terbuka Dipe yascan Pajaknys 100% Perorangan Dinaz
2kzesnys pemeinarsen 100% stau Kendarssn
Rata-rats capaian kegatan Dinas Jabstan
penunjang urusan pemerint shan yang Dipeihara
dsersh dan dbayarkan
Pajaiknys
13 o1 20905 Peraistan 2
Jumish Paraistan den Mesn Lainnya|Jumish Barang Mk Dasran - ¥ab_ Bojonegora, Bojonegara, [30Unzt Slenss 13900000,00[PENDAPATAN ASLI Jumish Peraiatan | 30 Unit 13.900.00000
ldeiemd] yang Dipeihara Penunjang Urusan Pemerintshan | Hanzon DAERSH PAD) dan Mesin
Prosentase Dess yang terbuka Dsemhyangdisiuan 100% Lsinnys yang
2kzesnys pemeinarssn 100% Dipefinara
Rata-rats capsian kegatan
penunjang urusan pemerint shan
daersh
15_Jo1 |208 Pe meinarsen Aehsbites Lsinnys
Jumish Gedung Kantor den Jumish Barang Mk Daerah ~¥ab. Bojonegora, Bojonegaro, TUnt Slens 31260662,00[PENDAPATAN ASLI JumishGedung | 1Untt 31260 65200
[delet=d] Bangunan Lainnys ysng Penunjang Urusan Pemerintshan | Kiangon DAERAH (PAD) ¥anwordan
Prosentase Desa yang terbuka ] 100% Bengunan
2kzesnys pemeinarssn 100% Lsinays yang
Rata-rats capsian kegatan
penunjang urusan pemerintshan bitesi
dsersh
PROGRAM PENATAAN DESA. 391132 100 387587
201 Penstasn Dess 391192 100,00 387 587 100,00
501 3 Gon?. B
- Jumish Serans dan Przarana Dess |- -Xab. Bojonegora, Semus - 1Unt - 391132 100,00[PENDAPATAN ASLI JumishSarans | 1Unit 387 58710000
yang terfasitasi |Kecamatan, Semus Kel/Desa DAERSH PAD) dan Prasamne
Desayang
= fasiitasi
PROGRAM PENING KATAN KERIA SAMA DESA 33643000,00 33 643 00000
i antar Dess 33643.000.00 33 643 000,00
Fas Jessan
- Jumish Dokumen HesiFasitazi |- -Xab Bojonegora, Semus - 150ckumen |- 33643000,00 [ PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 15 Dokumen 3364300000
Perdesssn s /Des: DAERSH (PAD] Hasi Fasitasi
Pembangunsn
Kewasan
Perdessan
5_Jos PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTA HAN DESA 10.105697.4%0, 11070104
15 |4 [201 Pembinaan dan Penz nistras Pemers Dezs 10105697.450.00 11,070 104 200.00|
15 [02 20101 |Fasiitesi inistras Pamers ey
- Jumish Dokumen Penysienzzarsen |- a5 Bojonagora, Semus - 219 Dokumen |- 2152913.500,00 | PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 213 Dokumen 2132 819 50000
Adminisvasi Pemerinthan Desa Kecamstan, Semus Kel/Desa DAERSH PAD) Penysiengzaraan
Adminisrasi
Pemerintanan
Deza
) 201 02 |Fas: He
- Jumish Dokumen HesdFasitas: |- -Xab. Bojonegora, Semus - 2Dokumen - §0.165750,00[PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 4 Dokumen 8016575000
Penyusunan Produk Hukum Desa Kecamatan, Semus Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasil Fasitasi
Penyusunan
Produk Hukum
Deza
5 Jos Faiitasi Peny usun. Des
- Jumish Dokumen HaziFasiasi |- -Xab. Bojonegora, Semus - 413 Dokumen |- 37.117.700,00[PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 213 Dokumen 3711770000
Penyusunan Perencanssn Kecamstan, Semus Kel/Desa DAERSH PAD) Hasil Fagitasi
Pembsngunsn Desa Penyusunan
Perencanssn
Pembangunsn
Deza
15 |04 |201 |02 |FasiitasiPangeioisan Keusngan Desa




Indikator Kinerja Rencans Tahun 2024 2 Prakirasn Maju Rencans Tahun 2025

il Uruzan / BdangUrusan / Program / TogetCapann Kiners Torget Gopaian Kiner
Yegatan/SubXegstan Capsian Program Neluaran Sub Kegistan Hasl Kegistan Lokasi Output Kegistan h:-‘“ = T Paguindiatf Rp) Sumber Dana i ot 25 )
- Jumeh Dokumen HasiFasitas |- ~¥ab Bojnegora, Semus - 218 0okumen |- 210314500,00 | PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 413 Dokumen 210 312 50000
Pengeiizen Keusngan Dezs Kecamatan, Semua Kel/Dess DAERAH PAD) Hasi Fasitasi
Pengeicisen
¥euangan Dess
02 [201 o5 : 3 ta: Aparstur Pemertah Deza
- Jumish Aparstu Pemerintah Deza |- -Xsb Bojonegora, Semus 8 2130rang - 5576847.000,00|[PENDAPATAN ASLI Jumish Aparstur |413 Orang. 6.280.727.00000)
yang Mengiuti Pembinasn Yecamatan, Semus Kel/Desa DAERAH (PAD) intsh Dess
Peningiatan Kapasitas yang Mengiuti
Peminasn
Penngiatan
Kapastas
02 [20105 |Fes
- Jumish Laporan Fazitas. - -Xab. Bojonegora, Semus - 218Lsporan |- 1254399,600,00|[PENDAPATAN ASLI Jumish Laporan |41 Laparan 1262399 500,00
Peny elengzarsan Muzyswe mh Desa Kecamatan, Semus Kel/Desa DAZRAH (PAD) Fasiitas:
Musyswarsh
|Dess
02 [201 03 Pemiinan 3 Sy
- Jumish Lsporan Hasi - -Xab. Bojonegora, Semus - 3Lsporen - 25211400,00|[PENDAPATAN ASLI Jumish Lsporan |3 spomn 505 738 35000
Peny elengzars an Pemikhan, Necamatan, Semus Ke\/Dess DAERAH (PAD) Hasl
Pengangiatan dan Pemberhentian Penyeiengzaraan
¥epaia Des Pemihan,
Pangangiatan
dan
Pemosmentan
Xepaia Dea
loa [201]10 |[Fes Des
- Jumish Lsporan Fazitas - - Kab. Bojonegora, Semus - [5tspomn - 2933500,00[PENDAPATAN ASLI Jumish Lsporan |5 spomn 9933 500,00,
Pengangiatan dan Pemberhention Vacamatan, Semus Ke\/Dess DAERAH PAD) Fasitas
PerangiatDess Pengangiatan
dan
Pemosmentan
PersngistDes
02 [201 |11 |FasitasiPenyusunan ProfiDess
- Jumsh Dakumen Profi Dessyang |- ¥ Bojnegora, Semus - 230 0okumen |- 52505.700,00| PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 430 Dokumen 54,805 700,00
=suun Vacamatan, Semus Ke\/Dess DAERAH PAD) Profil Deza yang
=zuun
02 |201 13 | FasitasiPangsioimen Acet Dezs
- Jumish Dokumen Hesil Fasitazi |- -Xsb Bojonegora, Semus - 21800kumen |- 258.997.100,00|[PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 419 Dokumen 258 99710000
Pengeicisen Aset Desa Yacamstan, Semus Ke\/Dess DAERAH PAD) Hozi Faitasi
Pengelcisen Auet
Dexs
02 [201 (18 ez i Dezs serts Lombs Dess dan Kelumhan
- Jumish Dokumen HasdEwmbuszi |- ~Xab Bojnegora, Semus - 1Doumen |- 54984.400,00[PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 1 Dokumen 54982 20000
Perkembangan Desa serts lombe Kacamstan, Semus Kel/Dess DAERAH PAD) Hazil Evaluas
Deza dan Kelurshen Perkembangsn
Desadan
Kelurahen
5 PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAG, DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT 153290532000
(05 |201 Lembaga dan Lembags Adst Bkunys Hukim Ad Sema 1532 905320,00|
13 Jo5 J201]03 y # b AT, AW, PXX, Posyandy, LPM, dan ¥arang Taruns | Lembe z» Ad: Hukum Adst
- Jumih Lemba s Kemazyarakatan |- ~Xab. Bojnagora, Semus - 100Lembegs |- 232135000,00|PENDAPATAN ASLI Jumish Lembags | 100 Lembags 25789375000
Dess /Kelurshan (T, AW, PXX. Kecamatan, Semus Kel/Desa DAZRAH (PAD) Yemasyarsistan
Posyendu, LPM, dan Karang Tarunal, Dess Kelurshan
Lembags Adet Desa/Kelurshan dan {RT, RW, PKK,
Masyamiat Hukum Adstyang Posyandu, LPM,
Ditingkatian Kapastaznys dan Karang
Taruns),
Lembags Adat
Dess Kelurahan
dan Masyarakat
Hikum Adst
yeg
Ditingkatian
¥apastasnys

e
3
:
:
i
]




Indikator Kinerja Rencans Tahun 2024 Camtan Pen Prakirsan Msju Rencans Tahun 2025
Facd Uruzan / Bdang Urusan / Program / - ] ] ) ian K ] Target Capsan Kinerja
Xegatan/SubKegistan Capsian Program Keluaran Sub Kegistan Lokasi Output Kegiatan “:-i" ET . Xegatan Pagu Indikatf [Rp) Sumber Dans T T 2z )
Jumish Dokumen Hasd Fazitas: ~¥ab. Bojnegora, Semus 200 Dokumen |- 318699 100,00 | PENDAPATAN ASLI Jumish Dokumen | 200 Dakumen 976 483 100,00
Pengembangen Ussha Exanomi Kacamstan, Semus Kel/Desa DAERSH PAD) Hasd Fasitasi
Masyamist den Pemerintah Deza Pengembangen
dafam Meningiatan Pendapsmn Ussha Exanomi
AziDess Mazysmiat den
Pemerintsh Dess
dafam
Meningkatian
Pendspatan Ak
Dess
05 |20106 | FasitasiPemerita Dess dslam Teinolog Tepst Guna
Jumish Laporan Hasi Fazites ~¥ab Bojonegora, Semus 5iaporan - 53.182000,00 | PENDAPATAN ASLI Jumish Lsporan |5 spomn 82.102.260.00|
Pemerintsh Desa daism Kecamstan, Semus Kel/Desa DAERAH PAD) Hasl Fasitasi
Pemanfsstan Teknobg Tepat Guna Pemerintah Dess
dalam
Pemanisemn
TeknologiTapat
=
05 _[z01]
Jumish Laporan Hasi Fasitas Busn -Xab. Bojonegora, Semus 1lsporan - 32582290,00[PENDAPATAN ASLI Jumish Lsporan |1 1spomn 5552323000
BnaktiGatongRoyang Masyersiat Kecamatan, Semus Kel/Desa DASRAH PAD) Hasid Fasitasi
Buisn Bhekti
Gotong Royang
mkat
05 |201 03 | Fasitasi Tim Pengzerak PKK dalem ?
Jumish Dokume n Hasil Fazitas Tim -Xab. Bojonegora, Semus 56 Dokumen |- 222571330,00[PENDAPATAN ASLI D 22257135000
Penggemk PIX delem Kecamatan, Semus Kel/Desa DAERAH (PAD) Hasi Fasitas
Penyelengzarasn Gersian Tim Penggersi
Pembe dayaan Masyaraiat dsn PKX dalam
Veasejaimeraan Keluargs Penyslengzarasn
Pemberdaysan
Mazysmiat dan
Yeasejaitarasn
Yehusrm
TOTAL 35 828.907 367,00 36905.59%0
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PEMERINTAH KABUPATEN BOJONEGORO
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
JI. Panglima Sudirman No. 161 Telp/Fax. (0353) 881512

BOJONEGORO

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOJONEGORO
NOMOR : 188/ IKEP/412.211/2023

TENTANG

TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOJONEGORO TAHUN 2024

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOJONEGORO

Menimbang: a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 125 huruf (a)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah perlu
membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Bojonegoro;

b.  bahwa dalam rangka penyusunan Rencana Kerja (Renja)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Bojonegoro Tahun 2024 di pandang perlu dibentuk Tim
Penyusun Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024,

c. bahwa berdasarkan huruf a dan b tersebut di atas,
dipandang perlu ditetapkan dengan Keputusan Kepala
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten

Bojonegoro.



Mengingat

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaga Negara Tahun 2011) Nomor 82, Tambahan

Lembaran Negara Nomor 5234);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan daerah (Lembar Negara Tahun 2015

Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5679);

. Peraturan pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang

Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan  Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 19,

Tambahan Lembaran Negara Nomor 4815);

. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang

Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah,
(Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21, tambahan

Lembaran Negara Nomor 4817);

. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang

Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi Publik;

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah;

. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;



Menetapkan

9. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembar Negara Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4578);

10.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menegah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

11.Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 2
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJMD) Kabupaten Bojonegoro
Tahun 2018-2023;

12.Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 5
Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Kabupaten Bojonegoro Nomor 13 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan  Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Bojonegoro

13.Peraturan Bupati Bojonegoro Nomor 79 Tahun 2021
Tentang Kedudukan Susunan Organisasi, Uraian Tugas
dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro.

MEMUTUSKAN

Keputusan Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Bojonegoro tentang Tim Penyusun Rencana
Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024.



KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

© Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro
Tahun 2024 sebagaimana tercantum dalam lampiran ini
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari keputusan ini.

: Tim Penyusun Rencana Kerja (Renja) Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Bojonegoro
Tahun 2024 sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU
mempunyai tugas sebagai berikut

a. Menyusun Rancangan Awal Renja Tahun 2024,

b. Menyempurnakan Rancangan Renja Tahun 2024
berdasarkan Surat Edaran Bupati Bojonegoro tentang
Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah;
Menyusun Rancangan Renja Tahun 2024,

Menyusun Rancangan Akhir Renja Tahun 2024 untuk
ditetapkan melalui Peraturan Bupati Bojonegoro;

e. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada Kepala
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Bojonegoro.

Segala biaya yang berhubungan dengan pelaksanaan

Keputusan ini dibebankan pada anggaran Dinas

Pemberdayaan Mésyarakat dan Desa Kabupaten

Bojonegoro.
Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Bojonegoro
Pada tanggal : 9] Desember 2023
KEPALA DINAS PMD

NIP. 19740903 199412 1 001



LAMPIRAN : KEPUTUSAN KEPALA DINAS
PEMBERDAYAAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOJONEGDRO
NOMOR . 188/ 2V /412.211/2023
TANGGAL - DESEMBER 2

TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS PEMBERDAYAAAN MASYARAKAT DAN DESA

KABUPATEN BOJONEGORO
TAHUN 2024
No. m‘::::: Jabatan dalam kedinasan
1. | Pengarah Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro
2. |Ketua Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Bojonegoro
3. | Sekretaris Analisis Kebijakan Ahli Muda Dinas PMD Kab.Bojonegoro
4 | Anggota a. Kepala Bidang Bina Pemerintahan Desa;

b. Kepala Bidang Pembangunan dan Kerjasama
Desa/Kelurahan Dan Teknologi Tepat Guna;

c. Kepala Bidang Ketahanan Masyarakat
Desa/Kelurahan; dan

d. Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda Dinas
PMD Kab.Bojonegoro.

KEPALA DINAS PMD

NIP 19740903 199412 1 001
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