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KATA PENGANTAR 

 
 

Syukur Alhamdulillah atas ridho dan rahmat-Nya kami dapat menyusun  

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) Tahun 2024 

Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro. 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) Tahun 2024 

Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro. Pada hakekatnya merupakan 

gambaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi yang dibebankan kepada lembaga 

/ satuan kerja selama tahun anggaran. 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) Tahun 2024 

Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro merupakan implementasi Peraturan 

menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor  8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, maka 

dalam rangka sinkronisasi Perencanaan Program dan Kegiatan Pembangunan 

Tahun 2024, kami telah menyusun  Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah 

(Renja – PD) Tahun 2024 sebagai Bahan Musrenbang Kabupaten Tahun 2024.  

Harapan kami  Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) Tahun 

2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro ini dapat dipakai acuan Evaluasi 

pelaksanaan  RENJA – Perangkat Daerah  tahun lalu dan gambaran pelaksanaan 

pencapaian Renstra Perangkat Daerah Kecamatan Trucuk 

Harapan kami semoga Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah      

(P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro. Ini dapat 

digunakan sebagai masukan untuk menentukan strategi operasional dalam 

pelaksanaan pembangunan di Kecamatan Trucuk pada masa mendatang. 

Kami menyadari  Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah                    

(P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro ini masih 

jauh dari  sempurna,  oleh karena itu saran dan masukan kami harapkan untuk 

perbaikan masa mendatang. 

Kepada semua pihak yang telah membantu menyelesaikan  Perubahan 

Rencana Kerja Perangkat Daerah      (P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk 

Kabupaten Bojonegoro kami ucapkan terima kasih. 
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Semoga Allah SWT senantiasa memberikan petunjuk dan meridhoi usaha 

kita dalam upaya mewujudkan Bojonegoro yang sejahtera, madani dan berdaya 

saing. 

 

  
Trucuk , 31 Juli  2023 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 
1.1. Latar Belakang 

Dengan diterbitkannya UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap daerah harus menyusun 

rencana pembangunan daerah secara sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan 

tanggap  terhadap perubahan, dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka 

panjang, perencanaan jangka menengah maupun perencanaan jangka pendek. Untuk 

setiap daerah (kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang (RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah dan 

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Rankhir P-Renja-PD) 

Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro. 

 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) Tahun 2024 

Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro.yang berfungsi sebagai dokumen perencanaan 

tahunan, penyusunannya dengan memperhatikan seluruh aspirasi pemangku kepentingan 

pembangunan melalui penyelenggaraan Musrenbang tahunan yang diselenggarakan 

secara berjenjang untuk keterpaduan Rancangan Renja PD. 

Sesuai amanat tersebut maka Kecamatan Trucuk sebagai Organisasi Perangkat 

Daerah pada tahun ini menyusun Rencana Kerja tahun 2024. Renja PD merupakan 

dokumen rencana pembangunan PD yang berjangka waktu 1 (satu) tahun guna 

mengoperasionalkan RKPD yang disertai dengan upaya mempertahankan dan 

meningkatkan capaian kinerja pelayanan masyarakat yang sudah dicapai oleh PD, sesuai 

dengan tugas pokok dan fungsinya. 

           Terkait dengan hal tersebut Kecamatan memiliki peran yang penting dalam 

menunjang keberhasilan Pemerintah Daerah Otonom karena merupakan ujung tombak 

pelayanan dan pembinaan masyarakat seperti disebutkan dalan Undang - Undang Nomor 

23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah Pasal 224 ayat (1) yang menyebutkan 

Kecamatan dipimpin oleh seorang Kepala Wilayah Kecamatan yang disebut Camat yang 

berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati/ Wali Kota melalui Sekretaris 

Daerah : 

Camat sebagaimana dimaksud dalam Pasal 224 ayat (1) mempunyai tugas : 

a. menyelenggarakan urusan pemerintahan umum sebagaimana dimaksud dalam 

Pasal 25 ayat (6); 

b. mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

c. mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum; 

d. mengoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Perkada; 
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e. mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum; 

f. mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh 

Perangkat Daerah di Kecamatan; 

g. membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan Desa dan/atau kelurahan; 

h. melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah 

kabupaten/kota yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Perangkat Daerah 

kabupaten/kota yang ada di Kecamatan; dan 

i. melaksanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. 

Mengingat  semakin komplek tugas Camat,  maka perlu dibuat suatu 

pola perencanaan, pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan secara cermat, terarah dan 

komprehensif. 

Sedangkan Misi Kecamatan Trucuk adalah : 

1. Meningkatkan profesionalisme pelayanan publik dan penyelenggaraan 

pemerintahan yang bersih dan transparan berlandaskan prinsip tata kelola 

pemerintahan yang baik. 

2. Memfasilitasi pelaksanaan program-program pembangunan. 

3. Memfasilitasi administrasi pemerintahan desa. 

4. Meningkatkan pemberdayaan masyarakat dalam setiap sektor. 

 
Selanjutnya berdasarkan rencana strategis yang telah disusun akan   

diimplementasikan dalam bentuk Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah        

(P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro.Tahunan yang 

merupakan dasar dari penilian keberhasilan pelaksanaan fungsi - fungsi 

Penyelenggaraan Pemerintahan, Pembangunan dan pelayanan masyarakat di 

Kecamatan Trucuk. 

Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 

tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah disebutkan bahwa Renja PD adalah dokumen perencanaan 

Perangkat Daerah (PD) untuk periode 1 (satu) tahun, Perubahan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah (P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten 

Bojonegoro merupakan penjabaran Renstra PD yang mengacu pada Rancangan 

Akhir Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Rankhir P-Renja-PD) Tahun 2024 

Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro Renja PD memberikan gambaran tentang 

program dan kegiatan yang akan dikerjakan Perubahan Rencana Kerja Perangkat 

Daerah (P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro dalam 

1 (satu) tahun anggaran. 

Selanjutnya Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) 

Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro menjelaskan mengenai 
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tujuan, sasaran peningkatan pelayanan, target capaian kinerja, serta 

pengorganisasian program dan kegiatan pelayanan OPD sesuai tugas pokok dan 

fungsi PD serta mengakomodasikan hasil musrenbang dan Forum OPD. 

 

1.2 Landasan Hukum 

Landasan Hukum penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) 

Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro  adalah : 

1. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

2. Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

3. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan 
Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Pemerintah antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah 

Daerah Kabupaten / Kota; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pengelolaan Keuangan 

Negara / Daerah; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah; 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah; 

10. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 54 tahun 2010 tentang Pelaksanaan 

Peraturan Pemerintah nomor 8 tahun 2008 Tentang tahapan, tata Cara 

Penyusunan, pengendalian dan evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

daerah; 

11. Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian 

dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

12. Permendagri 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, dimutahirkan dengan 

Kepmendagri No. 050-5889 tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi 

Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 
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Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

13. Peraturan Daerah Propinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun 2014 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah Provinsi Tahun 2014 - 2019; 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 7 Tahun 2013 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Bojonegoro Tahun 2013 - 2018. 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 13 tahun 2016 tentang 

pembentukan 8 susunan perangkat Daerah Kabupaten Bojonegoro; 

16. Peraturan Bupati Nomor 35 tahun 2016 Tentang Perubahan atas Perauran 

Bupati Nomor 15 tahun 2016 Tentang Renja Pemerintah daerah Kabupaten 

Bojonegoro tahun 2017; 

17. Peraturan Bupati Bojonegoro Nomor 76 Tahun 2016 yang selanjutnya di ubah 

menjadi Peraturan Bupati Nomor 16 Tahun 2023 tentang kedudukan susunan 

organisasi,uaraian tugas dan fungsi seta tata kerja Kecamatan dan kelurahan 

Kabupaten Bojonegoro; 

18. Peraturan Bupati Bojonegoro Nomor 15 Tahun 2023 tentang Rencana Strategis 

Perangkat Daerah Tahun 2024-2026. 

 

1.3 Maksud Dan Tujuan 

Adapun maksud disusunnya Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

(P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro adalah 

memberikan arah penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan pembinaan 

kehidupan kemasyarakatan serta pelaksanaan pembangunan yang menjadi prioritas 

yaitu kegiatan - kegiatan perencanaan strategis di wilayah Kecamatan Balen guna 

mewujudkan keadaan satu tahun kedepan yang diinginkan baik oleh Pemerintah 

Kabupaten Bojonegoro maupun oleh semua lapisan masyarakat sehingga hasil - hasil 

pelayanan publik, pelaksanaan pembangunan, kemasyarakatan serta penciptaan 

kondisi yang kondusif mendapatkan pengakuan dari elemen masyarakat. 

 
Adapun tujuan disusunnya Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah      

(P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro adalah : 

1.  Sebagai input dalam rangka perbaikan pelaksanaan tugas dan peningkatan 

pembangunan satu tahun kedepan; 

2. Memberikan kondisi penciptaan integrasi, sinkronisasi, dan kesinergian antar 

pelaksanaan kegiatan pembangunan di wilayah Kabupaten Bojonegoro 

khususnya Kecamatan Trucuk; 

3. Membuat acuan perencanaan yang memuat Tujuan, Strategi, Kebijakan, 

Program dan Kegiatan Pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsi OPD 

Kecamatan; 

4. Bahan evaluasi perencanaan tugas - tugas Camat. 
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1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika Penulisan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) 

Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro ini disusun dengan sistematika 

sebagai berikut : 

Kata Pengantar. 

Daftar Isi. 

 

I. PENDAHULUAN. 

1.1. Latar Belakang; 

1.2. Landasan Hukum; 

1.3. Maksud dan Tujuan; 

1.4. Sistematika Penulisa. 

 

II. EVALUASI HASIL RENJA PD KECAMATAN TRUCUK TAHUN LALU. 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra Kecamatan 

Trucuk; 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Trucuk; 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi; 

2.4. Review Terhadap Rancangan RKPD; 

2.5. Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat. 
 

III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional; 

3.2. Tujuan Dan Sasaran Renja Kecamatan Trucuk; 

3.3. Program Dan Kegiatan. 

 

IV. RANCANGAN AKHIR PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 
PERANGKAT DAERAH. 

V. PENUTUP.



Perubahabn Rencana Kerja Kecamatan Trucuk Tahun 2024 11   

 

BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja PD Tahun Lalu Dan Capaian Renstra PD. 

 

Sebagaimana amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 

tentang Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam 

pelaksanaannya, oleh karena itu Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Perangkat 

Daerah (Rankhir P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro juga 

harus dilakukan evaluasi. Evaluasi terhadap Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

(P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro meliputi 3 (tiga) hal 

yaitu : 

1. Kebijakan perencanaan program dan kegiatan; 

2. Pelaksanaan rencana progam dan Kegiatan; 

3. Hasil rencana program dan kegiatan. 

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) Tahun 2024 

Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro, memperhatikan beberapa unsur pokok sebagai 

berikut : 

a. Masalah - masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan digunakan serta 

pengalokasiannya; 

b. Tujuan yang dikehendaki; 

c. Sasaran - sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya; 

d. Kebijakan - kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi pelaksana. 

Evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dan 

Pencapaian Perencanaan Strategis (Renstra) Organisasi Perangkat Daerah Kecamatan 

Trucuk Tahun 2024 (tahun berjalan) adalah sebagaimana tersebut dalam tabel dibawah ini 

: 
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Formulir E.81 

Evaluasi Terhadap Renja Perangkat Daerah Kabupaten / Kota Renja Perangkat Daerah Kecamatan Trucuk Kab. Bojonegoro Periode Pelaksanaan Triwulan 2 Tahun 2024 

 

 

 

 

 

 

N
o 

 

 

 

 

Tujua
n / 
Sasara
n 

 

 

 

 

 

Kode 

 

 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan / 
Program 
/ 
Kegiatan 
/ Sub 
Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/ Kegiatan (output) 

 

 

 

 

 

Satuan 
Indikator 

 

 

Target 
RENSTRA 
sampai pada 
Tahun 2026 
(Akhir Periode 
RENSTRA) 

Realisas
i 
Capaian 
Kinerja 
RENSTR
A 

s.d 
RENJA 

Tahun 
Lalu (n-
2) 

 

 

Target Kinerja 
dan Anggaran 
RENJA Tahun 
berjalan yg 
dievaluasi 
(2024) 

 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 (%) 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Realisasi 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 
(%) 

 

 

 

Perangkat 
Daerah 
Penanggu
ng Jawab 

 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1 2 3 4 5 6 K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp
. 

K Rp
. 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18 

       UNSUR KEWILAYAHAN Kecamatan 
Trucuk 

       KECAMATAN Kecamatan 
Trucuk 

 Tujuan : Meningkatkan kualitas pelayanan publik di Kecamatan                       Kecamatan 
Trucuk 

        Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks                        

 Sasaran : Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pelayanan administrasi terpadu 
Kecamatan 

                      Kecamatan 
Trucuk 

        Persentase Layanan urusan 
Kesejahteraan Rakyat Kecamatan 
yang dapat diselesaikan sesuai 
SOP 

 

% 

                       

        Rata-rata Layanan Kecamatan 
yang dapat diselesaikan sesuai 
SOP 

%                        

        Persentase Layanan urusan 
Trantib dan Linmas Kecamatan 
yang dapat diselesaikan sesuai 
SOP 

 

% 

                       

        Persentase Layanan urusan 
Pemberdayaan Masyarakat 
Kecamatan yang dapat 
diselesaikan sesuai SOP 

 

% 

                       

        Persentase Layanan Pemerintahan 
Kecamatan yang dapat 
diselesaikan sesuai SOP 

%                        
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1  7 01 0
2 

  PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN PUBLIK 

 520,832,2
20 

   167,336,4
00 

 21,000,
000 

 42,000,
000 

     63,000,00
0 

 37.65 
% 

 63,000,00
0 

 12.10 
% 

Kecamata
n Trucuk 

        Prosentase urusan pemerintahan 
sesuai penugasan kepala daerah 
yang dilaksanakan 

Persen 100    100  10        10  10.00 
% 

 10  10.00 %   

  7 01 02 2.0
1 

 Koordinasi Penyelenggaraan KegiatanPemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

     2,814,700                 Kecamatan 
Trucuk 

                                 

  7 01 02 2.0
1 

000
2 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

     2,814,700                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen Peningkatan 
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

Dokumen 12    4                   

  7 01 02 2.0
2 

 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di 
Kecamatan 

 10,202,220    2,576,200                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan 

kali 3    3                   

  7 01 02 2.0
2 

000
1 

Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di 
Kecamatan 

 10,202,220    2,576,200                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen Perencanaan 
Kegiatan Pelayanan kepada 
Masyarakat di Kecamatan 

Dokumen 3    1                   

  7 01 02 2.0
3 

 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan 
Umum 

 29,700,000    3,062,200                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan 

kali 3    3                   

  7 01 02 2.0
3 

000
1 

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau 
Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana Pelayanan Umum 

 29,700,000    3,062,200                 Kecamatan 
Trucuk 

 

 

 

 

 

N
o 

 

 

 

 

Tujua
n / 
Sasara
n 

 

 

 

 

 

Kode 

 

 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan / 
Program 
/ 
Kegiatan 
/ Sub 
Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/ Kegiatan (output) 

 

 

 

 

 

Satuan 
Indikator 

 

 

Target 
RENSTRA 
sampai pada 
Tahun 2026 
(Akhir Periode 
RENSTRA) 

Realisas
i 
Capaian 
Kinerja 
RENSTR
A 

s.d 
RENJA 

Tahun 
Lalu (n-
2) 

 

 

Target Kinerja 
dan Anggaran 
RENJA Tahun 
berjalan yg 
dievaluasi 
(2024) 

 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 (%) 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Realisasi 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 
(%) 

 

 

 

Perangkat 
Daerah 
Penanggu
ng Jawab 

 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
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1 2 3 4 5 6 K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp
. 

K Rp
. 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18 

        Jumlah Dokumen 
Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah dan/atau 
Instansi Vertikal yang Terkait 
dalam Pemeliharaan Sarana dan 
Prasarana Pelayanan Umum 

 

Dokumen 

 

3 

    

1 

                  

  7 01 02 2.0
4 

 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan 
kepada Camat 

 480,930,000    158,883,300  21,000,0
00 

 42,000,0
00 

     63,000,000  39.65 
% 

 63,000,000  13.10 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah kegiatan dilimpahkan 
kepada camat yang dilaksanakan 

jenis 3    1  1        1  100 %  1  33.33 %   

  7 01 02 2.0
4 

000
1 

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan 
Pelayanan Perizinan Non Usaha 

 10,530,000    2,072,200                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen Non Perizinan 
Usaha yang Dilaksanakan 

Dokumen 3    1                   

  7 01 02 2.0
4 

000
3 

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan 
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 

 470,400,000    156,811,100  21,000,0
00 

 42,000,0
00 

     63,000,000  40.18 
% 

 63,000,000  13.39 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

Laporan 12    4  1  1      2  50.00 
% 

 2  16.67 %   

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 18.75 
% 

37.65 
% 

 6.25 % 12.10 % Kecamatan 
Trucuk 

PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

Kecamatan 
Trucuk 

FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada triwulan berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada tahun berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

2  7 01 0
3 

  PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN 

 54,000,00
0 

   14,882,30
0 

 4,400,0
00 

 5,723,0
50 

     10,123,05
0 

 68.02 
% 

 10,123,05
0 

 18.75 
% 

Kecamata
n Trucuk 

        Prosentase kelompok masyarakat 
desa/ kelurahan yang terlibat 
dalam perencanaan pembangunan 

 

Persen 

 

100 

    

100 

  

20 

        

20 

  

20.00 
% 

  

20 

  

20.00 % 

  

  7 01 03 2.0
1 

 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa  54,000,000    14,882,300  4,400,00
0 

 5,723,05
0 

     10,123,050  68.02 
% 

 10,123,050  18.75 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan 

kali 3    3  3        3  100 %  3  100 %   

  7 01 03 2.0
1 

000
1 

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum 
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa 

 54,000,000    14,882,300  4,400,00
0 

 5,723,05
0 

     10,123,050  68.02 
% 

 10,123,050  18.75 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 
yang Berpartisipasi dalam Forum 
Musyawarah Perencanaan 

Lembaga 
Kemasyaraka
tan 

 

7 

    

3 

  

3 

        

3 

  

100 % 

  

3 

  

42.86 % 
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Pembangunan di Desa 

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 100 % 68.02 
% 

 71.43 % 18.75 % Kecamatan 
Trucuk 

PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Sangat 
Tinggi 

Sedang  Sedang Sangat 
Rendah 

Kecamatan 
Trucuk 

FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada triwulan berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada tahun berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

3  7 01 0
4 

  PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

 21,000,00
0 

   11,985,70
0 

                Kecamata
n Trucuk 

        Prosentase gangguan keamanan 
dan ketertiban masyarakat yang 
dapat diselesaikan 

Persen 100    100                   

  7 01 04 2.0
1 

 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

     8,376,000                 Kecamatan 
Trucuk 

 

 

 

 

 

N
o 

 

 

 

 

Tujua
n / 
Sasara
n 

 

 

 

 

 

Kode 

 

 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan / 
Program 
/ 
Kegiatan 
/ Sub 
Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/ Kegiatan (output) 

 

 

 

 

 

Satuan 
Indikator 

 

 

Target 
RENSTRA 
sampai pada 
Tahun 2026 
(Akhir Periode 
RENSTRA) 

Realisas
i 
Capaian 
Kinerja 
RENSTR
A 

s.d 
RENJA 

Tahun 
Lalu (n-
2) 

 

 

Target Kinerja 
dan Anggaran 
RENJA Tahun 
berjalan yg 
dievaluasi 
(2024) 

 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 (%) 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Realisasi 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 
(%) 

 

 

 

Perangkat 
Daerah 
Penanggu
ng Jawab 

 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1 2 3 4 5 6 K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp
. 

K Rp
. 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18 

        Jumlah koordinasi upaya 
penyelenggaraan ketentraman dan 
ketertiban umum yang 
dilaksanakan 

 

Kali 

                       

  7 01 04 2.0
1 

000
1 

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

     4,095,800                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 
dengan Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, Tentara 
Nasional Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah Kecamatan 

 

Laporan 

 

9 

    

3 
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  7 01 04 2.0
1 

000
2 

Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

     4,280,200                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Harmonisasi Hubungan dengan 
Tokoh Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

 

Laporan 

 

9 

    

3 

                  

  7 01 04 2.0
2 

 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah 
dan Peraturan Kepala Daerah 

 21,000,000    3,609,700                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan 

kali 3    3                   

   

7 

 

01 

 

04 

 

2.0
2 

 

000
1 

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia 

  

21,000,000 

    

3,609,700 

                Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi 
dengan Perangkat Daerah yang 
Tugas dan Fungsinya di Bidang 
Penegakan Peraturan Perundang- 
Undangan dan/atau Kepolisian 
Negara Republik Indonesia 

 

 

Laporan 

 

 

12 

    

 

4 

                  

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 0 % 0 %  0 % 0 % Kecamatan 
Trucuk 

PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

Kecamatan 
Trucuk 

FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada triwulan berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada tahun berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

4  7 01 0
6 

  PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

 33,363,00
0 

   13,448,50
0 

   4,800,0
00 

     4,800,000  35.69 
% 

 4,800,000  14.39 
% 

Kecamata
n Trucuk 

        Prosentase pemerintahan desa 
yang dibina dan diawasi 

Persen 100    100                   

  7 01 06 2.0
1 

 Fasilitasi, Rekomendasi dan KoordinasiPembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan Desa 

 33,363,000    13,448,500    4,800,00
0 

     4,800,000  35.69 
% 

 4,800,000  14.39 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah fasilitasi yang dilakukan kali 12    12                   

  7 01 06 2.0
1 

000
1 

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa danPeraturan Kepala 
Desa 

     3,212,200    1,500,00
0 

     1,500,000  46.70 
% 

 1,500,000   Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 
dalam rangka Penyusunan 
Peraturan Desa dan Peraturan 
Kepala Desa 

 

Dokumen 

 

6 

    

2 

    

1 

      

1 

  

50.00 
% 

  

1 

  

16.67 % 

  

  7 01 06 2.0
1 

000
2 

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa  27,363,000    8,314,100    1,500,00
0 

     1,500,000  18.04 
% 

 1,500,000  5.48 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen yang Difasilitasi Dokumen 12    4    2      2  50.00  2  16.67 %   
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dalam rangka Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

% 

  7 01 06 2.0
1 

000
5 

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat 
Desa 

 6,000,000    1,922,200    1,800,00
0 

     1,800,000  93.64 
% 

 1,800,000  30.00 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 
rangka Pelaksanaan Tugas Kepala 
Desa dan Perangkat Desa 

 

Dokumen 

 

12 

    

4 

    

2 

      

2 

  

50.00 
% 

  

2 

  

16.67 % 

  

 

 

 

 

 

N
o 

 

 

 

 

Tujua
n / 
Sasara
n 

 

 

 

 

 

Kode 

 

 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan / 
Program 
/ 
Kegiatan 
/ Sub 
Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/ Kegiatan (output) 

 

 

 

 

 

Satuan 
Indikator 

 

 

Target 
RENSTRA 
sampai pada 
Tahun 2026 
(Akhir Periode 
RENSTRA) 

Realisas
i 
Capaian 
Kinerja 
RENSTR
A 

s.d 
RENJA 

Tahun 
Lalu (n-
2) 

 

 

Target Kinerja 
dan Anggaran 
RENJA Tahun 
berjalan yg 
dievaluasi 
(2024) 

 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 (%) 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Realisasi 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 
(%) 

 

 

 

Perangkat 
Daerah 
Penanggu
ng Jawab 

 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1 2 3 4 5 6 K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp
. 

K Rp
. 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18 

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 37.50 
% 

35.69 
% 

 12.50 % 14.39 % Kecamatan 
Trucuk 

PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

Kecamatan 
Trucuk 

FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada triwulan berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada tahun berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

       NON URUSAN Kecamatan 
Trucuk 

       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG XX Kecamatan 
Trucuk 

 Sasaran : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kecamatan                       Kecamatan 
Trucuk 

        Nilai SAKIP Kecamatan Nilai                        

5  X X
X 

0
1 

  PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

 7,691,249,
406 

   3,214,727,
577 

 436,693
,089 

 879,347
,674 

     1,316,040
,763 

 40.94 
% 

 1,316,040
,763 

 17.11 
% 

Kecamata
n Trucuk 

        Prosentase kegiatan urusan 
penunjang daerah yang 
dilaksanakan 

Persen 100    100  20        20  20.00 
% 

 20  20.00 %   
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  X XX 01 2.0
1 

 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 18,393,900    13,427,600    4,086,00
0 

     4,086,000  30.43 
% 

 4,086,000  22.21 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah dokumen yang disusun Dokumen 2    2                   

  X XX 01 2.0
1 

000
1 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah  3,897,900    1,982,200    1,645,00
0 

     1,645,000  82.99 
% 

 1,645,000  42.20 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Dokumen 3    1    1      1  100 %  1  33.33 %   

  X XX 01 2.0
1 

000
2 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD  3,471,000    1,622,200                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA- SKPD 

 

Dokumen 

 

3 

    

1 

                  

  X XX 01 2.0
1 

000
3 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD  3,915,000    1,622,200                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

 

Dokumen 

 

3 

    

1 

                  

  X XX 01 2.0
1 

000
6 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

 3,690,000    5,561,000                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

 

Laporan 

 

4 

    

2 

                  

  X XX 01 2.0
1 

000
7 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  3,420,000    2,640,000    2,441,00
0 

     2,441,000  92.46 
% 

 2,441,000  71.37 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Laporan 3    1    1      1  100 %  1  33.33 %   

  X XX 01 2.0
2 

 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  7,138,355,8
29 

   2,952,048,5
78 

 423,093,
089 

 776,869,
189 

     1,199,962,2
78 

 40.65 
% 

 1,199,962,2
78 

 16.81 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah laporan keuangan yang 
disusun 

laporan 15    5  1        1  20.00 
% 

 1  6.67 %   

  X XX 01 2.0
2 

000
1 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  7,122,171,4
29 

   2,826,757,5
78 

 403,113,
089 

 746,288,
189 

     1,149,401,2
78 

 40.66 
% 

 1,149,401,2
78 

 16.14 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 

Orang/bulan 39    13  4  4      8  61.54 
% 

 8  20.51 %   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Target 
RENSTRA 
sampai pada 

Realisas
i 
Capaian 
Kinerja 
RENSTR
A 

 

 

Target Kinerja 
dan Anggaran 
RENJA Tahun 

 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 

 

 

 

Perangkat 

 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 
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N
o 

Tujua
n / 
Sasara
n 

 

Kode 

Program 
/ 
Kegiatan 
/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/ Kegiatan (output) 

 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2026 
(Akhir Periode 
RENSTRA) 

s.d 
RENJA 

Tahun 
Lalu (n-
2) 

berjalan yg 
dievaluasi 
(2024) 

Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 

Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 (%) 

Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 

Realisasi 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 
(%) 

Daerah 
Penanggu
ng Jawab 

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1 2 3 4 5 6 K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp
. 

K Rp
. 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18 

  X XX 01 2.0
2 

000
3 

Pelaksanaan Penatausahaan danPengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

     119,880,000  19,980,0
00 

 29,970,0
00 

     49,950,000  41.67 
% 

 49,950,000   Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

Dokumen 12    4  1  1      2  50.00 
% 

 2  16.67 %   

  X XX 01 2.0
2 

000
7 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran SKPD 

 16,184,400    5,411,000    611,000      611,000  11.29 
% 

 611,000  3.78 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran 
SKPD dan Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

 

Laporan 

 

12 

    

4 

    

1 

      

1 

  

25.00 
% 

  

1 

  

8.33 % 

  

  X XX 01 2.0
3 

 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah  14,400,000    4,800,000  800,000  1,200,00
0 

     2,000,000  41.67 
% 

 2,000,000  13.89 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Barang Milik Daerah yang 
lengkap administrasi 

barang 5    5  1        1  20.00 
% 

 1  20.00 %   

  X XX 01 2.0
3 

000
6 

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD  14,400,000    4,800,000  800,000  1,200,00
0 

     2,000,000  41.67 
% 

 2,000,000  13.89 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

Laporan 4    2  1  1      2  100 %  2  50.00 %   

  X XX 01 2.0
5 

 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah  38,400,900    18,330,100    5,622,60
0 

     5,622,600  30.67 
% 

 5,622,600  14.64 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah laporan administrasi 
kepegawaian yang disusun 

Laporan 3    1                   

  X XX 01 2.0
5 

000
5 

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai  38,400,900    18,330,100    5,622,60
0 

     5,622,600  30.67 
% 

 5,622,600  14.64 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Dokumen 3    1    1      1  100 %  1  33.33 %   

  X XX 01 2.0
6 

 Administrasi Umum Perangkat Daerah  187,284,600    100,483,300    46,750,9
00 

     46,750,900  46.53 
% 

 46,750,900  24.96 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah laporan administrasi umum 
yang disusun 

Laporan 2    2                   

  X XX 01 2.0
6 

000
3 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga  121,725,600    72,167,400    39,205,9
00 

     39,205,900  54.33 
% 

 39,205,900  32.21 % Kecamatan 
Trucuk 
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        Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 

Paket 4    1    1      1  100 %  1  25.00 %   

  X XX 01 2.0
6 

000
4 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor  62,654,400    27,150,000    7,545,00
0 

     7,545,000  27.79 
% 

 7,545,000  12.04 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

Paket 3    1                   

  X XX 01 2.0
6 

000
5 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  2,904,600    1,165,900                 Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

Paket 4    1                   

  X XX 01 2.0
8 

 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah  294,414,177    125,637,999  12,800,0
00 

 44,818,9
85 

     57,618,985  45.86 
% 

 57,618,985  19.57 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah jenis jasa penunjang 
urusan pemerintahan daerah yang 
disediakan 

bulan 36    12  3        3  25.00 
% 

 3  8.33 %   

  X XX 01 2.0
8 

000
2 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  66,156,177    28,731,999    4,111,00
0 

     4,111,000  14.31 
% 

 4,111,000  6.21 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

Laporan 12    4    1      1  25.00 
% 

 1  8.33 %   

  X XX 01 2.0
8 

000
4 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor  228,258,000    96,906,000  12,800,0
00 

 40,707,9
85 

     53,507,985  55.22 
% 

 53,507,985  23.44 % Kecamatan 
Trucuk 

        Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan 

Laporan 12    4  1  1      2  50.00 
% 

 2  16.67 %   
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N
o 

 

 

 

 

Tujua
n / 
Sasara
n 

 

 

 

 

 

Kode 

 

 

Urusan/ 
Bidang 
Urusan / 
Program 
/ 
Kegiatan 
/ Sub 
Kegiatan 

 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 
(outcome)/ Kegiatan (output) 

 

 

 

 

 

Satuan 
Indikator 

 

 

Target 
RENSTRA 
sampai pada 
Tahun 2026 
(Akhir Periode 
RENSTRA) 

Realisas
i 
Capaian 
Kinerja 
RENSTR
A 

s.d 
RENJA 

Tahun 
Lalu (n-
2) 

 

 

Target Kinerja 
dan Anggaran 
RENJA Tahun 
berjalan yg 
dievaluasi 
(2024) 

 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENJA Tahun 
2024 (%) 

 

 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja & 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 

 

 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja & 
Realisasi 
Anggaran 
RENSTRA 
Tahun 2024 
(%) 

 

 

 

Perangkat 
Daerah 
Penanggu
ng Jawab 

 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1 2 3 4 5 6 K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp
. 

K Rp
. 

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 18 

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM 36.98 
% 

40.94 
% 

 13.36 % 17.11 % Kecamatan 
Trucuk 

PREDIKAT CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

Kecamatan 
Trucuk 

FAKTOR PENDORONG KEBERHASILAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

FAKTOR PENGHAMBAT PENCAPAIAN KINERJA PROGRAM 1. Pelaksanaan kegiatan didasarkan pada rencana aksi dan anggaran 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM TRIWULAN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada triwulan berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

TINDAK LANJUT YANG DIPERLUKAN DALAM RKPD PD TAHUN BERIKUTNYA 1. Dilaksanakan kegiatan pada tahun berikutnya sesuai schedule yang telah direncanakan 

JUMLAH TOTAL 8,320,444,626 0 3,422,380,477 462,093,089 931,870,72
4 

0 0 1,393,963,813  1,393,963,813   

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 38.65 
% 

40.73 
% 

 20.71 % 16.75 %  

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 Sangat 
Rendah 

Sangat 
Rendah 

 

 

Disusun Bojonegoro, 05 July 2024 

 

CAMAT 

KAB. BOJONEGORO 

 

 

 

WIYANTO,SH 

Pembina 

NIP. 197208102003121005 
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           Kinerja Pelayanan di Kecamatan Trucuk dapat dilihat dari beberapa indicator Kinerja : 

 Meningkatnya pelayanan administrasi perkantoran; 

 Meningkatnya Sarana dan prasarana aparatur; 

 Meningkatnya kapasitas sumber daya aparatur. 

Lingkup analisis kinerja pelayanan di Kecamatan Trucuk meliputi analisis lingkungan 

internal dan analisis lingkungan eksternal yang dapat menghasilkan kesimpulan, analisis 

berupa daftar prioritas faktor lingkungan, baik internal maupun eksternal, serta dampaknya 

terhadap masa depan organisasi, yang selanjutnya akan berpengaruh pada hubungan internal 

organisasi pada gilirannya dapat ditentukan faktor kunci keberhasilan antara lain : 

4. Lingkungan Internal. 

a. Kekuatan : 

 Visi dan misi organisasi yang jelas; 

 Kekuatan hukum tentang tugas pokok dan fungsi Kecamatan; 

 Adanya alokasi anggaran bagi Kecamatan; 

 Kewenangan koordanasi di tingkat Kecamatan; 

 Adanya sarana dan prasarana. 

b. Kelemahan 

 Jumlah dan kualitas SDM yang belum memadai; 

 Belum tertib dan lemahnya sistim administrasi organisasi; 

 Belum optimalnya penyusunan kebijakan dan perencanaan; 

 

5. Lingkungan Eksternal 

a. Peluang 

 Tuntutan kualitas penyelenggaraan pelayanan publik dan akuntabilitas 

pemerintahan; 

 Komitmen Bupati dalam pemberdayaan masyarakat dan peningkatan kualitas 

prasarana wilayah dan pelayanan publik; 

 Keterkaitan institusional (koordinatif) pemerintahan yang ada di wilayah dengan 

Kecamatan; 

 Dukungan dan partisipasi masyarakat luas; 

 Diklat peningkatan kualitas aparatur; 

 Kehidupan sosial, budaya dan keagamaan masyarakat; 

 Kebutuhan akan rasa aman, tertib dan tentram; 

 

b. Ancaman : 

 Praktek-praktek yang merusak akuntabilitas organisasi oleh aparaturnya; 

 Kecenderungan masyarakat untuk mengabaikan peraturan dan kewajiban 

yang mengikat; 

 Kemajuan teknologi informasi yang arus media informasi yang merusak moral 
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masyarakat; 

 Perubahan kebijakan pemerintah atasan yang cepat sehingga menyulitkan 

implementasi pembahasan program kegiatan; 

 Peubahan budaya masyarakat yang cenderung merusak tatanan kehidupan; 

 

Dalam Peraturan Daerah Kabupaten Bojonegoro Nomor 13 Tahun 2016 tentang 

pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bojonegoro. Untuk itu dalam 

mengukur keberhasilan dari tujuan dan sasaran kinerja Kecamatan Trucuk Tahun 2024, 

maka ditetapkan rencana tingkat capaian kinerja pelayanan yang menjadi tolok ukur atau 

patokan penilaian keberhasilan dan kegagalan penyelenggaraan pemerintahan dalam 

mewujudkan proses perencanaan yang efektif, efisien dan partisipatif serta untuk mencapai 

visi dan misi yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Trucuk. Adapun analisis 

pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Trucuk tahun sebelumnya dapat dilihat pada tabel 

berikut : 
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Tabel T-C.30 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Tahun 2023 

Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro 

 

No Sasaran/ 

Program 

 

Indikator 

Kinerja Anggaran 

Target Realis

asi 

Capai

an 

Alokasi Realisasi Capaia

n 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Program 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 
Kabupaten/ 
Kota 

Persentase 
pelaksanaan 
kegiatan urusan 
penunjang 
pemerintahan 
daerah 

100% 100% 100% 2.567.151.505  
 

2.358.573.999  
 

91,88% 

 

2. Program 
Penyelenggar
aan 
Pemerintaha
n Dan 
Pelayanan 
Publik 

Persentase 
urusan 
pemerintahan 
sesuai 
penugasan 
kepala daerah 
yang 
dilaksanakan  

100% 100% 100%   273.350.740  
 

   272.034.300  
 

99,52% 

3. Program 
Pemberdaya
an 
Masyarakat 
Desa 
dan 
Kelurahan 

Persentase 
kelompok 
masyarakat 
desa/ kelurahan 
yang terlibat 
dalam 
perencanaan 
pembangunan 

100% 100% 100%      18.000.000  
 

18.000.000  100% 

4. Program   
Koordinasi   
Ketentraman   
dan 
Ketertiban 
Umum 

Prosentase 
gangguan 
keamanan dan 
ketertiban 
masyarakat 
yang dapat 
diselesaikan 

100% 100% 100%     20.600.000  
 

     20.590.000  
 

99.95% 

5. Program    
Pembinaan    
dan    
Pengawasan 
Pemerintah 
an Desa 

Persentase 
pemerintahan 
desa yang 
dibina dan 
diawasi 

100% 100% 100%     20.321.000  
 

     20.164.400  
 

99,23% 

Jumlah    2.899.423.245  2.689.362.699  

 

92,76% 
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2.2 Isu - isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD 

 
Kecamatan Trucuk sebagai pelaksana pelayanan yang mengacu pada tugas pokok 

dan fungsi lembaga sebagaimana diatur Peraturan Bupati No. 76 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan organisasi, uraian tugas dan fungsi serta tata kerja Kecamatan dan 

Kelurahan Kabupaten Bojonegoro. Pelayanan ini dilaksanakan dalam rangka meningkatkan 

efektivitas pelayanan kepada masyarakat.  

Seperti termuat dalam Renstra Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro Tahun 

2024-2026, isu–isu strategis yang dihadapi Kecamatan Balen dalam pelaksanaan tugas pokok 

dan fungsinya selama kurun waktu tersebut adalah sebagai berikut :  

1. Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum;  

2.  Pengoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;  

3.  Pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum;  

4.  Pengoordinasian penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati;  

5.  Pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum;  

6.  Pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh 

Perangkat Daerah di tingkat Kecamatan;  

7.  Pembinaan dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan Desa;  

8.  Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Kabupaten yang tidak 

dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintah Daerah yang ada di Kecamatan;  

9.  Pelaksanaan fungsi lain yang diperintahkan oleh Peraturan Perundang-undangan;  

10.  Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai tugas dan fungsinya. 

 

2.3 Review Terhadap RKPD. 

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan dokumen perencanaan 

Pemerintah untuk periode satu tahun dan merupakan penjabaran dari RPJMD yang 

memuat : 

a) Rancangan kerangka ekonomi daerah; 

b) Program prioritas pembangunan daerah dan; 

c) Rencana kerja, pendanaan dan prakiraan maju, yang selanjutnya akan dipakai sebagai 

dasar penyusunan KUA-PPAS. 

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Rankhir P-Renja-

PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro berdasarkan RKPD Kabupaten 

Bojonegoro sifatnya sebagai pendukung dari pelaksanaan Renja PD se-Kabupaten 

Bojonegoro yang melaksanakan program dan kegiatan berlokasi di wilayah Kecamatan 

Trucuk. 
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Tabel T-C. 31 
Review Terhadap P-Renja-PD Tahun 2024 
Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro 

 

Kode 
Urusan/Bidang/ Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Perubahan Rencana Tahun 2024 
Catatan 
Penting 

Perkiraan Maju Rencana Tahun 
2025 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu Indikatif 

 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/ pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 8 9 10 

7 01 01 

    

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/ KOTA 

Persentase pelaksanaan kegiatan urusan 
penunjang pemerintahan daerah 

KecTrucuk 100% 2.954.587.495,00   100% 2.693.507.442,00 

7 01 01 2.01 

  

Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen yang disusun 

KecTrucuk 4 dok 

13.427.600,00 

  4 dok 

6.131.300,00 

7 01 01 2.01 01 Penyusunan   Dokumen   Perencanaan   
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 
Daerah KecTrucuk 4 dok 1.982.200,00   4 dok 1.299.300,00 

7 01 01 2.01 02 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD 

KecTrucuk 2 dokumen 1.622.200,00   2 dokumen 1.157.000,00 

7 01 01 2.01 03 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD KecTrucuk 2 dokumen 1.622.200,00  2 dokumen 1.305.000,00 

7 01 01 2.01 06 Koordinasi   dan   Penyusunan   Laporan   
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

KecTrucuk 10 laporan 5.561.000,00   10 laporan 1.230.000,00 

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah KecTrucuk 4 laporan 2.640.000,00   4 laporan 1.140.000,00 

7 01 01 2.02 

  

Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah laporan keuangan yang disusun 

KecTrucuk 2 laporan 2.593.294.496,00   2 laporan 2.379.451.943,00 

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah orang yang menerima gaji dan 
tunjangan ASN KecTrucuk 

18 
orang/bulan 

2.463.492.496,00   
18 

orang/bulan 
2.374.057.143,00 
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Kode 
Urusan/Bidang/ Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Perubahan Rencana Tahun 2024 
Catatan 
Penting 

Perkiraan Maju Rencana Tahun 
2025 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu Indikatif 

 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/ pagu 

Indikatif 

7 01 01 2.02 02 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

KecTrucuk 6 dokumen 9.922.000,00   6 dokumen 5.394.800,00 

7 01 01 2.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Jumlah Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 
KecTrucuk 

6 dokumen 119.880.000,00  6 dokumen 111.960.000,00 

7 01 01 2.05  Administrasi Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Jumlah Administrasi Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 
KecTrucuk 

6 dokumen 4.800.000.00  6 dokumen 4.800.000.00 

7 01 01 2.05 1 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

KecTrucuk 
6 dokumen 4.800.000.00  6 dokumen 4.800.000.00 

     Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Jumlah laporan administrasi kepegawaian 
yang disusun 

KecTrucuk 
2 Laporan 30.476.930,00  2 Laporan 12.800.300,00 

     Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai 

JUmlah Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai 

KecTrucuk 
2 Laporan 30.476.930,00  2 Laporan 12.800.300,00 

7 01 01 2.06 

  

Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah laporan administrasi umum yang 
disusun KecTrucuk 2 laporan 100.483.300,00   2 laporan 

           
62.428.200,00 

7 01 01 2.06 01 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

KecTrucuk 5 paket 72.167.400,00   5 paket 40.575.200,00 

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah bahan logistik kantor yang disediakan 
KecTrucuk 4 unit 27.150.000,00   4 unit 20.884.800,00 

7 01 01 2.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan KecTrucuk 300 paket 1.165.900,00   300 paket 

             
968.200,00 

7 01 01 2.08 
  

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang urusan 
pemerintahan daerah yang disediakan KecTrucuk 4 jenis 131.797.169,00   4 jenis 115.737.999,00 

7 01 01 2.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

KecTrucuk 12 laporan 33.791.169,00   12 laporan 22.131.999,00 
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Kode 
Urusan/Bidang/ Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Perubahan Rencana Tahun 2024 
Catatan 
Penting 

Perkiraan Maju Rencana Tahun 
2025 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu Indikatif 

 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/ pagu 

Indikatif 

7 01 01 2.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang Disediakan KecTrucuk 12 laporan 98.006.000,00   12 laporan 

         
93.606.000,00 

7 01 01 2.09 
  

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis pemeliharaan BMD penunjang 
urusan pemerintahan daerah KecTrucuk 4 jenis            38.354.800    4 jenis            36.457.500  

7 01 01 2.09 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya 

KecTrucuk 10 unit            16.604.800    10 unit            17.675.500  

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan mesin 
lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 
dipelihara 

KecTrucuk 5 unit             4.750.000    5 unit              3.782.000  

7 01 01 2.09 09 Pemeliharaan/ Rehabilitasi gedung 
kantor dan bangunan lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang dipelihara/ Direhabilitasi KecTrucuk 1 unit            17.000.000    1 unit            15.000.000  

7 01 02 
    

PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Persentase urusan pemerintahan sesuai 
penugasan kepala daerah yang dilaksanakan  KecTrucuk 100% 217.336.400,00   100% 176.950.740,00 

7 01 02 2,01   

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Jumlah urusan pemerintahan tersebut 
dilaksanakan 

KecTrucuk 4 kali 52.814.700,00   4 kali 3.400.740,00 

7 01 02 2,01 1 

Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 

Jumlah Peningkatan Efektifitas Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 
KecTrucuk 4 kali 

52.814.700,00 

 4 kali 

3.340.000,00 

7 01 02 2,02   

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 
yang tidak Dilaksanakan  oleh  Unit  
Kerja  Perangkat  Daerah yang Ada di 
Kecamatan 

Jumlah urusan pemerintahan tersebut 
dilaksanakan 

KecTrucuk 4 kali             2.576.200,00   4 kali 3.400.740,00 
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Kode 
Urusan/Bidang/ Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Perubahan Rencana Tahun 2024 
Catatan 
Penting 

Perkiraan Maju Rencana Tahun 
2025 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu Indikatif 

 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/ pagu 

Indikatif 

7 01 02 2,02 1 

Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada 
Masyarakat di Kecamatan 

Jumlah Perencanaan Kegiatan Pelayanan 

kepada Masyarakat di Kecamatan 
KecTrucuk 4 kali 2.576.200,00  4 kali 

            
3.400.740,00 

7 01 02 2,03   

Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan 
Sarana Pelayanan Umum 

Jumlah urusan pemerintahan tersebut 
dilaksanakan 

KecTrucuk 4 kali 3.062.200,00   4 kali 9.900.000,00 

7 01 02 2,03 1 

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat 
Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang 
Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan 
Prasarana Pelayanan Umum 

Jumlah Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat 

Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait 
dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Pelayanan Umum 

KecTrucuk 
KecTrucuk 

4 kali 3.062.200,00  4 kali 9.900.000,00 

7 01 02 2,04 
  

Pelaksanaan      Urusan      
Pemerintahan      yang Dilimpahkan 
kepada Camat 

Jumlah kegiatan yang dilimpahkan kepada 
camat yang dilaksanakan KecTrucuk 2 kali 158.883.300,00   2 kali 160.310.000,00 

7 01 02 2,04 01 Pelaksanaan  Urusan  Pemerintahan  
yang  terkait dengan Pelayanan 
Perizinan Non Usaha 

Jumlah Dokumen Non Perizinan Usaha yang 
Dilaksanakan KecTrucuk 4 dokumen 2.072.200,00   4 dokumen 3.510.000,00 

7 01 02 2,04 03 Pelaksanaan  Urusan  Pemerintahan  
yang  terkait dengan Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Jumlah Laporan Pelaksanaan Kewenangan 
Lain yang Dilimpahkan KecTrucuk 60 laporan 156.811.100,00   60 laporan 156.800.000,00 

7 01 03 

    

PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Persentase kelompok masyarakat desa/ 
kelurahan yang terlibat dalam perencanaan 
pembangunan 

KecTrucuk 100% 64.882.300,00   100% 18.000.000,00 

7 01 03 2,01 

  

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan 
Desa 

Jumlah koordinasi yang dilaksanakan 
KecTrucuk 3 kali 64.882.300,00   3 kali 18.000.000,00 

7 01 03 2,01 01 Peningkatan Partisipasi Masyarakat 
dalam Forum Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 
Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah 
Perencanaan Pembangunan di Desa 

KecTrucuk 5 lembaga 14.882.300,00   5 lembaga 18.000.000,00 
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Kode 
Urusan/Bidang/ Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Perubahan Rencana Tahun 2024 
Catatan 
Penting 

Perkiraan Maju Rencana Tahun 
2025 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu Indikatif 

 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/ pagu 

Indikatif 

     Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

JUmlah Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Kec.Trucuk 100% 50.000.000,00    

7 01 04 
    

PROGRAM   KOORDINASI   
KETENTRAMAN   DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Prosentase gangguan keamanan dan 
ketertiban masyarakat yang dapat 
diselesaikan 

KecTrucuk 100% 11.985.700,00   100% 19.000.000,00 

7 01 04 2,01 
  

Koordinasi  Upaya  Penyelenggaraan  
Ketenteraman dan Ketertiban Umum 

Jumlah koordinasi yang dilakukan 
KecTrucuk 4 kali 8.376.000,00   2 kali 12.000.000,00 

7 01 04 2,01 02 Sinergitas dengan Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi 
Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

KecTrucuk 24 laporan 4.095.800,00   24 laporan 6.000.000,00 

7 01 04 2,01 02 Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh 
Agama dan Tokoh Masyarakat 

Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi 
Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

KecTrucuk 24 laporan 4.280.200,00   24 laporan 6.000.000,00 

7 01 04 2,02 

  

Koordinasi  Penerapan  dan  Penegakan  
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala 
Daerah 

Jumlah koordinasi yang dilakukan 

KecTrucuk 4 kali 3.609.700,00   2 kali 
             

7.000.000,00 

7 01 04 2,02 01 

Koordinasi/Sinergi    Dengan    
Perangkat    Daerah yang  Tugas  dan  
Fungsinya  di  Bidang  Penegakan 
Peraturan       Perundang-Undangan       
dan/atau 
Kepolisian Negara Republik Indonesia 

Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah yang Tugas dan 
Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan 
Perundang- Undangan dan/atau Kepolisian 
Negara Republik Indonesia 

KecTrucuk 60 laporan 3.609.700,00   60 laporan 7.000.000,00 

7 01 06 

    

PROGRAM  PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN PEMERINTAHAN 
DESA 

Persentase pemerintahan desa yang dibina 
dan diawasi KecTrucuk 100% 16.523.500,00   100% 20.321.000,00 

7 01 06 2,01 

  

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi 
Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Jumlah fasilitasi yang dilakukan 

KecTrucuk 4 kali 16.523.500,00   4 kali 20.321.000,00 
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Kode 
Urusan/Bidang/ Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Perubahan Rencana Tahun 2024 
Catatan 
Penting 

Perkiraan Maju Rencana Tahun 
2025 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu Indikatif 

 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/ pagu 

Indikatif 

7 01 06 2,01 01 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala Desa 

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam 
rangka Penyusunan Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala Desa 

KecTrucuk 23 dokumen 3.212.200,00   23 dokumen 9.200.000,00 

7 01 06 2,01 05 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan 
Desa 

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam 
rangka Penyusunan Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala Desa 

KecTrucuk 23 dokumen 8.314.100,00   23 dokumen 9.121.000,00 

7 01 06 2,01 05 Fasilitasi  Pelaksanaan  Tugas  Kepala  
Desa  dan Perangkat Desa 

Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka 
Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan 
Perangkat Desa 

KecTrucuk 1 dokumen 4.997.200,00   1 dokumen 2.000.000,00 

          
JUMLAH 

     3.265.315.395,00     2.927.779.182,00 
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2.4 Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat 

Usulan Program dan Kegiatan Kecamatan Trucuk pada Tahun 2024 dalam rangka 

penyelenggaraan tugas - tugas pemerintahan umum dan kewenangan Pemerintah yang 

dilimpahkan oleh Bupati dalam rangka penguatan otonomi daerah diarahkan pada : 

1. Peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi kewenangan Kecamatan dan 

peningkatan kualitas aparaturnya; 

2. Peningkatan kualitas pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan pemerintahan 

desa; 

3. Upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penegakan peraturan 

perundang - undangan serta mendorong kesadaran masyarakat dalam membayar pajak 

dan retribusi; 

4. Peningkatan kualitas koordinasi pelaksanaan tugas - tugas dengan Muspika, UPTD dan 

organisasi pemerintahan lainnya yang ada di wilayah. 

Telaah usulan Program dan Kegiatan masyarakat ini didasari oleh pemikiran bahwa dalam 

rangka mewujudkan visi Kecamatan Trucuk maka keempat hal tersebut diatas perlu 

dilaksanakan dan dicapai oleh pengemban delegasi. 

 

Tabel T-C 32 

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024 

Kabupaten Bojonegoro 

 
 

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi. 

 

Isu strategis merupakan kondisi atau hal yang harus diperhatikan dan diprioritaskan 

dalam perencanaan pembangunan daerah karena dampaknya yang signifikan bagi daerah 

dengan karakteristik bersifat penting, mendasar, mendesak dan menentukan tujuan 

penyelenggaraan pemerintahan daerah, isu - isu strategis pembangunan Kabupaten Bojonegoro 

dirumuskan berdasarkan permasalahan - permasalahan pembangunan daerah, tantangan dan 

potensi pembangunan daerah kedepan yang meliputi aspek ekonomi, sumber daya manusia, 

lingkungan sosial budaya, hukum dan pemerintahan. 

Dalam Peraturan Presiden No. 18 Tahun 2020 tentang RPJM Nasional 2020-2024, telah 

ditetapkan bahwa visi pembangunan nasional untuk tahun 2020-2024 di bawah kepemimpinan 

Presiden Joko Widodo dan Wakil Presiden K.H. Ma’ruf Amin adalah : 

Visi : “Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian 

Berdasarkan Gotong Royong” 

Upaya untuk mewujudkan visi tersebut dilakukan melalui 9 (sembilan) Misi Pembangunan yang 

dikenal sebagai Nawacita Kedua yaitu : 

Misi : 1. Peningkatan Kualitias Manusia Indonesia; 

 2. Struktur Ekonomi yang Produktif, Merata dan Berdaya Saing; 

 3. Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan; 

 4. Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan; 

 5. Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa; 

 6. Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat dan Terpercaya; 

7. Perlindungan Bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada Seluruh Warga; 

 8. Pengelolaan Pemerintah yang Bersih, Efektif dan Terpercaya; 

 9. Sinergi Pemerintah Daerah dalam Kerangka Negara Kesatuan. 

3.1.1. Prioritas Nasional. 

a.  Pembangunan  manusia  melalui Penggurangan kemiskinan dan peningkatan 

pelayanan dasar. 

b.  Pengurangan kesenjangan antar wilayah melalui penguatan konektivitas dan 

kemaritiman. 

c.  Peningkatan  nilai tambah ekonomi melalui pertanian, industri dan jasa 

produktif. 

d. Pemantapan ketahanan energi apngan dan sumber daya air. 

e. Stabilitas keamanan nasional dan kesuksesan Pemilu. 
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3.1.2. Prioritas Propinsi. 

a.  Peningkatan kualitas SDM melalui peningkatan kualitas pendidikan, kesehatan, 

ketenagakerjaan dan penanggulangan kemiskinan 

b.  Pemerataan pemabngunan antar wilyah melalui pengembangan infrastruktur 

ekonomi untuk menumbuhkan pusat2 pertubuhan. 

c.  Peningkatan agro industri melalui nilai tambah pengembangan agro maritime serta 

akserasi kepariwisataan. 

d. Peningkatan ketahananpangan dan energy serta tata kelola sumber daya air dan 

pelestarian sumber daya alam lingkungan hidup yang berkelanjutan. 

e. Peningkatan ketemtraman dan ketertiban Masyarakat. 

 

3.1.3. Prioritas Kabupaten. 

a. Peningkatan pelayanan dasar dan ketersediaan lapangan kerja. 

b.  Pembangunan infrastruktur wilayah dan pengembangan dan pusat pusat 

pertumbuhan. 

c. Pengembangan sektor pertanian, industry, jasa, dan pariwisata yang inovatif. 

d.  Optimalisasi pengelolaan Sumber daya alam yang berkelanjutan melalui 

infrastruktur dan dan sumber daya manusia yang berkualitas. 

e. Mensukseskan pelaksanaan pemilu yan aman dan tertib. 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja PD. 

Perumusan tujuan dan sasaran Kecamatan Balen terkait erat dengan tugas dan 

fungsi sebagai berikut : 

a. Terlaksananya pelayanan administrasi perkantoran. 

b. Tercukupinya kebutuhan sarana dan prasarana aparatur. 

c. Meningkatnya disiplin aparatur 

 

3.3. Program Dan Kegiatan. 

3.3.1 Program. 

Sesuai dengan Rankir Renja Kantor Kecamatan Balen maka program - program yang 

akan dilaksanakan tahun anggaran 2024 adalah sebagai berikut : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota 

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik 

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

5. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 
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3.3.2 Kegiatan 

Kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2024 antara lain : 

1. Perencanaan, Pengganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah 

4. Penyediaan  Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

6. Penyelenggaraan urusan pemerintahan yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja PD 

yang ada di Kecamatan 

7. Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum 

8. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat  

9. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

10. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum 

11. Koordinasi Penerapan dan Penegakan Perda dan Peraturan Kepala Daerah 

12. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 

Desa. 

 

 

 



SIPD-RI : dicetak pada 2024-08-22 09:58:27 Halaman 1  

BAB IV 
RENCANA PROGRAM DAN PENDANAAN 

 

PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD) KAB. 

BOJONEGORO 

TAHUN 2024 
 

 
 
 

NO 

 
 
 

KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 

 
INDIKATOR PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

 
TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2022 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 

 
PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 
 

Bertambah/Berkurang (10-12) 
 

LOKASI 
 

SUMBER DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET 
 

PAGU INDIKATIF (Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

  KECAMATAN TRUCUK  2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00   2.927.779.182,00  

 7 UNSUR KEWILAYAHAN       2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01 KECAMATAN       2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Prosentase kegiatan 
urusan penunjang daerah 
yang dilaksanakan 

   100 Persen 100 Persen 2.675.709.802,00 3.214.727.577,00 2.954.587.495,00 17.797.640,00       2.693.507.442,00  

 7.01.01.2.01 Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen yang 
disusun 

   2 Dokumen 2 Dokumen 6.131.300,00 13.427.600,00 13.427.600,00 7.296.300,00   - 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

-  6.131.300,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah  

   Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

   2 Dokumen 2 Dokumen 1.299.300,00 1.982.200,00 1.982.200,00 682.900,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  1.299.300,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD  

   Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

   2 Dokumen 2 Dokumen 1.157.000,00 1.622.200,00 1.622.200,00 465.200,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  1.157.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD  

   Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

   2 Dokumen 2 Dokumen 1.305.000,00 1.622.200,00 1.622.200,00 317.200,00 Kab. Bojonegoro, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  1.305.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD  

   Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

   12 Laporan 12 Laporan 1.230.000,00 5.561.000,00 5.561.000,00 4.331.000,00 Kab. Bojonegoro, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

  1.230.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  

   Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

   2 Laporan 2 Laporan 1.140.000,00 2.640.000,00 2.640.000,00 1.500.000,00 Kab. Bojonegoro, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 
Kab. Bojonegoro, 

Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  1.140.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan keuangan 
yang disusun 

   5 laporan 5 laporan 2.491.411.943,00 2.952.048.578,00 2.593.294.496,00 101.882.553,00   - 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

-  2.491.411.943,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  
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NO 

 
 
 

KODE 

 
URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

 
TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

 
REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA OPD 
TAHUN 2022 

 
PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 

 
PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) 
 

Bertambah/Berkurang (10-12) 
 

LOKASI 
 

SUMBER DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET 
 

PAGU INDIKATIF (Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

   - 0 Orang/bul 

an 

2.374.057.143,00 2.826.757.578,00 2.463.492.496,00 89.435.353,00 Kab. Bojonegoro, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 
DANA TRANSFER 

UMUM-DANA 
ALOKASI UMUM 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  2.374.057.143,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD  

   Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

   4 Dokumen 4 Dokumen 0,00 119.880.000,00 119.880.000,00 119.880.000,00 Kab. Bojonegoro, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  111.960.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7 NON URUSAN       2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG XX 

      2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD  

 7 UNSUR KEWILAYAHAN       2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01 KECAMATAN       2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD  

   Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/Triwulana 
n/Semesteran SKPD 

   - 0 Laporan 5.394.800,00 5.411.000,00 9.922.000,00 4.527.200,00 Kab. Bojonegoro, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua Kel/Desa 
Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  5.394.800,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 
Daerah 

Jumlah Barang Milik Daerah 

yang lengkap administrasi 

   5 barang 5 barang 4.800.000,00 4.800.000,00 4.800.000,00 0,00   - 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

-  4.800.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.01.2.03.0006 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD  

   Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

   4 Laporan 4 Laporan 0,00 4.800.000,00 4.800.000,00 4.800.000,00 Kab. Bojonegoro, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  4.800.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7 NON URUSAN       2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG XX 

      2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01.01.2.03.0006 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD  

 7 UNSUR KEWILAYAHAN       2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01 KECAMATAN       2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 355.333.853,00       2.927.779.182,00  

 7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan administrasi 
kepegawaian yang disusun 

   2 Laporan 2 Laporan 12.800.300,00 18.330.100,00 30.476.930,00 17.676.630,00   - 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

-  12.800.300,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.05.0005 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai  

   Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai 

   4 Dokumen 4 Dokumen 12.800.300,00 18.330.100,00 30.476.930,00 17.676.630,00 Kab. Bojonegoro, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 
Kab. Bojonegoro, 

Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 
SEBELUMNYA 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  12.800.300,00 KECAMATAN 
TRUCUK 
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PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 
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2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
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SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
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LOKASI 
 

SUMBER DANA 

PRIORITAS 
 

TARGET 
 

PAGU INDIKATIF (Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 7.01.01.2.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah laporan administrasi 
umum yang disusun 

   2 Laporan 2 Laporan 62.428.200,00 100.483.300,00 180.791.300,00 118.363.100,00   - 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

-  62.625.900,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga  

   Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

   2 Paket 2 Paket 40.575.200,00 72.167.400,00 98.099.400,00 57.524.200,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  40.575.200,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor  

   Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

   2 Paket 1 Paket 20.884.800,00 27.150.000,00 80.740.000,00 59.855.200,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 
SEBELUMNYA 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  20.884.800,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  

   Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

   2 Paket 1 Paket 968.200,00 1.165.900,00 1.951.900,00 983.700,00 Kab. Bojonegoro, 

Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 

TAHUN 
SEBELUMNYA 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  1.165.900,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang 
urusan pemerintahan daerah 
yang disediakan 

   12 bulan 12 bulan 98.138.059,00 125.637.999,00 131.797.169,00 33.659.110,00   - 2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

-  115.737.999,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  

   Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

   12 Laporan 3 Laporan 22.052.059,00 28.731.999,00 33.791.169,00 11.739.110,00 Kab. Bojonegoro, 

Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 

TAHUN 
SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  22.131.999,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor  

   Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

   12 Laporan 12 Laporan 76.086.000,00 96.906.000,00 98.006.000,00 21.920.000,00 Kab. Bojonegoro, 

Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

  93.606.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

1. 7.01.02 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

[deleted] 
Prosentase urusan 
pemerintahan sesuai 
penugasan kepala daerah 
yang dilaksanakan 

    
100 
Persen 

 
100 
Persen 

176.950.740,00 167.336.400,00 217.336.400,00 0,00       176.950.740,00  

 7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan 

Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

-    - - 3.340.000,00 2.814.700,00 52.814.700,00 49.474.700,00   - 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

-  3.340.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.02.2.01.0002 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan  
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PAGU INDIKATIF (Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

   Jumlah Dokumen 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

   1 Dokumen 2 Dokumen 3.340.000,00 2.814.700,00 52.814.700,00 49.474.700,00 Kab. Bojonegoro, 

Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  3.340.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan yang Tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 

Perangkat Daerah yang Ada 
di Kecamatan 

Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan 

   3 kali 3 kali 3.400.740,00 2.576.200,00 2.576.200,00 -824.540,00   - 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

-  3.400.740,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.02.2.02.0001 Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di Kecamatan  

   Jumlah Dokumen 
Perencanaan Kegiatan 
Pelayanan kepada 
Masyarakat di Kecamatan 

   - 0 Dokumen 3.400.740,00 2.576.200,00 2.576.200,00 -824.540,00 Kab. Bojonegoro, 

Trucuk, Semua 
Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

  3.400.740,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.02.2.03 Koordinasi Pemeliharaan 

Prasarana dan Sarana 
Pelayanan Umum 

Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan 

   3 kali 3 kali 9.900.000,00 3.062.200,00 3.062.200,00 -6.837.800,00   - 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

-  9.900.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.02.2.03.0001 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi Vertikal yang Terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Umum  

   Jumlah Dokumen 
Koordinasi/Sinergi dengan 
Perangkat Daerah dan/atau 
Instansi Vertikal yang Terkait 
dalam Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana Pelayanan 

Umum 

   4 Dokumen 4 Dokumen 9.900.000,00 3.062.200,00 3.062.200,00 -6.837.800,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

  9.900.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada Camat 

Jumlah kegiatan 
dilimpahkan kepada camat 
yang dilaksanakan 

   1 jenis 1 jenis 160.310.000,00 158.883.300,00 158.883.300,00 -1.426.700,00   - 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

-  160.310.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.02.2.04.0001 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Pelayanan Perizinan Non Usaha  

   Jumlah Dokumen Non 
Perizinan Usaha yang 
Dilaksanakan 

   4 Dokumen 4 Dokumen 3.510.000,00 2.072.200,00 2.072.200,00 -1.437.800,00 Kab. Bojonegoro, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  3.510.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan  

   Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Kewenangan 
Lain yang Dilimpahkan 

   12 Laporan 12 Laporan 156.800.000,00 156.811.100,00 156.811.100,00 11.100,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 
SEBELUMNYA 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  156.800.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

2. 7.01.03 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Prosentase kelompok 
masyarakat desa/ 
kelurahan yang terlibat 
dalam perencanaan 
pembangunan 

   100 Persen 100 Persen 18.000.000,00 14.882.300,00 64.882.300,00 0,00       18.000.000,00  
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PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET RENJA 

OPD TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
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PERANGKAT 

DAERAH 
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PAGU INDIKATIF (Rp) 
SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan Desa 

Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan 

   3 kali 3 kali 18.000.000,00 14.882.300,00 64.882.300,00 46.882.300,00   - 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

-  18.000.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa  

   Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Berpartisipasi dalam Forum 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

   7 Lembaga 
Kemasyara 

katan 

7 Lembaga 
Kemasyara 

katan 

18.000.000,00 14.882.300,00 14.882.300,00 -3.117.700,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  18.000.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.03.2.01.0003 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan  

   Jumlah Laporan Peningkatan 
Efektivitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat 
di Wilayah Kecamatan 

   - 2 Laporan 0,00 0,00 50.000.000,00 50.000.000,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 
SEBELUMNYA 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  0,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

3. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

[deleted] 
Prosentase gangguan 
keamanan dan ketertiban 
masyarakat yang dapat 
diselesaikan 

    
100 
Persen 

 
100 
Persen 

19.000.000,00 11.985.700,00 11.985.700,00 0,00       19.000.000,00  

 7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum 

-    - - 12.000.000,00 8.376.000,00 8.376.000,00 -3.624.000,00   - 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

-  12.000.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan  

   Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia 
dan Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

   12 Laporan 12 Laporan 6.000.000,00 4.095.800,00 4.095.800,00 -1.904.200,00 Kab. Bojonegoro, 
Trucuk, Semua 

Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 

ANGGARAN 
TAHUN 
SEBELUMNYA 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  6.000.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.04.2.01.0002 Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat  

   Jumlah Laporan 

Pelaksanaan Harmonisasi 
Hubungan dengan Tokoh 
Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

   12 Laporan 12 Laporan 6.000.000,00 4.280.200,00 4.280.200,00 -1.719.800,00 Kab. Bojonegoro, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 

TAHUN 
SEBELUMNYA 

DANA 
TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  6.000.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.04.2.02 Koordinasi Penerapan dan 
Penegakan Peraturan 
Daerah dan Peraturan 

Kepala Daerah 

Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan 

   3 kali 3 kali 7.000.000,00 3.609.700,00 3.609.700,00 -3.390.300,00   - 2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

-  7.000.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.04.2.02.0001 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia  

   Jumlah Laporan 
Koordinasi/Sinergi dengan 

Perangkat Daerah yang 
Tugas dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan Peraturan 
Perundang-Undangan 
dan/atau Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

   12 Laporan 12 Laporan 7.000.000,00 3.609.700,00 3.609.700,00 -3.390.300,00 Kab. Bojonegoro, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 

TAHUN 
SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  7.000.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

4. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Prosentase pemerintahan 
desa yang dibina dan 
diawasi 

   100 Persen 100 Persen 20.321.000,00 13.448.500,00 16.523.500,00 0,00       20.321.000,00  
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SEBELUM SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

 7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

Jumlah fasilitasi yang 
dilakukan 

   12 kali 12 kali 20.321.000,00 13.448.500,00 16.523.500,00 -3.797.500,00   - 2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

-  20.321.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.06.2.01.0001 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa  

   Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Penyusunan Peraturan Desa 
dan Peraturan Kepala Desa 

   4 Dokumen 4 Dokumen 9.200.000,00 3.212.200,00 3.212.200,00 -5.987.800,00 Kab. Bojonegoro, 
Semua 
Kecamatan, 

Semua Kel/Desa 

SISA LEBIH 
PERHITUNGAN 
ANGGARAN 

TAHUN 
SEBELUMNYA 

DANA 
TRANSFER 

UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

2. Peningkatan 
pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 

dan bertanggung 
jawab 

  9.200.000,00 KECAMATAN 
TRUCUK 

 7.01.06.2.01.0002 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa  

   Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 

Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

   4 Dokumen 4 Dokumen 9.121.000,00 8.314.100,00 8.314.100,00 -806.900,00 Kab. Bojonegoro, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 

TAHUN 
SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 

BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 

pemerintahan yang 
bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  9.121.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 7.01.06.2.01.0005 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa  

   Jumlah Dokumen Fasilitasi 
dalam rangka Pelaksanaan 
Tugas Kepala Desa dan 
Perangkat Desa 

   - 0 Dokumen 2.000.000,00 1.922.200,00 4.997.200,00 2.997.200,00 Kab. Bojonegoro, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

SISA LEBIH 

PERHITUNGAN 
ANGGARAN 
TAHUN 

SEBELUMNYA 
DANA 

TRANSFER 
UMUM-DANA 
BAGI HASIL 

- 2. Peningkatan 

pelayanan publik 
melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 
2. Peningkatan 
pelayanan publik 

melalui tata kelola 
pemerintahan yang 

bersih, transparan 
dan bertanggung 

jawab 

  2.000.000,00 KECAMATAN 

TRUCUK 

 J U M L A H 2.909.981.542,00 3.422.380.477,00 3.265.315.395,00 804.141.004.816,00   2.927.779.182,00  
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BAN V 

PENUTUP 

 
 

Demikian serangkaian uraian  Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-

PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro, sebagai bahan Rencana Kerja 

Pembangunan Daerah (RKPD Kabupaten Bojonegoro Tahun 2024. 

Selain merupakan Implementasi UU Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencana 

Pembangunan Nominal (SPPN) dan Intruksi Presiden Nomor 7 tahun 1999 tentang Pedoman 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 

Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah,  Rancangan Akhir Perubahan 

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Rankhir P-Renja-PD) Tahun 2024 Kecamatan Trucuk 

Kabupaten Bojonegoro ini sebagai Evaluasi pelaksanaan RENJA- PD tahun lalu dan gambaran 

pelaksanaan pencapaian Renstra PD Kecamatan Trucuk 

Berdasarkan berbagai Peraturan mengenai Pengelolaan Keuangan Daerah, maka 

kegiatan yang tertuang dalam Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-Renja-PD) 

Tahun 2024 Kecamatan Trucuk Kabupaten Bojonegoro ini, diharapkan bisa  menjadi bahan 

menuju pelaksanaan pemerintahan yang berpedoman pada prinsip prinsip akuntabilitas 

penyelenggaraan pemerintahan yang baik. 

 
 

 
Trucuk, 31 Juli 2023 
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